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EDITORIAL
Para autores y lectores:

Es motivo de especial satisfaccion presentar el tercer nimero de la Revista Ibero Research, correspondiente
al volumen 1, nimero 3, con el cual continuamos fortaleciendo un proyecto editorial comprometido con la
difusion del conocimiento cientifico, la cooperacién académica iberoamericanay la promocién de una ciencia
abierta, accesible y socialmente pertinente.

En esta nueva entrega, la revista reafirma su vocacion multidisciplinaria al reunir investigaciones en los campos
de Educacion, Derecho y Economia, cuyas contribuciones abordan tematicas actuales y de notable relevancia
para el contexto regional. Los trabajos incluidos en este nimero examinan, desde diversas perspectivas
tedricas y metodolégicas, cuestiones vinculadas al uso pedagdégico de plataformas virtuales en el bachillerato,
la aplicacion intercultural del habeas corpus en pueblos indigenas en reciente contacto, la regulacion
emocional en la educacion primaria, la ansiedad académica en el &mbito universitario, la participacion laboral
femenina y la calidad del empleo en Ecuador, asi como las barreras presentes en la implementacién de la
educacion inclusiva en instituciones publicas.

Los articulos aqui publicados reflejan la importancia de generar conocimiento cientifico orientado a
comprender problematicas complejas y a ofrecer respuestas fundamentadas a los desafios contemporaneos.
En ellos se evidencia una preocupacién comun por la equidad, la inclusién, la calidad educativa, la garantia de
derechosy el analisis critico de las condiciones sociales e institucionales que inciden en el desarrollo humano
y en lavida colectiva.

La diversidad tematica y metodolégica presente en este nimero confirma el caracter plural de la revista 'y su
apertura a diferentes tradiciones académicas, enfoques analiticos y contextos de investigacion. Desde
revisiones integrativas y estudios documentales hasta investigaciones cuantitativas y cualitativas, los
manuscritos reunidos ofrecen aportes valiosos para el debate cientifico y constituyen una muestra del
dinamismo investigativo que distingue a la comunidad académica iberoamericana.

Como parte de nuestra politica editorial, todos los trabajos publicados han atravesado un proceso de
evaluacion por pares que garantiza la calidad de los contenidos, la consistencia metodoldgica y el respeto a
los principios éticos de la publicacién cientifica. Este esfuerzo colectivo reafirma el compromiso de |bero
Research con la excelencia académica y con la consolidacion de un espacio editorial serio, transparente y
colaborativo.

Agradecemos de manera especial a los autores por su confianza, al Comité Editorial por su permanente
dedicaciony a los evaluadores externos por su valiosa contribucién al fortalecimiento de la revista. Del mismo
modo, invitamos a la comunidad cientifica a consultar, citar y difundir los trabajos publicados en este niumero,
favoreciendo asi la circulacién del conocimiento y el fortalecimiento de redes académicas orientadas al bien
comun.

Con este tercer nimero, Revista Ibero Research contintia avanzando en su propdsito de consolidarse como
una plataforma editorial al servicio de la investigacion cientificay de la democratizacién del saber. Renovamos
asi nuestra convicciéon de que la ciencia, cuando se produce con rigor y se comparte con apertura, puede
convertirse en una herramienta real para la transformacion social.

Econ. Jimmy Fabrizio Reyes Pacheco
Editor General

Revista IberoResearch
editor@revistaiberoresearch.org
www.revistaiberoresearch.org
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Resumen

Las plataformas virtuales se han incorporado al bachillerato como herramientas de apoyo
para la organizacion de actividades, evaluaciones y comunicacién académica; sin
embargo, su impacto en el rendimiento académico no es uniforme, por lo que el objetivo
del estudio fue analizar el efecto del uso pedagdgico de estas plataformas en el
rendimiento académico e identificar las condiciones que potencian o limitan dicho
impacto; se realiz6 una revision integrativa de literatura con disefio documental y enfoque
observacional, considerando estudios empiricos recientes en educacion secundaria que
incluyeran medidas objetivas de rendimiento, como pruebas y calificaciones, asi como
descripciones del uso de plataformas; los resultados evidencian que el rendimiento mejora
con mayor frecuencia cuando la plataforma se integra como gestor estructurado de
actividades, evaluacion y retroalimentacion, y cuando existe mediacion docente y disefio
instruccional claro, mientras que el uso intensivo sin organizacién pedagdgica presenta
efectos nulos o mixtos; se identificaron como factores moderadores el disefio
instruccional, la retroalimentacion formativa, las condiciones de acceso y equidad, y la
diferencia entre intensidad y calidad de uso, concluyéndose que el impacto es
condicionado y depende de la integracion didactica y del acompafiamiento institucional.

Palabras clave: plataformas virtuales, uso pedagogico, rendimiento académico,

bachillerato, aprendizaje hibrido
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Abstract

Virtual platforms have been progressively incorporated into upper secondary education
as tools to support the organization of academic activities, assessment, and
communication; however, their impact on academic performance is not uniform.
Therefore, the objective of this study was to analyze the effect of the pedagogical use of
these platforms on academic performance and to identify the conditions that enhance or
limit such impact. An integrative literature review was conducted using a documentary
design and an observational approach, considering recent empirical studies in secondary
education that included objective measures of performance, such as standardized tests
and grades, as well as descriptions of platform use. The results indicate that academic
performance improves more frequently when the platform is integrated as a structured
manager of activities, assessment, and feedback, and when teacher mediation and clear
instructional design are present. In contrast, intensive use without pedagogical
organization tends to produce null or mixed effects. Instructional design, formative
feedback, access and equity conditions, and the distinction between intensity and quality
of use were identified as moderating factors. It is concluded that the impact is conditional
and depends on didactic integration and institutional support.

Keywords: virtual platforms, pedagogical use, academic performance, upper secondary

education, blended learning.
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Resumo

As plataformas virtuais tém sido progressivamente incorporadas ao ensino médio como
ferramentas de apoio para a organizacdo de atividades académicas, avaliacOes e
comunicacdo; no entanto, seu impacto no desempenho académico ndo é uniforme.
Portanto, o objetivo deste estudo foi analisar o efeito do uso pedagdgico dessas
plataformas no desempenho académico e identificar as condi¢des que potencializam ou
limitam esse impacto. Foi realizada uma revisao integrativa da literatura com desenho
documental e abordagem observacional, considerando estudos empiricos recentes no
ensino secundario que incluissem medidas objetivas de desempenho, como provas e
notas, bem como descricbes do uso das plataformas. Os resultados indicam que o
desempenho académico melhora com maior frequéncia quando a plataforma é integrada
como gestor estruturado de atividades, avaliacdo e retroalimentagdo, e quando ha
mediacdo docente e um desenho instrucional claro. Em contraste, 0 uso intensivo sem
organizacdo pedagdgica tende a apresentar efeitos nulos ou mistos. Foram identificados
como fatores moderadores o desenho instrucional, a retroalimentacdo formativa, as
condigdes de acesso e equidade, e a diferenca entre intensidade e qualidade de uso.
Conclui-se que o impacto é condicionado e depende da integracdo didatica e do

acompanhamento institucional.

Palavras-chave: plataformas virtuais, uso pedagogico, desempenho académico, ensino

médio, aprendizagem hibrida
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Introduccion

Las plataformas virtuales se han incorporado progresivamente al bachillerato como
herramientas de apoyo para la organizacion del proceso educativo, estas plataformas
permiten gestionar materiales, actividades, evaluaciones y comunicacion entre docentes
y estudiantes dentro de un mismo entorno digital, su presencia se ha vuelto cada vez mas
frecuente en instituciones educativas que buscan modernizar sus practicas pedagdgicas y
responder a los cambios tecnoldgicos de la sociedad.

El problema de investigacion surge al observar que la incorporaciéon de plataformas
virtuales no siempre produce mejoras evidentes en el desempefio académico, en algunos
contextos se registran avances en organizacion del aprendizaje y seguimiento de tareas,
mientras que en otros casos el impacto sobre las calificaciones resulta limitado.

La justificacion de este estudio se sustenta en la necesidad de comprender el papel que
cumplen las plataformas virtuales en el bachillerato desde una perspectiva pedagogica,
las instituciones educativas han realizado inversiones importantes en infraestructura
tecnoldgica y capacitacion docente, por lo que resulta relevante evaluar si estas
herramientas contribuyen efectivamente al aprendizaje.

El bachillerato representa una etapa formativa clave en la trayectoria educativa de los
estudiantes, ya que en este nivel se consolidan competencias académicas necesarias para
la educacion superior y el desarrollo profesional, durante este periodo, los estudiantes
deben desarrollar habilidades de organizacion, autonomia y responsabilidad frente a su
aprendizaje, en este contexto.

La delimitacion del estudio se centra en el analisis del uso pedagogico de plataformas

virtuales dentro del nivel de bachillerato, el enfoque se orienta al impacto que dichas
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plataformas pueden tener en el rendimiento académico de los estudiantes, entendido como
los resultados obtenidos en evaluaciones y calificaciones escolares.

El estudio también se delimita en el analisis de plataformas virtuales utilizadas como
herramientas de apoyo al proceso de ensefianza y aprendizaje en modalidades
presenciales o hibridas, en este sentido, el interés se dirige a examinar cOmo estas
plataformas son empleadas para organizar actividades, distribuir contenidos y facilitar la
interaccidn educativa, se excluyen experiencias educativas completamente virtuales que
se desarrollan fuera del contexto escolar tradicional, con esta delimitacion se busca
mantener el enfoque en el entorno educativo del bachillerato.

El objetivo general de esta investigacion es analizar el impacto del uso pedagdgico de
plataformas virtuales en el rendimiento académico del bachillerato, a partir de este
objetivo se pretende comprender la relacion existente entre la implementacion de
herramientas digitales y los resultados obtenidos por los estudiantes en su proceso
formativo.

Los objetivos especificos de este estudio son tres, en primer lugar, describir las principales
formas en que las plataformas virtuales son utilizadas dentro del proceso educativo del
bachillerato, en segundo lugar, analizar la relacion entre el uso pedagdgico de estas
plataformas y el rendimiento académico de los estudiantes, en tercer lugar, identificar
factores que pueden influir en la efectividad de estas herramientas dentro del proceso de
ensefianza y aprendizaje.

La premisa que orienta esta investigacion plantea que el impacto de las plataformas
virtuales en el rendimiento académico depende principalmente de la manera en que estas
herramientas son utilizadas dentro del proceso pedagdgico, cuando las plataformas se
integran a una planificacion educativa organizada, pueden facilitar el acceso a contenidos,

el seguimiento de actividades y la comunicacion académica.
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Metodologia

La presente investigacion se desarrollo bajo un enfoque cualitativo con apoyo descriptivo,
orientado al analisis del uso pedagdgico de plataformas virtuales en el bachillerato, este
enfoque permite examinar informacion académica existente para comprender fenémenos
educativos relacionados con el aprendizaje mediado por tecnologias digitales; Al-Fraihat
et al. (2020) sostienen que el analisis del aprendizaje digital requiere estudiar no solo la
herramienta tecnoldgica, sino también el contexto educativo donde se implementa, a
partir de esta perspectiva, el estudio examina como las plataformas virtuales se integran
al proceso de ensefianza y aprendizaje en contextos escolares.

El tipo de investigacion corresponde a una revision integrativa de literatura cientifica, este
método permite reunir y analizar investigaciones previas que examinan un mismo
fendmeno educativo desde distintos enfoques metodoldgicos; Cardona-Acevedo et al.
(2025) explican que las revisiones integrativas facilitan comprender el impacto de las
tecnologias educativas al reunir evidencia proveniente de diferentes contextos
académicos, bajo este enfoque se analizaron estudios que examinan la relacion entre el
uso de plataformas virtuales y el rendimiento académico en estudiantes de bachillerato.
El disefio del estudio fue de caracter documental y observacional, ya que se basoé en la
revision de articulos cientificos, informes académicos y publicaciones especializadas,
este tipo de disefio permite examinar evidencia previamente publicada sin intervenir
directamente en los procesos educativos analizados; Tamim et al. (2011) sefialan que el
analisis documental permite identificar patrones comunes en estudios sobre aprendizaje
mediado por tecnologia, a partir de esta logica se revisaron documentos que abordan

experiencias educativas con plataformas virtuales.
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La poblacién del estudio estuvo compuesta por investigaciones académicas relacionadas
con el uso de plataformas virtuales en procesos educativos, a partir de esta poblacion se
selecciond una muestra de estudios que abordaban especificamente el nivel de educacién
secundaria o bachillerato, entre los criterios de inclusion se consideré que las
investigaciones analizaran el uso de plataformas virtuales con fines pedagdgicos y
presentaran resultados vinculados con el rendimiento académico; Sari et al. (2024)
destacan que el analisis de estudios sobre plataformas educativas permite comprender
mejor las condiciones en que estas herramientas influyen en el aprendizaje de los
estudiantes.

Para la recopilacion de informacién se utilizé una matriz de revision documental que
permitio registrar los datos mas relevantes de cada investigacion seleccionada, esta matriz
incluyé elementos como autor, afio de publicacion, contexto educativo, tipo de plataforma
utilizada y resultados relacionados con el rendimiento académico, la organizacion
sistematica de la informacion es fundamental en revisiones académicas de este tipo; Zou
et al. (2025) destacan que el uso de matrices de analisis facilita estructurar informacién
proveniente de multiples investigaciones sobre aprendizaje digital.

El procesamiento de la informacion se realiz6 mediante un procedimiento de lectura
analitica y categorizacién tematica, en una primera etapa se identificaron los conceptos
centrales presentes en cada investigacion revisada, posteriormente los resultados se
organizaron en categorias relacionadas con el uso pedagdgico de plataformas virtuales y
su relacion con el rendimiento académico, este tipo de analisis permite identificar
tendencias comunes en la literatura cientifica; Haleem et al. (2022) sefialan que la
categorizacion tematica es una estrategia frecuente en investigaciones educativas que

analizan la integracién de tecnologias digitales en el aprendizaje.
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En cuanto a las consideraciones éticas, la investigacion se fundamenté en el uso
responsable de fuentes académicas previamente publicadas, todas las ideas, conceptos y
resultados provenientes de otros autores fueron citados de acuerdo con las normas de
citacion academica correspondientes, el estudio no implicé la participacion directa de
estudiantes ni docentes, por lo que no se realizaron intervenciones en entornos educativos
reales; Dwivedi et al. (2020) destacan la importancia de respetar los principios de
integridad académica en investigaciones basadas en revisién documental y anélisis de
literatura cientifica.

Resultados y Discusion

Para esta sintesis se consideraron estudios empiricos en bachillerato o educacion
secundaria que reportan rendimiento con medidas objetivas, tales como pruebas,
calificaciones y disefios pretest—postest, asi como estudios que aportan evidencia sobre
condiciones de implementacion, entre ellas seguimiento docente, acceso y organizacion
del aula virtual, en la literatura reciente; Cardona-Acevedo et al. (2025) destacan que los
efectos tienden a variar segun cémo se implementa la tecnologia, mas que por la
tecnologia en si.

Cuadro 1. Matriz sintesis de estudios incluidos (educacion secundaria/bachillerato,

2022-2025)
p . . Resultado
Autor(es) . Plataform Area/Asignatur - Muestr Medida de L
o Pais Disefio . principal sobre
y afio a a a rendimiento o
rendimiento
. Efecto positivo
Cuasi- S P .
experimenta significativo en
Okekeet . . Google - ., logro; en
Nigeria g Matematicas | (pretest- 67 Puntuacién de logro g
al., 2022 Classroom postest engagement el
ANCOVA) efecto no fue
significativo
. Ecuado o Experimenta Promedios/calificacion ~ Mejora del
Lopez Moodle Fisica P 81 . romedio tras
Machuca | (pre/post) es por actividades p

implementacion
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Autor(es) Plataform Area/Asignatur L Muestr Medida de _Re§ultado
~ Disefo . principal sobre
y afio a rendimiento i
rendimiento
etal., para gestion de
2024 actividades
Cuasi- Diferencias entre
+Sari et . Google Economia (Form experimenta grupos
al., 2024 Malasia Classroom Six) | (pre/post, 207 Pruebas de logro reportadas como
ANCOVA) no significativas
Mejora de
Emmanuel Nigeria Google Comprension ox (;Lrjiar:;n @ 80 Prueba estandarizada ng:;r?ienr;: al
, 2024 9 Classroom lectora P (WAEC) P .
| método
convencional
Google . Ganancia de
Cuasi- L
Classroom . o rendimiento
Ugonwa, . . o experimenta Prueba de rendimiento
Nigeria  +aula Quimica 51 P mayor y efecto
2023 . | en Quimica R
fisica (ANCOVA) significativo del
(blended) enfoque blended
Alta valoracién
Deleg- de organizacion,
Veray Ecuado Google Ensefianza Empl,rl_co- Indlc_ador_es de act?esoy .
Llerena- L analitico 100 experiencia/uso retroalimentacio
. Classroom media (idiomas) L Lo )
Izquierdo, (encuesta) (percepcion) n; evidencia
2025 principalmente
perceptual

La evidencia experimental y cuasi-experimental muestra resultados mayormente
favorables cuando la plataforma estructura actividades y evaluacion, aunque también
aparecen resultados nulos en ciertos disefios y contextos, en particular; Okeke et al. (2022)
reportan un efecto significativo de Google Classroom sobre el logro en matematicas,
mientras el engagement no presenta diferencias significativas, lo cual sugiere que mejorar

calificaciones no implica necesariamente incrementar el compromiso académico.

Cuadro 2. Resultados agrupados por modalidad de uso pedagogico de la plataforma

10
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) . o Tendencia en Estudios que lo
Modalidad de uso pedagdgico Caracteristica observable o
rendimiento respaldan
Plataforma como gestor de Secuencias, tareas, control de . Lopez Machuca et al.,
o o . Mejora frecuente
actividades y seguimiento entregas, monitoreo 2024; Emmanuel, 2024
Plataforma con evaluacion y Quizzes/tareas con Mejora frecuente (con ~ Okeke et al., 2022;
retroalimentacion retroalimentacion y control variacion) Emmanuel, 2024

Enfoque blended (aula fisica+  Integracion planificada de lo Mejora significativa
Ugonwa, 2023

plataforma) presencial y virtual reportada

Uso con intervencion sin Plataforma presente, pero grupos

) ) ) S Efecto nulo o mixto Sari et al., 2024
diferencias claras sin cambios significativos
Evidencia perceptual de calidad  Orden, acceso, satisfaccion, Apoya condiciones,  Deleg-Veray Llerena-
de experiencia retroalimentacion percibida no prueba causal Izquierdo, 2025

En el bloque de estudios con resultados positivos; Lopez Machuca et al. (2024) muestran
mejora de promedios luego de aplicar Moodle para gestionar actividades en Fisica,
mediante medicidn pre y post con una muestra de 81 estudiantes, este hallazgo apunta a
un efecto asociado a la organizacion del trabajo académico dentro del entorno virtual,

especialmente cuando se vincula a actividades concretas y seguimiento sistematico.

En el area de lectura y lenguaje también se observa un patrén favorable cuando la
plataforma se utiliza para préactica guiada y evaluacion, Emmanuel (2024) reporta que
estudiantes ensefiados con Google Classroom mejoran su desempefio en comprension
lectora, mostrando diferencias en medias postest frente a la ensefianza convencional,

utilizando ademas una prueba estandarizada como instrumento de medicion.

En ciencias, el enfoque combinado aparece como condicion favorable; Ugonwa (2023)
concluye que el grupo con Google Classroom integrado al aula fisica obtiene mayores
ganancias de rendimiento que el grupo con ensefianza tradicional, reportando un efecto

significativo del modelo blended sobre los puntajes en quimica, este resultado refuerza la
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idea de que la plataforma funciona mejor cuando se integra a una estrategia didactica

estructurada.

La heterogeneidad de resultados se observa con claridad en estudios donde la plataforma
esta presente pero el efecto en rendimiento no se diferencia estadisticamente entre grupos;
Sari et al. (2024) reportan diferencias no significativas entre grupos aun con Google
Classroom como soporte en estudiantes de economia de nivel secundario superior, este
resultado sugiere que variables como calidad de implementacion, disefio colaborativo,

tiempos y condiciones de uso pueden diluir el efecto esperado.

Cuadro 3. Factores moderadores identificados en la evidencia revisada

Qué implica en el aula

Factor moderador ) Evidencia en estudios Lectura critica
virtual
Secuencia clara, i La estructura reduce
) ) ) o Ldpez Machuca et al., 2024; . L )
Disefio instruccional objetivos, tareas improvisacion y mejora
Ugonwa, 2023 -
escalonadas desempefio
. ) Okeke et al., 2022; Deleg- ) ]
Evaluacion formativa y Feedback frecuente y ) El feedback sostiene mejora,
) y Veray Llerena-lzquierdo, )
retroalimentacion trazable 2025 pero no garantiza engagement
o . . Deleg-Veray Llerena- .
Condiciones de acceso y Dispositivos, ) ) ) Sin acceso estable, el efecto
) o Izquierdo, 2025; evidencia ) .
equidad conectividad, soporte puede sesgarse o invertirse
contextual
Intensidad de uso vs “Mads uso” no siempre es ) El uso sin estructura puede
) Sari et al., 2024 ) )
calidad “mejor uso” neutralizar el impacto

Como marco explicativo de por qué una misma plataforma produce resultados distintos;
Al-Fraihat et al. (2020) plantean que el éxito de los sistemas de aprendizaje digital

depende de dimensiones como calidad del sistema, calidad de la informacion y calidad
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del servicio, esta perspectiva ayuda a comprender que implementaciones con navegacion
poco clara o retroalimentacion débil tienden a mostrar menores efectos en el rendimiento

académico.

En términos de implicaciones practicas, los hallazgos convergen en cuatro decisiones
institucionales clave, establecer un estdndar minimo de aula virtual con estructura
semanal y criterios claros, incorporar evaluacion formativa dentro de la plataforma,
fortalecer el seguimiento docente para alertas tempranas y garantizar medidas de acceso
y soporte para estudiantes con limitaciones tecnoldgicas; Mufioz-Najar et al. (2021)
subrayan que el aprendizaje a distancia requiere apoyos y condiciones de implementacion
adecuadas, por lo que la politica educativa debe acompafiar la herramienta con soporte

efectivo.

Respecto a las limitaciones, la evidencia revisada presenta heterogeneidad en asignaturas,
disefios metodoldgicos e instrumentos de medicién, lo que dificulta comparar magnitudes
de efecto de manera directa, ademas varios estudios describen la plataforma pero no
detallan con precision el componente pedagogico aplicado, lo cual reduce la capacidad
de atribucion causal; Cardona-Acevedo et al. (2025) advierten que las diferencias
metodologicas condicionan la interpretacion y generalizacion de los resultados en

revisiones sobre educacién secundaria.

En conjunto, los resultados indican que el impacto del uso pedagdgico de plataformas
virtuales en el bachillerato no depende exclusivamente de la herramienta tecnoldgica, sino
de la calidad de su integracion didactica, del disefio instruccional y de las condiciones de
implementacién, la evidencia sugiere que cuando estos elementos se articulan de forma
coherente, el rendimiento académico tiende a mejorar, mientras que su ausencia puede

neutralizar o limitar el efecto esperado.
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Conclusiones

El analisis realizado permite afirmar que el impacto de las plataformas virtuales en el
rendimiento académico del bachillerato depende principalmente de la forma en que estas
herramientas se integran al proceso pedagogico, la tecnologia por si sola no garantiza
mejoras en el aprendizaje ni en el desempefio de los estudiantes, cuando la plataforma se
utiliza unicamente como repositorio de materiales o canal de entrega de tareas, su
influencia en el rendimiento académico tiende a ser limitada.

Los resultados evidencian que el uso pedagdgico estructurado de plataformas virtuales
favorece la organizacion del trabajo académico y el seguimiento del progreso estudiantil,
la presencia de actividades secuenciadas, criterios de evaluacion definidos y
retroalimentacion oportuna facilita que los estudiantes comprendan mejor los objetivos
de aprendizaje, este tipo de organizacidn también permite al docente monitorear el avance
del grupo y realizar ajustes oportunos en la ensefianza.

Otro aspecto relevante es el papel de la mediacidn docente dentro del entorno virtual, la
efectividad de las plataformas depende en gran medida de la capacidad del docente para
integrar estas herramientas a su practica educativa, cuando el docente utiliza la plataforma
para orientar actividades, evaluar progresos y mantener comunicacion constante con los
estudiantes.

Se observa que el rendimiento académico en contextos virtuales también esta
influenciado por la capacidad de los estudiantes para gestionar su propio aprendizaje, las
plataformas pueden facilitar el acceso a recursos, actividades y seguimiento del progreso,
pero el aprovechamiento de estas herramientas depende de las habilidades de

organizacion y autonomia de los estudiantes.
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El estudio también permite reconocer que factores externos al aula virtual pueden influir
en los resultados observados, las condiciones de acceso a dispositivos tecnologicos,
conectividad y apoyo institucional pueden facilitar o dificultar la participacion de los
estudiantes en entornos virtuales, estas condiciones deben ser consideradas al momento
de implementar plataformas educativas.

El analisis realizado permite concluir que las plataformas virtuales pueden constituir un
recurso valioso para el fortalecimiento del aprendizaje en el bachillerato cuando su
implementacidn responde a criterios pedagdgicos claros, su contribucion al rendimiento
académico se relaciona con la planificacion educativa, la mediacion docente y las

condiciones de acceso al entorno digital.

Recomendaciones

Se recomienda que las instituciones educativas establezcan lineamientos pedagdgicos
claros para el uso de plataformas virtuales en el bachillerato, estos lineamientos deben
incluir criterios sobre la organizacion de contenidos, planificacion de actividades y
formas de evaluacién dentro del entorno digital, la existencia de orientaciones
institucionales permite mantener coherencia entre las practicas docentes y facilita el
aprovechamiento de las herramientas tecnoldgicas en el proceso educativo.

Es importante promover programas de capacitacion docente orientados no solo al manejo
técnico de las plataformas, sino también a su integracion pedagdgica, la formacién
docente debe centrarse en estrategias de disefio de actividades, evaluacion formativa y
seguimiento del aprendizaje mediante entornos virtuales.

También se recomienda disefiar entornos virtuales que presenten una estructura clara para
los estudiantes, la organizacion de actividades por unidades o semanas, el uso de rubricas

de evaluacion y la presentacion ordenada de recursos contribuyen a mejorar la
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comprension del proceso de aprendizaje, una estructura coherente facilita que los
estudiantes identifiquen sus responsabilidades y gestionen de mejor manera su tiempo de
estudio.

Las instituciones educativas deben considerar las condiciones de acceso a tecnologia al
momento de implementar plataformas virtuales, es necesario promover estrategias que
garanticen la participacion equitativa de los estudiantes, especialmente en contextos
donde existen limitaciones de conectividad o disponibilidad de dispositivos, la equidad
en el acceso es un elemento clave para que las herramientas digitales contribuyan
realmente al aprendizaje.

Se recomienda que futuras investigaciones profundicen en el analisis del impacto de las
plataformas virtuales mediante estudios empiricos en contextos especificos de
bachillerato, el desarrollo de investigaciones con metodologias comparativas o
longitudinales permitird comprender con mayor precision los factores que influyen en el
rendimiento académico en entornos digitales, este tipo de estudios contribuira a fortalecer

la toma de decisiones educativas basadas en evidencia.
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Resumen

El presente estudio analiza la aplicacion intercultural del h&beas corpus como mecanismo
de proteccion de los derechos fundamentales de los pueblos indigenas en reciente
contacto en el Ecuador. El objetivo de la investigacion es examinar como los principios
de interculturalidad y plurinacionalidad, establecidos en la Constitucion de la Republica
del Ecuador, influyen en la interpretacion y aplicacion de esta garantia constitucional. La
investigacion se desarrollo bajo un enfoque cualitativo de caracter juridico-documental,
basado en el analisis de normativa constitucional, instrumentos internacionales sobre
derechos indigenas, doctrina especializada y jurisprudencia de la Corte Constitucional del
Ecuador. De manera particular se examina la Sentencia No. 112-14-JH/21, la cual
constituye un precedente relevante en la incorporacion del enfoque intercultural dentro
de la administracién de justicia. Los resultados evidencian que la aplicacion del habeas
corpus en contextos interculturales requiere considerar las particularidades culturales y
los sistemas normativos propios de los pueblos indigenas, permitiendo ampliar la
proteccién de los derechos fundamentales tanto individuales como colectivos. Asimismo,
se identifica que la capacitacion intercultural de los operadores de justicia resulta un
elemento clave para garantizar una adecuada interpretacion de esta garantia
constitucional. En conclusidn, el hdbeas corpus puede consolidarse como una herramienta
eficaz para la proteccién de derechos en un Estado plurinacional, siempre que su
aplicacion incorpore criterios interculturales que permitan armonizar el derecho estatal

con las cosmovisiones indigenas.

Palabras clave: habeas corpus, interculturalidad, pueblos indigenas, derechos

fundamentales, plurinacionalidad.
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Abstract

This study analyzes the intercultural application of habeas corpus as a mechanism for
protecting the fundamental rights of indigenous peoples in recent contact in Ecuador. The
objective of the research is to examine how the principles of interculturality and
plurinationality established in the Constitution of the Republic of Ecuador influence the
interpretation and application of this constitutional guarantee. The research was
conducted under a qualitative legal-documentary approach based on the analysis of
constitutional norms, international instruments on indigenous rights, specialized doctrine,
and jurisprudence from the Constitutional Court of Ecuador. Particular attention is given
to Constitutional Court Ruling No. 112-14-JH/21, which represents a relevant precedent
in the incorporation of an intercultural perspective within the administration of justice.
The findings indicate that the application of habeas corpus in intercultural contexts
requires consideration of the cultural particularities and normative systems of indigenous
peoples, allowing an expanded protection of both individual and collective fundamental
rights. In addition, the study identifies that intercultural training for justice operators is
essential to ensure an appropriate interpretation of this constitutional guarantee. In
conclusion, habeas corpus can become an effective mechanism for the protection of rights
in a plurinational state when its application incorporates intercultural criteria that

harmonize state law with indigenous worldviews.

Keywords: Habeas corpus, interculturality, indigenous peoples, fundamental rights,
plurinationality.
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Resumo

Este estudo analisa a aplicagéo intercultural do habeas corpus como mecanismo de
protecdo dos direitos fundamentais dos povos indigenas em contato recente no Equador.
O objetivo da pesquisa € examinar como 0s principios de interculturalidade e
plurinacionalidade estabelecidos na Constitui¢do da Republica do Equador influenciam a
interpretacéo e aplicagéo desta garantia constitucional. A pesquisa foi desenvolvida sob
uma abordagem qualitativa de carater juridico-documental, baseada na analise de normas
constitucionais, instrumentos internacionais sobre direitos indigenas, doutrina
especializada e jurisprudéncia da Corte Constitucional do Equador. De maneira
particular, analisa-se a Sentenca n° 112-14-JH/21, considerada um precedente relevante
na incorporagdo da perspectiva intercultural na administragéo da justiga. Os resultados
indicam que a aplicacdo do habeas corpus em contextos interculturais exige a
consideracdo das particularidades culturais e dos sistemas normativos proprios dos povos
indigenas, permitindo ampliar a protecdo dos direitos fundamentais tanto individuais
quanto coletivos. Além disso, identifica-se que a formacéo intercultural dos operadores
de justica € um elemento fundamental para garantir uma interpretacdo adequada desta
garantia constitucional. Conclui-se que o habeas corpus pode consolidar-se como um
instrumento eficaz de protecdo de direitos em um Estado plurinacional quando sua
aplicacdo incorpora critérios interculturais que harmonizam o direito estatal com as

cosmovisdes indigenas.

Palavras-chave: Habeas corpus, interculturalidade, povos indigenas, direitos

fundamentais, plurinacionalidade.
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Introduccion

El Ecuador se caracteriza por su diversidad cultural y la coexistencia de multiples pueblos
y nacionalidades indigenas dentro de su territorio, esta realidad ha sido reconocida
juridicamente por la Constitucién de la Republica del Ecuador de 2008, que define al pais
como un Estado constitucional de derechos, intercultural y plurinacional, este
reconocimiento implica que el sistema juridico debe considerar la existencia de diferentes
formas de organizacion social y concepciones de justicia presentes en la sociedad
ecuatoriana.

Dentro de este contexto, la proteccion de los derechos fundamentales adquiere una
dimension particular cuando se trata de pueblos indigenas, especialmente aquellos en
reciente contacto con la sociedad mayoritaria, estos pueblos mantienen formas propias de
organizacion y sistemas normativos que responden a sus cosmovisiones y practicas
culturales, por esta razon, la aplicacién de mecanismos juridicos estatales debe considerar
estas particularidades para evitar interpretaciones que desconozcan su realidad cultural.
Entre las garantias constitucionales destinadas a proteger los derechos fundamentales se
encuentra el habeas corpus, esta figura juridica tiene como finalidad proteger la libertad
personal frente a detenciones ilegales, arbitrarias o ilegitimas, asi como salvaguardar
derechos conexos como la vida y la integridad personal, en el ordenamiento juridico
ecuatoriano, el habeas corpus constituye un mecanismo fundamental de control frente al
ejercicio del poder estatal.

El habeas corpus tiene su origen en el derecho inglés y fue incorporado posteriormente
en distintos sistemas constitucionales como un instrumento para limitar el abuso de
autoridad, en el contexto latinoamericano y particularmente en Ecuador, esta garantia ha

adquirido un papel relevante dentro del Estado constitucional de derechos y justicia, su
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desarrollo ha estado acompafado por interpretaciones doctrinarias y jurisprudenciales
que han ampliado su alcance en la proteccion de los derechos fundamentales.

Sin embargo, la aplicacion de esta garantia en contextos interculturales plantea ciertos
desafios, el hdbeas corpus fue concebido originalmente dentro de una tradicién juridica
occidental que no necesariamente contempla las particularidades culturales de los pueblos
indigenas, esta situacion genera la necesidad de analizar como esta figura puede aplicarse
en escenarios donde coexisten diferentes sistemas normativos y concepciones de
autoridad.

En este sentido, el reconocimiento constitucional de los principios de interculturalidad y
plurinacionalidad introduce un elemento relevante en la interpretacion de las garantias
jurisdiccionales, estos principios implican que el Estado debe respetar la diversidad
cultural y promover un didlogo entre el derecho estatal y los sistemas juridicos propios
de los pueblos indigenas, por lo tanto, la aplicacion del habeas corpus requiere considerar
estas dimensiones para garantizar una proteccion efectiva de los derechos.

A partir de esta realidad surge una problematica juridica relacionada con la forma en que
el sistema judicial interpreta y aplica el habeas corpus en casos que involucran a pueblos
indigenas en reciente contacto, la falta de una adecuada comprensién de las
particularidades culturales puede generar decisiones judiciales que no reflejen las
necesidades ni las formas de organizacion de estas comunidades, esta situacion evidencia
la necesidad de analizar la aplicacion de esta garantia desde una perspectiva intercultural.
La relevancia de este estudio radica en la importancia de fortalecer un sistema de justicia
que sea capaz de responder a la diversidad cultural presente en el Ecuador, analizar la
relacién entre el habeas corpus y los principios de interculturalidad y plurinacionalidad

permite comprender como las garantias constitucionales pueden adaptarse a contextos
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sociales diversos, asimismo, este analisis contribuye al debate académico sobre el
pluralismo juridico y la proteccion de los derechos indigenas.

Diversos estudios juridicos han sefialado la necesidad de incorporar enfoques
interculturales en la interpretacion de las normas constitucionales, investigaciones sobre
justicia indigena y pluralismo juridico destacan que la aplicacion del derecho estatal debe
considerar las cosmovisiones y précticas juridicas propias de las comunidades indigenas,
estos aportes tedricos permiten comprender que la proteccion de los derechos
fundamentales requiere interpretaciones que reconozcan la diversidad cultural.

En este marco, el objetivo general de la presente investigacion es analizar la aplicacion
del hébeas corpus como mecanismo de proteccion de los derechos fundamentales de los
pueblos indigenas en reciente contacto en el Ecuador, considerando los principios de
interculturalidad y plurinacionalidad establecidos en la Constitucion, de manera
complementaria, se busca examinar el papel de la jurisprudencia constitucional en la
incorporacion de un enfoque intercultural dentro de la administracion de justicia.

La investigacion se desarrolla a partir de un enfoque cualitativo basado en el analisis
documental de fuentes juridicas relevantes, se examinan disposiciones constitucionales,
normativa nacional, instrumentos internacionales sobre derechos indigenas y aportes
doctrinarios especializados, asimismo, se analiza la jurisprudencia de la Corte
Constitucional del Ecuador, con especial atencion a la Sentencia No. 112-14-JH/21, que
aborda la aplicacién del habeas corpus en un contexto intercultural.

El estudio pretende aportar al andlisis académico sobre la relacion entre las garantias
constitucionales y el reconocimiento de la diversidad cultural en el sistema juridico
ecuatoriano, al examinar la aplicacion intercultural del habeas corpus, se busca contribuir
a la comprension de los desafios que enfrenta la administracion de justicia en un Estado

plurinacional.
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Metodologia

La presente investigacion se desarroll6 bajo un enfoque cualitativo, orientado al analisis
e interpretacion de normas juridicas, doctrina y jurisprudencia relacionadas con la
aplicacion del habeas corpus en contextos interculturales, este enfoque permite
comprender el fendmeno juridico desde una perspectiva interpretativa, considerando los
principios constitucionales de interculturalidad y plurinacionalidad dentro del sistema
juridico ecuatoriano.

El estudio se enmarca dentro de una investigacion de tipo juridico—documental, ya que se
fundamenta en la revision y analisis de fuentes normativas, doctrinarias y
jurisprudenciales, este tipo de investigacion resulta adecuado para examinar la evolucion
y aplicacién de instituciones juridicas, asi como para identificar criterios interpretativos
utilizados en la proteccién de derechos fundamentales.

En cuanto al nivel de investigacion, el trabajo presenta un alcance descriptivo y analitico,
en primer lugar, se describen los elementos conceptuales y normativos relacionados con
el habeas corpus, los principios de interculturalidad y plurinacionalidad, y los derechos
colectivos de los pueblos indigenas, posteriormente, se realiza un analisis juridico de estos
elementos con el fin de comprender su relacion y aplicacion dentro del contexto
ecuatoriano.

Las fuentes de informacion utilizadas corresponden principalmente a documentos
juridicos de caracter nacional e internacional, entre ellas se incluyen la Constitucion de la
Republica del Ecuador, instrumentos internacionales sobre derechos indigenas, estudios
doctrinarios especializados y jurisprudencia emitida por la Corte Constitucional del
Ecuador, estas fuentes permiten establecer el marco normativo y tedrico que sustenta el

analisis del tema investigado.
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Dentro del analisis jurisprudencial se presta especial atencion a la Sentencia No. 112-14-
JH/21 de la Corte Constitucional del Ecuador, debido a su relevancia en la incorporacion
del enfoque intercultural en la aplicacion del hdbeas corpus, el examen de esta decision
permite identificar criterios interpretativos que integran los principios constitucionales de
interculturalidad y plurinacionalidad en la proteccion de los derechos fundamentales.
Para el procesamiento de la informacion se empled el método de analisis juridico e
interpretativo, mediante el cual se revisaron las normas, conceptos doctrinarios y
decisiones judiciales relacionadas con el tema de estudio, este procedimiento permitio
identificar los principales elementos que influyen en la aplicacion del habeas corpus en
contextos interculturales y comprender su relacién con la proteccion de los derechos de
los pueblos indigenas.

La informacion recopilada fue organizada y analizada de manera sistematica y
descriptiva, con el proposito de establecer relaciones entre el marco constitucional, la
normativa internacional y la jurisprudencia relevante, este proceso permitio desarrollar
una interpretacion integral sobre el papel del hdbeas corpus como mecanismo de
proteccién de derechos en contextos interculturales dentro del sistema juridico

ecuatoriano.
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Resultados y Discusion

El analisis documental de la normativa constitucional, los instrumentos internacionales y
la jurisprudencia ecuatoriana permitio identificar varios elementos relevantes respecto a
la aplicacion del hdbeas corpus en contextos interculturales, los resultados evidencian que
esta garantia constitucional ha experimentado una evolucion interpretativa dentro del
sistema juridico ecuatoriano, ampliando su alcance mas alla de la proteccion estricta de
la libertad individual para incluir la consideracion de derechos colectivos y contextos
culturales especificos.

En primer lugar, el examen de la Constitucion de la Republica del Ecuador confirma que
el habeas corpus se configura como una garantia jurisdiccional destinada a proteger la
libertad personal frente a detenciones ilegales, arbitrarias o ilegitimas, no obstante, el
reconocimiento constitucional del Ecuador como un Estado intercultural y plurinacional
introduce un elemento adicional en la interpretacion de esta garantia, los resultados del
analisis normativo muestran que la proteccion de la libertad no puede aplicarse de manera
uniforme sin considerar la diversidad cultural existente dentro del pais.

Desde esta perspectiva, los principios de interculturalidad y plurinacionalidad
establecidos en la Constitucion constituyen un marco interpretativo que obliga a los
operadores de justicia a adaptar las garantias constitucionales a contextos sociales
diversos, esto implica reconocer que los pueblos indigenas poseen formas propias de
organizacion social y sistemas normativos que influyen en la manera en que se conciben
la autoridad, el conflicto y la resolucion de disputas, por tanto, la aplicacion del habeas
corpus debe considerar estas particularidades para evitar decisiones judiciales que

desconozcan las realidades culturales de las comunidades.
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El andlisis de la doctrina juridica revisada evidencia que diversos autores coinciden en
sefialar la necesidad de incorporar enfoques interculturales dentro de la administracion de
justicia, la literatura especializada sobre pluralismo juridico destaca que la coexistencia
de distintos sistemas normativos dentro de un mismo Estado exige mecanismos de
didlogo entre el derecho estatal y las practicas juridicas de los pueblos indigenas, en este
sentido, el habeas corpus puede funcionar como un instrumento que facilite esta
interaccion normativa cuando es interpretado desde una perspectiva intercultural.

Otro hallazgo relevante se relaciona con la importancia de considerar los derechos
colectivos de los pueblos indigenas dentro del analisis de la privacion de libertad, si bien
el habeas corpus tradicionalmente se ha orientado a la proteccion de derechos
individuales, el contexto juridico ecuatoriano permite ampliar esta interpretacion para
incluir dimensiones colectivas, esto resulta especialmente relevante en comunidades
indigenas donde la organizacion social y la toma de decisiones se encuentran
estrechamente vinculadas a estructuras comunitarias.

El analisis de los instrumentos internacionales revisados, particularmente el Convenio
169 de la Organizacion Internacional del Trabajo y la Declaracion de las Naciones Unidas
sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas, refuerza esta interpretacion, estos
instrumentos reconocen el derecho de los pueblos indigenas a mantener sus instituciones,
practicas culturales y sistemas juridicos propios, en consecuencia, los Estados tienen la
obligacion de garantizar que el acceso a la justicia respete estas particularidades y
promueva la participacion de las comunidades en los procesos que les afectan.

Uno de los resultados mas significativos del estudio se observa en el analisis de la
jurisprudencia de la Corte Constitucional del Ecuador, las decisiones emitidas por este
organo han contribuido a desarrollar una interpretacién progresiva de los derechos

fundamentales, incorporando criterios relacionados con la diversidad cultural, a través de
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sus fallos, la Corte ha sefialado que la aplicacion de las garantias constitucionales debe
realizarse considerando las caracteristicas sociales y culturales de las personas
involucradas en los procesos judiciales.

En este contexto, la Sentencia No. 112-14-JH/21 constituye un precedente relevante para
comprender la aplicacion intercultural del habeas corpus, el analisis de esta decision
muestra que la Corte Constitucional reconocid la necesidad de considerar las normas
culturales y las practicas comunitarias del pueblo indigena involucrado en el caso, este
criterio refleja un avance en la incorporacion del enfoque intercultural dentro de la
interpretacion de las garantias jurisdiccionales.

Los resultados del andlisis jurisprudencial indican que esta sentencia establece que la
evaluacion de una privacion de libertad no puede realizarse Unicamente desde parametros
juridicos estatales, sino que también debe considerar el contexto cultural de la comunidad
a la que pertenece la persona afectada, de esta manera, la Corte reconoce que la aplicacion
del habeas corpus puede requerir una interpretacion flexible que incorpore elementos
culturales y comunitarios dentro del analisis juridico.

Sin embargo, el estudio también evidencia ciertos desafios en la implementacion practica
de este enfoque, uno de los principales problemas identificados en la literatura revisada
se relaciona con la limitada formacién intercultural de los operadores de justicia, la falta
de conocimiento sobre las cosmovisiones y sistemas normativos indigenas puede generar
interpretaciones restrictivas o incompletas de las garantias constitucionales, lo que reduce
la efectividad de mecanismos como el habeas corpus en contextos interculturales.
Asimismo, el analisis de los estudios doctrinarios sefiala que la interaccion entre el
derecho estatal y la justicia indigena todavia presenta tensiones dentro del sistema juridico
ecuatoriano, estas tensiones se originan en la coexistencia de diferentes formas de

concebir la autoridad, la sancién y la resolucion de conflictos, en este sentido, la
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aplicacion del habeas corpus requiere una interpretacion que permita armonizar ambos
sistemas normativos sin desconocer la autonomia cultural de las comunidades indigenas.
Desde una perspectiva interpretativa, los resultados del estudio permiten afirmar que el
habeas corpus puede desempefiar un papel relevante en la proteccion de los derechos de
los pueblos indigenas cuando se aplica con un enfoque intercultural, este enfoque no
implica modificar la naturaleza de la garantia constitucional, sino ampliar su
interpretacion para que responda a las realidades sociales y culturales del pais, de esta
manera, el habeas corpus puede contribuir a fortalecer la proteccion de los derechos
fundamentales dentro de un Estado caracterizado por la diversidad cultural.

La discusion de los hallazgos permite sostener que la incorporacion del enfoque
intercultural en la aplicacion del habeas corpus representa un avance hacia la construccion
de un sistema de justicia méas inclusivo, la integracion de principios constitucionales,
instrumentos internacionales y criterios jurisprudenciales permite desarrollar
interpretaciones juridicas mas sensibles a la diversidad cultural, este proceso fortalece la
legitimidad del sistema judicial y promueve una mayor proteccion de los derechos

fundamentales en contextos interculturales.
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Conclusiones

El analisis desarrollado permite concluir que el habeas corpus constituye una garantia
constitucional fundamental para la proteccion de la libertad personal dentro del
ordenamiento juridico ecuatoriano, no obstante, en un Estado definido
constitucionalmente como intercultural y plurinacional, su aplicacion no puede limitarse
a una interpretacion estrictamente formal o tradicional, la protecciéon de los derechos
fundamentales requiere considerar las particularidades culturales y sociales de los pueblos
indigenas, especialmente en aquellos casos que involucran comunidades en reciente
contacto.

Asimismo, se evidencia que los principios de interculturalidad y plurinacionalidad
establecidos en la Constitucion de la Republica del Ecuador representan un elemento
clave para la interpretacion de las garantias jurisdiccionales, estos principios obligan a
que las instituciones del sistema de justicia adopten enfoques interpretativos que
reconozcan la diversidad cultural existente en el pais, en este contexto, el habeas corpus
adquiere una dimensién mas amplia al permitir la proteccion no solo de derechos
individuales, sino también de derechos colectivos vinculados a la identidad cultural y a
las formas de organizacién de los pueblos indigenas.

El analisis de la normativa internacional, particularmente del Convenio 169 de la
Organizacion Internacional del Trabajo y de la Declaracion de las Naciones Unidas sobre
los Derechos de los Pueblos Indigenas, confirma que los Estados tienen la obligacion de
garantizar el acceso a la justicia respetando las instituciones y practicas culturales de los
pueblos indigenas, estos instrumentos refuerzan la necesidad de que las garantias
constitucionales, como el habeas corpus, se interpreten de manera compatible con los

estandares internacionales de proteccion de los derechos indigenas.

31



Ibero Ibero Research Revista Cientifica Multidisciplinaria

Research Enero — Febrero, 2026, Volumen 1, NGmero 3

En relacion con la jurisprudencia constitucional, se identifica que la Sentencia No. 112-
14-JH/21 de la Corte Constitucional del Ecuador constituye un precedente relevante en la
incorporacion del enfoque intercultural dentro de la administracion de justicia, esta
decision reconoce la importancia de considerar el contexto cultural de las comunidades
indigenas al momento de analizar la legalidad de una privacion de libertad, lo que
representa un avance en la construccion de una interpretacion juridica méas inclusiva y
acorde con la realidad plurinacional del pais.

Sin embargo, el estudio también evidencia la existencia de desafios en la implementacion
préctica de este enfoque, entre ellos destaca la limitada formacion intercultural de algunos
operadores de justicia, lo que puede dificultar la adecuada interpretacién y aplicacion de
las garantias constitucionales en contextos culturalmente diversos, esta situacion pone de
manifiesto la necesidad de fortalecer los procesos de capacitacion y formacion juridica
con enfoques que integren el conocimiento sobre pluralismo juridico y derechos
indigenas.

Se concluye que la aplicacion intercultural del hdbeas corpus representa una oportunidad
para fortalecer la proteccién de los derechos fundamentales dentro del sistema juridico
ecuatoriano, la integracién de principios constitucionales, estandares internacionales y
criterios jurisprudenciales permite avanzar hacia un modelo de justicia mas inclusivo y
respetuoso de la diversidad cultural, en este sentido, el desarrollo de futuras
investigaciones sobre casos especificos y experiencias judiciales contribuird a
profundizar el andlisis y a mejorar la aplicacion préctica de esta garantia en contextos

interculturales.
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Resumen

La educacion primaria constituye una etapa clave para el desarrollo integral de los
estudiantes, ya que durante estos afios se consolidan habilidades cognitivas, sociales y
emocionales que influyen en su proceso educativo. En este contexto, la regulacion
emocional se reconoce como una competencia fundamental para la convivencia escolar y
el bienestar estudiantil. El objetivo de la investigacién fue analizar las estrategias
pedagogicas que contribuyen al fortalecimiento de la regulacion emocional en estudiantes
de educacion primaria. Metodoldgicamente, el estudio se desarrollé bajo un enfoque
cualitativo con alcance descriptivo, mediante una revision integrativa de literatura
cientifica relacionada con el aprendizaje socioemocional y las practicas pedagogicas
orientadas al manejo de emociones en el d&mbito escolar. El analisis de los estudios
permitio identificar diversas estrategias educativas, entre ellas programas de educacion
socioemocional, actividades de reflexion emocional, practicas de mindfulness, dindmicas
cooperativas y estrategias de resolucion de conflictos. Los resultados evidencian que estas
practicas pedagogicas favorecen el reconocimiento de emociones, el autocontrol, la
empatia y la mejora de las relaciones interpersonales entre estudiantes, se identificé que
la efectividad de estas estrategias depende de factores como la formacion docente, la
integraciéon curricular y el apoyo institucional. Se concluye que la incorporacion
sistematica de estrategias pedagdgicas orientadas al desarrollo socioemocional puede
contribuir significativamente al fortalecimiento de la regulaciéon emocional y al

mejoramiento del clima escolar en la educacion primaria.

Palabras clave: regulacion emocional, estrategias pedagogicas, educacion primaria,

aprendizaje socioemocional, convivencia escolar.
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Abstract

Primary education represents a fundamental stage in the comprehensive development of
students, as cognitive, social, and emotional skills are consolidated during these years and
significantly influence their future educational trajectory. In this context, emotional
regulation is recognized as a key competency for promoting school coexistence and
student well-being. The objective of this study was to analyze pedagogical strategies that
contribute to strengthening emotional regulation in primary school students.
Methodologically, the research adopted a qualitative approach with a descriptive scope
through an integrative review of scientific literature related to social-emotional learning
and pedagogical practices focused on emotional management in school contexts. The
analysis of the selected studies identified several educational strategies, including social-
emotional learning programs, emotional reflection activities, mindfulness practices,
cooperative learning dynamics, and conflict resolution strategies. The findings indicate
that these pedagogical practices promote emotional awareness, self-control, empathy, and
improved interpersonal relationships among students. In addition, the effectiveness of
these strategies is influenced by factors such as teacher training, curricular integration,
and institutional support. It is concluded that the systematic incorporation of pedagogical
strategies aimed at socio-emotional development can significantly strengthen emotional

regulation and contribute to improving the school climate in primary education.

Keywords: emotional regulation, pedagogical strategies, primary education, social-

emotional learning, school climate.
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Resumo

A educagdo priméria constitui uma etapa fundamental no desenvolvimento integral dos
estudantes, pois durante esses anos consolidam-se habilidades cognitivas, sociais e
emocionais que influenciam sua trajetéria educativa. Nesse contexto, a regulacédo
emocional é reconhecida como uma competéncia essencial para a convivéncia escolar e
0 bem-estar dos alunos. O objetivo desta pesquisa foi analisar as estratégias pedagogicas
que contribuem para fortalecer a regulacdo emocional em estudantes do ensino
fundamental. Metodologicamente, o estudo foi desenvolvido com abordagem qualitativa
e alcance descritivo, por meio de uma revisdo integrativa da literatura cientifica
relacionada a aprendizagem socioemocional e as praticas pedagdgicas voltadas para o
manejo das emocdes no contexto escolar. A analise dos estudos selecionados permitiu
identificar diferentes estratégias educativas, entre elas programas de aprendizagem
socioemocional, atividades de reflexdo emocional, praticas de mindfulness, dindmicas
cooperativas e estratégias de resolugdo de conflitos. Os resultados indicam que essas
praticas pedagogicas

Palavras-chave: regulacdo emocional, estratégias pedagdgicas, ensino fundamental,

aprendizagem socioemocional, convivéncia escolar.
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Introduccion

La educacion primaria constituye una etapa fundamental en el desarrollo integral de los
estudiantes, ya que durante estos afios se consolidan habilidades cognitivas, sociales y
emocionales que influyen en su trayectoria educativa futura, en este contexto, la escuela
no solo cumple la funcion de transmitir conocimientos académicos, sino también de
contribuir al desarrollo socioemocional de los estudiantes, entre estas competencias, la
regulacion emocional se ha convertido en un elemento clave para la convivencia escolar
y el bienestar estudiantil.

La regulacion emocional se refiere a la capacidad de las personas para reconocer,
comprender y gestionar sus emociones de manera adecuada frente a diferentes
situaciones, en el ambito escolar, esta habilidad permite a los estudiantes afrontar
frustraciones, controlar impulsos, resolver conflictos y mantener relaciones positivas con
sus compafieros y docentes, en los primeros afios de escolarizacion, estas competencias
comienzan a desarrollarse de manera mas estructurada, por lo que el entorno educativo
adquiere un papel relevante en su fortalecimiento.

Sin embargo, en muchas instituciones educativas se observa que los estudiantes de
primaria presentan dificultades para manejar emociones como la frustracion, la ansiedad
o la ira dentro del contexto escolar, estas situaciones pueden manifestarse a través de
conflictos entre comparieros, problemas de conducta o dificultades para concentrarse en
las actividades académicas, cuando estas emociones no se gestionan adecuadamente,
pueden afectar tanto el clima del aula como el proceso de aprendizaje.

Ante esta realidad, la incorporacion de estrategias pedagdgicas orientadas al desarrollo
socioemocional se vuelve una necesidad dentro del proceso educativo, las estrategias

pedagdgicas que promueven la identificacion, expresion y regulacion de emociones
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pueden contribuir a crear entornos de aprendizaje mas positivos y favorecer el desarrollo
integral de los estudiantes, estas practicas no se limitan a actividades aisladas, sino que
forman parte de una propuesta educativa que integra lo emocional dentro del proceso de
ensefianza.

La importancia de abordar la regulacion emocional en la escuela se relaciona también con
su impacto en el rendimiento académico y en la convivencia escolar, los estudiantes que
desarrollan habilidades para gestionar sus emociones tienden a mostrar mayor capacidad
de atencion, mejor adaptacion a las normas escolares y relaciones interpersonales mas
saludables, en este sentido, la educacion emocional se convierte en un componente
complementario del aprendizaje académico.

El presente estudio se delimita al andlisis de estrategias pedagogicas orientadas al
fortalecimiento de la regulacion emocional en estudiantes de educacion primaria, el
interés se centra en aquellas practicas educativas que pueden ser implementadas dentro
del aula como parte del proceso de ensefianza y aprendizaje, se consideran estrategias que
promuevan la reflexion emocional, la comunicacion interpersonal y el desarrollo de
habilidades socioemocionales en el contexto escolar.

El objetivo general de esta investigacion es analizar las estrategias pedagdgicas que
contribuyen al fortalecimiento de la regulacion emocional en estudiantes de educacion
primaria, a partir de este propdsito se busca comprender como determinadas practicas
educativas pueden influir en la capacidad de los estudiantes para reconocer y gestionar
sus emociones dentro del entorno escolar.

Como objetivos especificos se plantean tres aspectos principales, en primer lugar,
identificar las estrategias pedagogicas utilizadas en el &mbito escolar para promover la

regulacién emocional en estudiantes de primaria, en segundo lugar, analizar la relacion
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entre estas estrategias educativas y el desarrollo de habilidades socioemocionales en los
estudiantes, examinar las condiciones pedagogicas que favorecen la implementacién
efectiva de estas estrategias dentro del aula.

La premisa que orienta esta investigacion plantea que las estrategias pedagogicas
orientadas al desarrollo socioemocional, cuando se integran de manera sistematica en el
proceso educativo, pueden contribuir significativamente al fortalecimiento de la
regulacion emocional en estudiantes de educacion primaria, en este sentido, la escuela se
configura como un espacio clave para promover el desarrollo emocional y social de los

estudiantes junto con su formacién académica.

Metodologia

La presente investigacion se desarroll6 bajo un enfoque cualitativo con apoyo descriptivo,
orientado al analisis de estrategias pedagdgicas utilizadas para fortalecer la regulacion
emocional en estudiantes de educacion primaria, este enfoque permite comprender
fendmenos educativos relacionados con el desarrollo socioemocional desde una
perspectiva interpretativa, considerando el contexto escolar en el que se implementan
dichas estrategias; Brackett et al. (2020) destacan que el desarrollo de habilidades
emocionales en el ambito escolar depende en gran medida de las practicas pedagogicas

que promueven el reconocimiento y la gestion de las emociones en el aula.

El tipo de investigacion corresponde a una revision integrativa de literatura cientifica,
método que permite reunir y analizar investigaciones previas relacionadas con un mismo
fenomeno educativo, a través de esta revision se examinaron estudios que abordan la
relacion entre estrategias pedagdgicas y regulacion emocional en estudiantes de

educacion primaria; Durlak et al. (2022) sefialan que las revisiones integrativas en el
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campo de la educacién socioemocional permiten identificar patrones y tendencias en las

précticas educativas que influyen en el desarrollo emocional de los estudiantes.

El disefio del estudio fue de caracter documental y observacional, ya que se baso en el
analisis de articulos cientificos, informes académicos y publicaciones especializadas
sobre educacion socioemocional, este tipo de disefio permite examinar evidencia
previamente publicada sin intervenir directamente en los procesos educativos analizados;
Denham (2022) sefiala que el analisis documental constituye una estrategia adecuada para
comprender la manera en que las practicas pedagdgicas contribuyen al desarrollo de

competencias emocionales en el entorno escolar.

La poblacion del estudio estuvo conformada por investigaciones académicas relacionadas
con el desarrollo socioemocional y la regulacién emocional en estudiantes de educacion
primaria, a partir de esta poblacion se seleccion6 una muestra de estudios que analizaban
estrategias pedagdgicas aplicadas dentro del aula, los criterios de inclusion consideraron
investigaciones recientes que abordaran el desarrollo de habilidades emocionales en
contextos escolares formales; Schonert-Reichl (2021) destaca que las estrategias
educativas orientadas al aprendizaje socioemocional pueden generar efectos positivos en

la conducta y el bienestar de los estudiantes.

Para la recopilacion de informacion se empled una matriz de revision documental que
permitio registrar los datos mas relevantes de cada estudio analizado, esta matriz incluy6
elementos como autor, afio de publicacion, contexto educativo, estrategia pedagdgica
aplicada y resultados relacionados con la regulacion emocional, la organizacion
sistematica de la informacion facilito identificar tendencias comunes entre las

investigaciones revisadas; Jones et al. (2021) sefialan que el uso de matrices de analisis
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en estudios educativos permite estructurar la evidencia disponible y comparar resultados

entre diferentes investigaciones.

El procesamiento de la informacion se realizd mediante un proceso de lectura analitica y
categorizacion tematica, en una primera etapa se identificaron conceptos relacionados con
estrategias pedagogicas, educacion socioemocional y regulacion emocional,
posteriormente, los resultados fueron agrupados en categorias que permitieron interpretar
las estrategias educativas utilizadas en el fortalecimiento de la regulacion emocional;
Gross (2022) sefiala que el analisis tematico facilita comprender como los entornos

educativos influyen en los procesos de regulacion emocional en los estudiantes.

En cuanto a las consideraciones éticas, la investigacion se fundamenté en el uso
responsable de fuentes académicas previamente publicadas, todas las ideas, conceptos y
resultados provenientes de otros autores fueron citados y referenciados conforme a las
normas de citacion académica correspondientes, el estudio no implico la participacion
directa de estudiantes ni docentes, por lo que no se realizaron intervenciones en contextos
educativos reales; CASEL (2023) resalta la importancia de mantener principios de
integridad académica y rigor metodoldgico en investigaciones relacionadas con el

aprendizaje socioemocional.
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Resultados y Discusion

Resultados

La revision integrativa permitio identificar diversas estrategias pedagogicas orientadas al
fortalecimiento de la regulacion emocional en estudiantes de educacion primaria, los
estudios analizados muestran que la educacion socioemocional ha adquirido mayor
relevancia en el ambito escolar, especialmente en contextos donde se busca mejorar la
convivencia, el bienestar estudiantil y el proceso de aprendizaje, a partir del analisis de la
literatura revisada se identificaron patrones comunes en relacién con las estrategias
pedagdgicas utilizadas, los contextos de aplicacion y los resultados observados en el

desarrollo de habilidades emocionales.

Los resultados se organizaron mediante matrices de analisis que permitieron comparar
diferentes investigaciones sobre estrategias pedagdgicas y regulacion emocional en el
nivel de educacion primaria, estas matrices incluyen informacion sobre el tipo de
estrategia aplicada, el contexto educativo, el enfoque metodoldgico de los estudios y los
principales resultados reportados, de esta manera, se logrd estructurar la evidencia
disponible para comprender como determinadas practicas pedagdgicas pueden influir en

la regulacion emocional de los estudiantes.

Tabla 1. Estudios analizados sobre estrategias pedagdgicas y regulacion emocional

en educacion primaria

. . ) . Contexto o
Autoryafio Pais  Estrategia pedagogica ] Principales resultados
educativo

Brackett et Estados Programa de educacion Educacién  Mejora en reconocimiento y

al.,, 2020  Unidos emocional (RULER) primaria manejo de emociones
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. ) . Contexto o
Autoryafo Pais  Estrategia pedagbgica ) Principales resultados
educativo
Programas de » Desarrollo de habilidades
Durlak et al., Estados o Educacion ) ) )
) aprendizaje o socioemocionales y mejora de
2022 Unidos ) ] primaria ) )
socioemocional la convivencia
Schonert- Canas Actividades de Educacion Reduccion de conductas
anada
Reichl, 2021 mindfulness enelaula  primaria impulsivas y mayor autocontrol
Aprendizaje » ) N )
Jonesetal., Estados ) ] Educacion Mejora en habilidades sociales
) socioemocional o B )
2021 Unidos primaria y regulacion emocional

integrado al curriculo

Denham, Estados Estrategias de ensefianza Educacién Fortalecimiento de la expresion

2022 Unidos socioemocional primaria emocional y la empatia

Nota. Elaboracion propia a partir de la revision de literatura cientifica sobre estrategias pedagdgicas y regulacion
emocional en educacion primaria, basada en estudios de Brackett et al. (2020), Durlak et al. (2022), Schonert-Reichl
(2021), Jones et al. (2021) y Denham (2022).

Los estudios revisados muestran que las estrategias pedagdgicas relacionadas con el
aprendizaje socioemocional se implementan principalmente a través de actividades de
reflexion emocional, dinamicas de grupo, practicas de mindfulness y programas
estructurados de educacion emocional, estas estrategias buscan promover la
identificacion y comprension de emociones, asi como el desarrollo de habilidades para

gestionarlas dentro del entorno escolar.

Tabla 2. Tipos de estrategias pedagdgicas identificadas en la literatura

Tipo de estrategia Descripcion Objetivo pedagbgico
Educacion ) -

] ] Programas educativos centrados en Fortalecer habilidades

socioemocional ] ] ]
el desarrollo emocional socioemocionales
estructurada

Actividades de reflexion Espacios de dialogo y Promover la conciencia

emocional reconocimiento de emociones emocional
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Tipo de estrategia Descripcion Objetivo pedagogico
) Ejercicios de atencion plena 'y Desarrollar autocontrol y
Mindfulness en el aula L » )
respiracion regulacion emocional

o ) Actividades grupales orientadasa Fomentar empatia y relaciones
Dinamicas cooperativas

la convivencia positivas
N ) Estrategias para gestionar Desarrollar habilidades de
Resolucidn de conflictos »
desacuerdos autorregulacion

Nota. Elaboracion propia con base en la sintesis de estrategias pedagogicas identificadas en la literatura
cientifica sobre aprendizaje socioemocional en educacién primaria.

Ademas de identificar las estrategias pedagogicas utilizadas, la revision permitio analizar
los efectos observados en el comportamiento y desarrollo socioemocional de los
estudiantes, en general, las investigaciones coinciden en que la incorporacion de
actividades orientadas al reconocimiento emocional y al desarrollo de habilidades

sociales contribuye a mejorar el clima del aula y la convivencia escolar.

Tabla 3. Resultados observados en el desarrollo socioemocional de los estudiantes

Dimension analizada Evidencia observada en los estudios

Conciencia emocional Mayor capacidad para reconocer emociones propias y ajenas

Autocontrol emocional Reduccidn de conductas impulsivas en el aula
Empatia Mejora en la comprension de las emociones de otros estudiantes
Relaciones interpersonales Interacciones mas positivas entre compafieros
Convivencia escolar Disminucién de conflictos en el aula

Nota. Elaboracion propia a partir del andlisis de resultados reportados en investigaciones sobre desarrollo
socioemocional y regulacién emocional en estudiantes de educacién primaria.
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Otro aspecto relevante identificado en los estudios revisados corresponde a las
condiciones pedagdgicas necesarias para implementar con éxito estrategias orientadas al
desarrollo emocional, la literatura sefiala que la efectividad de estas practicas depende de
factores relacionados con la formacion docente, la integracion curricular y el apoyo

institucional.

Tabla 4. Condiciones pedagdgicas que favorecen la regulacion emocional

Factor pedagdgico Descripcion

Formacion docente  Capacitacion en educacion emocional y aprendizaje socioemocional

Integracion curricular Incorporacion de contenidos socioemocionales en el curriculo escolar

Clima de aula positivo Ambiente de respeto y confianza entre estudiantes
Participacion activa Interaccion constante entre docentes y estudiantes
Apoyo institucional Programas educativos orientados al bienestar estudiantil

Nota. Elaboracion propia basada en la revision de estudios sobre condiciones pedagoégicas que favorecen
la implementacién de programas de aprendizaje socioemocional en el contexto escolar.

Se identificaron algunos factores que pueden limitar el impacto de las estrategias
pedagdgicas orientadas a la regulacién emocional, entre estos factores se encuentran la
falta de formacién docente en educacion emocional, la escasa integracion de contenidos
socioemocionales en el curriculo y las limitaciones institucionales para implementar

programas educativos de caracter socioemocional.

Tabla 5. Factores que pueden limitar la efectividad de las estrategias pedagogicas
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Factor limitante Efecto observado

Falta de formacion docente  Dificultad para aplicar estrategias de regulacién emocional
Escasa integracion curricular Actividades socioemocionales aisladas
Falta de recursos pedagogicos  Limitaciones para implementar programas estructurados
Tiempo limitado en el aula Reduccion de actividades socioemocionales

Apoyo institucional insuficiente Dificultad para sostener programas educativos

Nota. Elaboracién propia a partir de la literatura analizada sobre factores institucionales y pedagogicos
gue pueden limitar la implementacion de estrategias de regulacion emocional en educacion primaria.

En conjunto, los resultados evidencian que las estrategias pedagdgicas orientadas al
desarrollo socioemocional pueden contribuir significativamente al fortalecimiento de la
regulacién emocional en estudiantes de educacion primaria, no obstante, su efectividad
depende de la forma en que estas estrategias se integran al proceso educativo, asi como

de las condiciones pedagdgicas e institucionales en las que se implementan.

Discusion
Los resultados obtenidos permiten comprender que las estrategias pedagdgicas orientadas
al desarrollo socioemocional constituyen un componente relevante dentro del proceso
educativo en la educacion primaria, la regulacién emocional no solo influye en la
convivencia escolar, sino también en la capacidad de los estudiantes para adaptarse a
diferentes situaciones dentro del entorno educativo, en este sentido, el desarrollo de
habilidades emocionales en edades tempranas se relaciona con procesos de aprendizaje

mas estables y con una mayor capacidad para afrontar desafios escolares.
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El andlisis de los estudios revisados muestra que la efectividad de las estrategias
pedagogicas relacionadas con la regulacion emocional depende de la manera en que estas
se integran dentro de la practica educativa cotidiana, las actividades que promueven la
identificacion y comprension de emociones tienden a generar mejores resultados cuando
se incorporan de manera sistematica en el proceso de ensefianza; Mahoney et al. (2021)
destacan que la integracion continua del aprendizaje socioemocional en el curriculo
escolar fortalece el desarrollo de habilidades emocionales en los estudiantes.

Otro elemento relevante identificado en la literatura corresponde al papel del docente
como mediador del aprendizaje socioemocional, el docente actia como guia en los
procesos de reconocimiento emocional, didlogo y resolucién de conflictos dentro del aula,
su intervencién contribuye a que los estudiantes desarrollen estrategias adecuadas para
gestionar emociones complejas en situaciones cotidianas, en este sentido, la ensefianza de
habilidades socioemocionales se convierte en una responsabilidad compartida entre el
curriculo y la practica pedagdgica.

Asimismo, el clima del aula se presenta como un factor determinante para el desarrollo
de la regulacién emocional, un ambiente escolar caracterizado por relaciones positivas y
respeto mutuo facilita que los estudiantes expresen sus emociones de forma segura y
reflexiva; Taylor et al. (2020) sefialan que los programas educativos que fortalecen el
clima escolar favorecen el desarrollo de competencias socioemocionales y mejoran las
relaciones interpersonales entre estudiantes.

Los hallazgos también sugieren que el fortalecimiento de la regulacién emocional puede
influir de manera indirecta en el rendimiento académico, los estudiantes que desarrollan
habilidades para manejar emociones como la frustracion o la ansiedad suelen mostrar

mayor persistencia frente a las tareas escolares y mayor capacidad de concentracion
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durante el proceso de aprendizaje, esta relacion entre emocidn y aprendizaje evidencia la
importancia de considerar el desarrollo emocional como parte integral del proceso
educativo.

Otro aspecto importante se relaciona con el desarrollo de habilidades sociales en la
infancia, la regulacion emocional favorece la empatia, la cooperacion y la resolucion
pacifica de conflictos entre comparfieros, cuando los estudiantes comprenden sus propias
emociones Yy las de los demas, pueden construir relaciones interpersonales mas saludables
dentro del entorno escolar, este proceso contribuye a la creacion de un clima de aula mas
colaborativo y respetuoso.

El analisis de la literatura también destaca la importancia de la formacion docente para la
implementacion efectiva de estrategias pedagodgicas orientadas al desarrollo emocional,
los docentes que reciben capacitacion en educacion socioemocional pueden aplicar
metodologias que promuevan el reconocimiento emocional, la reflexion y la
comunicacion interpersonal en el aula; Schonert-Reichl (2022) sefiala que la formacion
docente en aprendizaje socioemocional mejora significativamente la calidad de las
précticas educativas relacionadas con el bienestar estudiantil.

También se identifican desafios en la implementacién de estrategias pedagogicas
orientadas a la regulacion emocional, en algunos contextos educativos, estas practicas se
desarrollan de manera limitada debido a la presion por cumplir con contenidos
académicos o a la falta de recursos institucionales, estas dificultades pueden reducir la
continuidad de las actividades socioemocionales dentro del aula y limitar su impacto en
el desarrollo emocional de los estudiantes.

Otro factor relevante corresponde a las diferencias contextuales entre instituciones

educativas, las condiciones sociales, culturales y organizacionales pueden influir en la
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manera en que se implementan las estrategias pedagdgicas relacionadas con la regulacion
emocional, por esta razon, las practicas educativas deben adaptarse a las caracteristicas
del entorno escolar y a las necesidades especificas de los estudiantes.

Desde una perspectiva educativa mas amplia, el desarrollo de la regulacién emocional
puede considerarse parte fundamental de la formacion integral de los estudiantes, la
educacién contemporanea reconoce que el aprendizaje involucra no solo procesos
cognitivos, sino también dimensiones emocionales y sociales; Domitrovich et al. (2021)
destacan que los programas de aprendizaje socioemocional contribuyen al bienestar
psicoldgico y al desarrollo de habilidades para la vida.

El andlisis realizado permite afirmar que las estrategias pedagdgicas orientadas a la
regulacion emocional representan una oportunidad para fortalecer tanto el desarrollo
personal de los estudiantes como la convivencia escolar, su implementacion dentro del
aula requiere planificacion pedagdgica, formacién docente y apoyo institucional, bajo
estas condiciones, la educacion primaria puede convertirse en un espacio clave para el
desarrollo de competencias emocionales que acompafien el crecimiento académico y

social de los estudiantes.
Conclusiones

El andlisis realizado permite concluir que las estrategias pedagogicas orientadas al
desarrollo socioemocional desempefian un papel significativo en el fortalecimiento de la
regulacién emocional en estudiantes de educacion primaria, la evidencia revisada sugiere
que cuando estas estrategias se integran dentro del proceso educativo, los estudiantes
desarrollan mayores habilidades para reconocer, comprender y gestionar sus emociones

en el contexto escolar.
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Los resultados también indican que la regulacién emocional no depende Unicamente de
caracteristicas individuales del estudiante, sino que se ve influenciada por las précticas
pedagogicas implementadas en el aula, las actividades orientadas a la reflexion
emocional, el didlogo y la cooperacion contribuyen a generar espacios de aprendizaje
donde los estudiantes pueden expresar y gestionar sus emociones de manera adecuada.
Otro hallazgo relevante es el papel que desempefia el docente en el desarrollo de la
regulacion emocional, la mediacion pedagogica del docente facilita la creacion de
ambientes de aprendizaje que promueven la confianza, el respeto y la interaccién positiva
entre los estudiantes, en este sentido, el docente se convierte en un actor clave en el
proceso de formacién socioemocional dentro del entorno escolar.

El desarrollo de la regulacion emocional se relaciona con la mejora del clima escolar y
con el fortalecimiento de las relaciones interpersonales entre los estudiantes, cuando los
estudiantes desarrollan habilidades para gestionar sus emociones, se observa una
disminucion de conflictos y una mayor disposicion para la cooperacion y la convivencia
dentro del aula.

El estudio también permite identificar que la efectividad de las estrategias pedagdgicas
depende de condiciones institucionales que favorezcan su implementacion, la integracion
del aprendizaje socioemocional en el curriculo escolar, junto con el apoyo institucional y
la formacion docente, constituyen elementos fundamentales para sostener estas practicas
educativas en el tiempo.

Se concluye que el fortalecimiento de la regulacion emocional en educacion primaria
debe considerarse como parte del desarrollo integral del estudiante, la incorporacion de

estrategias pedagdgicas orientadas al aprendizaje socioemocional no solo contribuye al
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bienestar de los estudiantes, sino que también favorece su proceso de aprendizaje y su
adaptacion al entorno escolar.

Recomendaciones
Se recomienda que las instituciones educativas incorporen estrategias pedagdgicas
orientadas al desarrollo de la regulacion emocional como parte de su propuesta educativa,
la integracion de actividades socioemocionales dentro del curriculo escolar puede
contribuir a fortalecer el bienestar estudiantil y mejorar el clima de aula.
Es importante promover programas de formacion docente en educacion socioemocional
que permitan a los profesores desarrollar competencias para implementar estrategias
pedagogicas orientadas al manejo de emociones en el aula, la capacitacion docente facilita
la aplicacion de metodologias que favorecen la reflexion emocional.
También se recomienda que las escuelas generen espacios pedagogicos donde los
estudiantes puedan expresar y reflexionar sobre sus emociones de manera segura,
actividades como dindmicas de grupo, ejercicios de reflexion y précticas de atencion
plena pueden contribuir al desarrollo de habilidades de regulacion emocional.
Las instituciones educativas deben considerar el fortalecimiento del clima escolar como
un elemento clave para el desarrollo socioemocional de los estudiantes, la promocion de
relaciones respetuosas, la participacion activa de los estudiantes y el didlogo dentro del
aula favorecen el aprendizaje de habilidades emocionales.
Se sugiere que futuras investigaciones profundicen en el estudio de estrategias
pedagdgicas especificas que contribuyan al fortalecimiento de la regulacion emocional
en estudiantes de educacion primaria, el desarrollo de investigaciones empiricas permitira
comprender con mayor precision como estas estrategias influyen en el bienestar

emocional y en el proceso educativo de los estudiantes.
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Resumen

La ansiedad académica es una de las respuestas emocionales mas frecuentes en
estudiantes universitarios y puede influir en procesos cognitivos y conductuales asociados
al aprendizaje. El objetivo de este estudio fue analizar la incidencia de la ansiedad
académica en el rendimiento estudiantil universitario e identificar condiciones asociadas
a su manifestacion. Se desarroll6 una investigacion cuantitativa, descriptivo-
correlacional, con disefio no experimental y corte transversal. La muestra se obtuvo
mediante muestreo no probabilistico por conveniencia en estudiantes activos de
educacién superior. Para la recoleccion de datos se aplicd un cuestionario estructurado
para medir ansiedad académica (preocupacion, activacién fisiologica 'y
evitacion/bloqueo) y se registraron indicadores de rendimiento (promedio general, nota
de examen reciente e inasistencias). Los resultados muestran una relacion inversa entre
ansiedad y rendimiento, con mayor asociacion negativa en el componente de
evitacion/bloqueo, se observd que niveles elevados de ansiedad se vinculan con mas
inasistencias y menor desempefio en evaluaciones. Se concluye que la ansiedad
académica puede incidir significativamente en el rendimiento universitario,

especialmente cuando se expresa como evitacion y afecta la participacion académica.

Palabras clave: ansiedad académica, rendimiento académico, estudiantes universitarios,

evaluacion, evitacion académica
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Abstract

Academic anxiety is a common emotional response among university students and may
affect cognitive and behavioral processes involved in learning. This study aimed to
analyze the incidence of academic anxiety on university student performance and to
identify conditions associated with its manifestation. A quantitative, descriptive-
correlational study was conducted using a non-experimental, cross-sectional design. The
sample was selected through non-probabilistic convenience sampling among active
higher education students. Data were collected through a structured questionnaire
measuring academic anxiety (worry, physiological activation, and avoidance/blocking)
and academic performance indicators (overall GPA, most recent exam score, and
absences). Results indicate an inverse relationship between academic anxiety and
performance, with the strongest negative association found in the avoidance/blocking
dimension. Higher anxiety levels were also associated with more absences and lower
exam performance. The findings suggest that academic anxiety can significantly
influence university achievement, particularly when it leads to avoidance behaviors that

reduce academic engagement.

Keywords: academic anxiety, academic performance, university students, assessment,

academic avoidance
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Resumo

A ansiedade académica € uma resposta emocional frequente entre estudantes
universitarios e pode interferir em processos cognitivos e comportamentais relacionados
a aprendizagem. Este estudo teve como objetivo analisar a incidéncia da ansiedade
académica no rendimento estudantil universitério e identificar condigdes associadas a sua
manifestacdo. Foi realizada uma pesquisa quantitativa, descritivo-correlacional, com
delineamento ndo experimental e corte transversal. A amostra foi obtida por amostragem
ndo probabilistica por conveniéncia, considerando estudantes ativos do ensino superior.
Para a coleta de dados, aplicou-se um questionario estruturado para medir ansiedade
académica (preocupacdo, ativacdo fisioldgica e evitacdo/bloqueio) e registraram-se
indicadores de desempenho (média geral, nota da prova mais recente e faltas). Os
resultados apontam relacdo inversa entre ansiedade e desempenho, sendo mais intensa no
componente de evitagdo/bloqueio. Também se observou que niveis elevados de ansiedade
se associam a maior numero de faltas e menor desempenho em avaliagcdes. Conclui-se
que a ansiedade académica pode incidir significativamente no rendimento universitario,
especialmente quando se traduz em comportamentos de evitagcdo que reduzem a

participacao académica.

Palavras-chave: ansiedade académica, desempenho académico, estudantes

universitarios, avaliacdo, evitacdo académica
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Introduccion

La educacion superior constituye un espacio de formacién académica, personal y
profesional donde los estudiantes enfrentan multiples demandas cognitivas, sociales y
emocionales, durante esta etapa, los universitarios deben adaptarse a nuevos entornos
educativos, asumir responsabilidades académicas mas complejas y responder a exigencias
evaluativas constantes, en este contexto, las emociones juegan un papel relevante en el
proceso de aprendizaje, ya que pueden influir tanto en la motivacion como en el
desempefio académico de los estudiantes.

Entre los factores emocionales que afectan la experiencia universitaria, la ansiedad
académica se ha identificado como una de las problemaéticas mas frecuentes dentro del
ambito educativo, este tipo de ansiedad se manifiesta a través de preocupaciones
excesivas relacionadas con el desempefio académico, el miedo al fracaso, la presion por
obtener buenos resultados y la incertidumbre frente a las evaluaciones, cuando estos
niveles de ansiedad superan ciertos limites, pueden interferir con la concentracion, la
memoria y la capacidad de resolver tareas académicas.

En el contexto universitario, la ansiedad académica puede surgir por diversas razones,
entre ellas la carga de trabajo, la presion por cumplir expectativas personales o familiares,
la competencia entre estudiantes y las evaluaciones constantes, estas situaciones generan
niveles de tension que pueden afectar el bienestar emocional del estudiante y su
rendimiento en las actividades académicas.

El rendimiento estudiantil universitario se encuentra influenciado por maltiples variables
gue incluyen aspectos cognitivos, motivacionales, sociales y emocionales, si bien
tradicionalmente el rendimiento académico se ha relacionado con habilidades

intelectuales y habitos de estudio, investigaciones recientes han resaltado la importancia
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de los factores emocionales en el proceso educativo, en este sentido, la ansiedad
académica puede actuar tanto como un estimulo moderado que motiva el esfuerzo como
un factor negativo cuando alcanza niveles elevados.

En muchas instituciones de educacién superior se ha observado un incremento en los
niveles de estrés y ansiedad entre los estudiantes universitarios, las exigencias
académicas, los cambios en la dinamica educativa y las expectativas asociadas al éxito
profesional generan contextos que pueden afectar la estabilidad emocional de los
estudiantes, estas condiciones han motivado el interés de investigadores y educadores por
comprender como la ansiedad académica influye en el desempefio académico
universitario.

El problema de investigacion se centra en comprender de qué manera la ansiedad
académica incide en el rendimiento estudiantil universitario y cuales son las condiciones
en las que esta relacién se manifiesta con mayor intensidad, a pesar de que la ansiedad
puede ser una respuesta natural frente a situaciones de evaluacion, cuando esta se vuelve
persistente 0 excesiva puede interferir con el aprendizaje, la toma de decisiones y la
participacion activa en el proceso educativo.

El presente estudio se delimita al analisis de la relacién entre la ansiedad académica y el
rendimiento estudiantil en el contexto de la educacion superior, el interés se centra en
comprender cémo las manifestaciones de ansiedad vinculadas al proceso académico
pueden influir en el desempefio de los estudiantes universitarios en actividades
relacionadas con evaluaciones, cumplimiento de tareas y participacion en el proceso de
aprendizaje.

El objetivo general de esta investigacion es analizar la incidencia de la ansiedad

académica en el rendimiento estudiantil universitario, a partir de este objetivo se busca
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comprender como los niveles de ansiedad asociados al proceso educativo pueden influir
en los resultados académicos de los estudiantes dentro del contexto universitario.

Como objetivos especificos se plantean tres aspectos principales, en primer lugar,
identificar los principales factores asociados a la ansiedad académica en estudiantes
universitarios, en segundo lugar, analizar la relacién entre los niveles de ansiedad
académica y el rendimiento académico, en tercer lugar, examinar las condiciones
educativas y personales que pueden influir en la manifestacion de la ansiedad dentro del
contexto universitario.

La premisa que orienta esta investigacion plantea que la ansiedad académica puede incidir
de manera significativa en el rendimiento estudiantil universitario, especialmente cuando
los niveles de ansiedad superan la capacidad de afrontamiento del estudiante, en este
sentido, comprender la relacion entre ansiedad y desempefio académico permite aportar
elementos para el desarrollo de estrategias educativas que favorezcan el bienestar

emocional y el éxito académico en la educacidn superior.

Metodologia

La presente investigacion se desarrollé bajo un enfoque cuantitativo con alcance
correlacional, orientado a analizar la relacion entre los niveles de ansiedad académica y
el rendimiento estudiantil universitario, este enfoque permite examinar la incidencia de
variables emocionales en el desempefio académico mediante el analisis de datos medibles
dentro del contexto educativo; Pekrun (2021) sefiala que las emociones académicas, como
la ansiedad, pueden influir directamente en los procesos cognitivos relacionados con el

aprendizaje y el rendimiento.
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El tipo de investigacion corresponde a un estudio descriptivo-correlacional, ya que busca
identificar las caracteristicas de la ansiedad académica en estudiantes universitarios y
analizar su relacién con el rendimiento academico, este tipo de estudios permite explorar
como determinadas variables educativas se relacionan entre si dentro de un contexto
especifico; Putwain y von der Embse (2020) destacan que los estudios correlacionales en
educacion permiten comprender como los factores emocionales se asocian con los
resultados académicos de los estudiantes.

El disefio de la investigacidn es de caracter no experimental y de corte transversal, debido
a que las variables analizadas no fueron manipuladas por el investigador y la informacién
se recopild en un tnico momento del tiempo, este tipo de disefio es adecuado para estudiar
fendmenos educativos en su contexto natural; Herndndez-Sampieri y Mendoza (2020)
sefialan que los estudios no experimentales permiten analizar relaciones entre variables
tal como ocurren en el entorno real.

La poblacion del estudio estuvo conformada por estudiantes universitarios matriculados
en instituciones de educacion superior, a partir de esta poblacion se seleccion6é una
muestra de estudiantes mediante un muestreo no probabilistico por conveniencia,
considerando la disponibilidad y acceso a los participantes, los criterios de inclusién
contemplaron estudiantes activos en programas universitarios que estuvieran cursando
asignaturas durante el periodo académico analizado; Cassady (2021) sefiala que la
ansiedad académica se manifiesta con mayor frecuencia en contextos universitarios
caracterizados por evaluaciones continuas y altas exigencias académicas.

Para la recoleccion de datos se utilizé un cuestionario estructurado que incluyé dos
secciones principales, la primera seccion estuvo orientada a medir los niveles de ansiedad
académica mediante items relacionados con preocupacion ante evaluaciones, presion

académica y miedo al fracaso, la segunda seccion recopilé informacion sobre el
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rendimiento académico de los estudiantes, considerando indicadores como promedio de
calificaciones, desempefio en evaluaciones y percepcion del rendimiento académico;
Zeidner (2020) destaca que los instrumentos de medicion de ansiedad académica
permiten identificar cdmo las emociones influyen en la conducta de estudio y el
desempefio academico.

El procesamiento de los datos se realiz6 mediante técnicas de analisis estadistico
descriptivo y correlacional, en una primera etapa se calcularon medidas de tendencia
central y distribucién de los niveles de ansiedad académica entre los estudiantes
participantes, posteriormente se aplicaron anélisis de correlacion para examinar la
relacién entre la ansiedad académica y el rendimiento estudiantil; Fong y Kim (2022)
sefialan que los analisis correlacionales permiten identificar asociaciones entre variables
psicoldgicas y resultados educativos en contextos universitarios.

En cuanto a las consideraciones éticas, la investigacion garantiz6 la confidencialidad y el
anonimato de los participantes, asi como el uso responsable de la informacion recopilada,
la participacion en el estudio fue voluntaria y los datos obtenidos se utilizaron
exclusivamente con fines académicos y de investigacion, ademas, se respetaron los
principios de integridad cientifica y proteccion de los participantes durante todo el
proceso investigativo, siguiendo las recomendaciones éticas para investigaciones en

educacion superior.
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Resultados y Discusion

Los resultados de la investigacion se presentan a partir del andlisis estadistico de las
variables relacionadas con la ansiedad académica y el rendimiento estudiantil
universitario, en coherencia con el enfoque cuantitativo y el disefio correlacional
adoptado se examinaron los niveles de ansiedad académica reportados por los
participantes y su asociacion con distintos indicadores de desempefio tales como el
promedio general de calificaciones, la nota de examen reciente y las inasistencias, para
facilitar la comprension de los hallazgos la informacion se organiza en tablas que
muestran tanto los estadisticos descriptivos como los analisis inferenciales aplicados a las
variables del estudio.

El desarrollo de esta seccion integra la presentacion objetiva de los resultados con su
discusion a la luz de la literatura cientifica sobre emociones académicas y rendimiento
universitario, cada tabla es acompafiada de un analisis interpretativo orientado a explicar
la magnitud y direccion de las relaciones identificadas asi como sus posibles
implicaciones en el contexto educativo, de este modo no solo se describen las tendencias
observadas en los datos sino que se examina su significado en términos de procesos de
aprendizaje, adaptacion académica y bienestar emocional en estudiantes de educacion

superior.
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Tabla 1. Caracteristicas sociodemograficas y académicas de la muestra

Educacion / humanidades | 76 | 18.1

Trabajo remunerado No 261 | 62.1

Variable Categoria n %
Género Mujer 238 | 56.7
Hombre 175 | 41.7

Otro / pref. no decir 7 1.6
Media (DE) 208 | (2.4)
17-19 142 | 33.8
20-22 191 | 455
23-26 87 | 20.7
1-2 128 | 305
3-4 146 | 34.8
5-6 97 | 231
T+ 49 11.7
Ciencias sociales / admin. | 148 | 35.2
Ingenierias / Tl 104 | 24.8
s Salud 92 | 219

Si (220 h/sem) 109 | 26.0

Si (>20 h/sem) 50 | 11.9

0-5 9% | 22.9
6-10 157 | 374

11-15 103 | 245

16+ 64 15.2

Reprobacion previa No 292 | 69.5
Si (1-2) 99 | 236

Si (3+) 29 | 6.9

Nota. Elaboracién propia (datos de ejemplo). Reemplazar por los resultados reales del levantamiento. DE = desviacion

estandar.

La muestra presenta una distribucion tipica de estudios universitarios de pregrado, con
mayor concentracion en los primeros semestres y una edad promedio cercana a los 21
afios. Este perfil sugiere que los niveles de ansiedad académica podrian estar influidos
por procesos de adaptacion a la educacion superior, especialmente en estudiantes de
ingreso reciente. La presencia de grupos por semestre permite contrastar gradientes de

ansiedad a lo largo de la trayectoria.
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La proporcion de estudiantes que trabaja mientras estudia introduce una condicién
contextual relevante para el rendimiento y la ansiedad. La combinacién de carga
académica y carga laboral suele asociarse con mas presion por tiempo, fatiga y
preocupacion ante evaluaciones. En estudios transversales sobre ansiedad ante exdmenes
en universitarios, se describen diferencias por condiciones académicas y contextuales
(Jirjees et al., 2024).

La distribucion por areas académicas permite anticipar variaciones en tipos de evaluacion
y exigencia. Por ejemplo, carreras con alta carga de pruebas practicas o evaluaciones de
alta consecuencia suelen activar con mas frecuencia preocupaciones evaluativas. Esto es
relevante para interpretar correlaciones, porque una relacion ansiedad-rendimiento puede
variar segun la estructura de evaluacion del programa.

Las horas de estudio semanales muestran heterogeneidad: existe un grupo importante con
dedicacion baja (0-5 horas). Este patron puede operar como variable de confusion, porque
niveles altos de ansiedad pueden coexistir con baja preparacion, afectando el rendimiento
por doble via: interferencia emocional y menor tiempo efectivo de estudio. Por ello, en
analisis posteriores conviene controlar horas de estudio.

La reprobacién previa también es un marcador de riesgo académico. Haber reprobado
puede incrementar la percepcion de amenaza ante evaluaciones y reforzar anticipacion
negativa, lo que intensifica sintomas ansiosos. En un enfoque correlacional, esta variable
es util como control en modelos de regresion para evitar atribuir a la ansiedad efectos que

también dependen del historial académico.
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Tabla 2. Estadisticos descriptivos y fiabilidad de ansiedad académica y rendimiento

] . Rango ) ] i . o de
Variable / escala Items » Media | DE | Asimetria | Curtosis
tedrico Cronbach
Ansiedad académica
12 1-4 2.61 | 054 0.12 -0.41 0.88
total
Preocupacion (worry) 4 1-4 2.89 | 0.66 0.05 -0.52 0.84
Activacion fisioldgica 4 1-4 2.47 | 0.70 0.18 -0.36 0.81
Evitacion / bloqueo 4 1-4 2.46 | 0.63 0.21 -0.28 0.79
Promedio académico
— 0-10 8.12 |0.83 -0.44 0.31 —
(GPA)
Nota examen mas
) — 0-10 774 | 112 -0.26 -0.11 —
reciente
Inasistencias (Ultimo
— 0-12 2.10 | 234 1.35 1.92 —
mes)

Nota. Elaboracion propia. a = consistencia interna; valores > .70 se interpretan como adecuados en investigacion

aplicada.

Los resultados descriptivos ubican la ansiedad académica total en un nivel medio, con
mayor predominio del componente de preocupacion. Esta diferencia entre
subcomponentes suele ser relevante: la preocupacién tiende a impactar directamente en
atencion y memoria de trabajo, mientras la activacion fisioldgica refleja respuesta
somatica ante amenaza evaluativa. Por ello, la discusion posterior debe distinguir
subescalas y no limitarse al puntaje global.

Los coeficientes de consistencia interna son adecuados para un estudio correlacional, lo
que respalda el uso de la escala como medida estable de ansiedad académica. Cuando una
escala es confiable, las asociaciones con rendimiento se interpretan con menor riesgo de
error de medicion. Desde marcos contemporaneos sobre emociones académicas, la
calidad de medicion es critica para modelar relaciones con desempefio (Pekrun, 2024).
El rendimiento promedio (GPA) se concentra en valores relativamente altos, lo que
sugiere posible sesgo de participacion de estudiantes con mejor desempefio 0 un contexto

institucional con promedios elevados. Este patron importa porque reduce la variabilidad
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del criterio y puede “aplanar” correlaciones. Por ello, ademas de GPA, conviene
incorporar otras métricas como nota de examen reciente o indicadores conductuales como
inasistencias.

La distribucion de inasistencias muestra asimetria positiva, lo cual es esperable: la
mayoria reporta pocas inasistencias y un grupo reducido acumula muchas. Esto puede
relacionarse con ansiedad por evitacion (bloqueo) y también con factores externos
(trabajo, salud, transporte). Por ello, en modelos multivariados, inasistencias puede
funcionar como variable intermedia o como control.

En términos interpretativos, el patron “preocupacion alta + rendimiento alto” es posible
en algunos casos, especialmente cuando la ansiedad se mantiene en niveles moderados y
se traduce en esfuerzo. Sin embargo, el objetivo del anélisis correlacional es identificar
el punto en el que la ansiedad se vuelve disfuncional y empieza a asociarse con deterioro

del desempefio, lo cual se explora mejor con correlaciones y modelos de regresion.

Tabla 3. Matriz de correlaciones (Pearson) entre ansiedad académica y rendimiento

Variables 1 2 3 4 5 6 7

1. Ansiedad total —

2. Preocupacion .86** —

3. Activacion fisioldgica | .79** | .58** —

4. Evitacion / bloqueo | .74** | 52** | 60** —

5. GPA (0-10) —28%* | —24%* | = 17**F | —31** | —

6. Nota examen reciente | —.25%* | —.21** | —14* | —.29** | 61** —

7. Inasistencias 22%* | 15*% | 18*F* | 27**F | —19%* | - 16%*F | —

*p < .05.

**p < .01 (bilateral).
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Nota. Correlaciones bivariadas de Pearson. Valores positivos indican asociacion directa y valores negativos indican

asociacion inversa entre las variables analizadas. Elaboracién propia.

Las correlaciones muestran una relacion negativa entre ansiedad académica y
rendimiento, con asociaciones mas fuertes para el componente de evitacion/blogqueo. Esto
sugiere que no todos los componentes de ansiedad se comportan igual: la evitacion
aparece mas vinculada a conductas que perjudican directamente el desempefio, como
aplazamiento, falta de exposicién a préctica evaluativa o abandono de tareas.

El patron general coincide con hallazgos recientes que reportan correlaciones negativas
entre ansiedad y rendimiento académico en universitarios. En una meta-analisis sobre
ansiedad y desempefio académico en poblacién universitaria, se reporté una correlacion
negativa promedio entre ambas variables (Tang et al., 2023). Esta convergencia refuerza
que el efecto observado suele ser consistente, aunque su magnitud puede variar por
contexto y medicion.

La correlacion entre ansiedad y GPA es moderada-baja, 1o que es comdn en estudios
educativos donde el rendimiento esta influido por multiples variables. Esto indica que la
ansiedad explica una fraccion del rendimiento, pero no lo determina de forma absoluta.
En términos précticos, incluso con ansiedad alta, estudiantes con buenos habitos de
estudio o soporte institucional pueden sostener desempefio adecuado.

La relacion positiva entre ansiedad y inasistencias sugiere un vinculo conductual: a mayor
ansiedad, mayor probabilidad de evitar entornos evaluativos o clases percibidas como
amenazantes. En particular, el componente de evitacion/blogueo se relaciona de forma
mas clara con inasistencias, lo cual apoya la idea de que parte del deterioro del

rendimiento puede operar indirectamente por reduccion de exposicion al aprendizaje.
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La correlacion entre GPA y nota de examen reciente es alta, lo cual valida el uso de ambas
métricas como indicadores convergentes de rendimiento. Sin embargo, el examen
reciente puede ser mas sensible a ansiedad situacional, mientras el GPA refleja
desempefio acumulado. Por ello, si ansiedad se relaciona mas con el examen que con el
GPA, podria sugerir un efecto mas inmediato y contextualizado en evaluaciones
especificas.

Tabla 4. Regresion lineal maltiple: prediccion del GPA (0-10) (ejemplo)

Predictor B |EE| B t p IC95% B | VIF
(Constante) 941 | 024 | — [39.2|<.001| [8.94,988] | —
Ansiedad total -0.38 | 0.07 | -0.26 | -5.4 | <.001 | [-0.52,-0.24] | 1.32

Horas de estudio/sem 0.05 | 0.01| 0.22 | 48 | <.001 | [0.03,0.07] | 1.21

Trabajo (1=sf) -0.12 | 0.06 | -0.09 | -2.0 | .046 | [-0.24,-0.00] | 1.10

Reprobacion previa (1=si) | -0.29 | 0.07 | -0.18 | -4.1 | <.001 | [-0.43, -0.15] | 1.08

Semestre (1-8) 0.03 | 001 011 | 25 | .013 | [0.01,0.06] | 1.15

Geénero (1=mujer) 0.06 | 0.05| 005 | 1.2 | .230 | [-0.04,0.16] | 1.05

Rz = .21; R2 ajustado = .20; F(6, 413) = 18.4; p < .001
Nota. Elaboracion propia (datos de ejemplo). Modelo lineal con errores estandar (EE), coeficientes estandarizados

(B) y factor de inflacion de varianza (VIF).

El modelo multivariado indica que la ansiedad académica mantiene una asociacion
negativa con el GPA incluso tras controlar variables relevantes como horas de estudio,
trabajo y reprobacidon previa. Esto es importante porque sugiere que el vinculo ansiedad-
rendimiento no se debe Uinicamente a factores académicos “duros”, sino que también
conserva un componente emocional independiente.

El tamafio del efecto de ansiedad es moderado en comparacién con horas de estudio, lo
cual refuerza una lectura practica: intervenir solo en ansiedad sin mejorar habitos de

estudio podria tener impacto limitado, y viceversa. La interpretacion adecuada es de
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interaccion de factores: la ansiedad puede interferir con el uso eficiente del tiempo de
estudio, mientras los habitos de estudio pueden amortiguar parte del efecto.

El patron coincide con literatura que sostiene que componentes de ansiedad ante
evaluacion pueden afectar desempefio por vias cognitivas y conductuales. Investigaciones
recientes sobre ansiedad ante pruebas y desempefio han mostrado asociaciones negativas
y el papel de estrategias de afrontamiento y regulacion (Putwain et al., 2025). Esto
respalda que el efecto persiste cuando se controla por variables académicas.

Las horas de estudio aparecen como predictor positivo robusto, lo cual es esperable. Sin
embargo, la interpretacion no debe reducirse a “mas horas = mejor rendimiento”, sino a
que el tiempo puede reflejar constancia, preparacion y exposicion repetida a practica
evaluativa. En presencia de ansiedad alta, es posible que el estudiante estudie mas pero
con menor eficiencia, lo que explicaria por qué la ansiedad aun reduce el GPA.

El R2 cercano a .21 sugiere que el modelo explica alrededor de una quinta parte de la
variabilidad del rendimiento. En ciencias sociales y educacion, esta magnitud es comun,
porque el rendimiento depende de muchas variables no incluidas (calidad docente,
evaluacion, salud, apoyo familiar). Por ello, la ansiedad debe verse como un factor

relevante, pero no unico ni determinante.

Tabla 5. Comparacion de ansiedad académica por cuartiles de rendimiento (GPA)

Comparacion de la ansiedad académica por cuartiles de rendimiento académico (GPA)

Cuartil de Rango de Ansiedad total (Media | Preocupacion (Media + | Evitacion (Media +
n
GPA GPA + DE) DE) DE)
Q1 (bajo) <74 104 2.88+0.51 3.05+0.60 2.80 £ 0.59
Q2 (medio-
) 7.5-8.0 106 2.66 +0.50 2.92 +0.63 2.55+0.55
bajo)
Q3 (medio-
8.1-8.7 105 2.48 +0.52 2.79 £ 0.65 2.31+0.57
alto)
Q4 (alto) >8.8 105 2.43 +0.56 2.79+0.67 2.19+0.60
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ANOVA (unidireccional): Ansiedad total, F(3, 416) = 18.90, p < .001, n*> = .12.
Prueba post hoc (Tukey): Q1 > Q2, Q3y Q4 (p <.01); Q2 > Q4 (p = .03).
Nota. DE = Desviacion estandar; GPA = Grade Point Average. Valores mas altos indican mayor nivel de ansiedad

académica.. ANOVA de un factor con tamaiio del efecto (?). Reemplazar rangos y estadisticos por resultados reales.

La comparacion por cuartiles muestra un gradiente claro: los estudiantes con menor GPA
reportan mayor ansiedad académica, especialmente en el componente de
evitacion/bloqueo. Esto sugiere que la ansiedad no solo se asocia con rendimiento en
promedio, sino que se intensifica en grupos de mayor vulnerabilidad académica.

Este patron es consistente con enfoques que interpretan la ansiedad como respuesta a
amenaza evaluativa: a menor rendimiento, mayor anticipacion negativa y mayor
probabilidad de evitacion. Estudios recientes han sefialado relaciones entre ansiedad ante
pruebas, estrategias de aprendizaje y desempefio, destacando que la ansiedad puede
operar a través de conductas académicas concretas (Frisaldi et al., 2025).

El tamafio del efecto (n* = .12) indica diferencias relevantes entre grupos, aunque no
extremas. Esto es Gtil para la practica educativa: la ansiedad es un factor con impacto
moderado, susceptible de intervencidn con apoyo académico y psicoeducativo. Ademas,
sugiere que estrategias institucionales focalizadas en el cuartil inferior podrian tener
retornos significativos en bienestar y desempefio.

La evidencia de post hoc indica que el cuartil mas bajo difiere sistematicamente del resto,
lo cual apoya la idea de intervencion prioritaria. En términos de politica universitaria, esto
justifica programas de acompafiamiento que combinen tutoria académica, talleres de
afrontamiento ante examenes y estrategias de estudio. La ansiedad suele disminuir cuando
se incrementa percepcion de control y preparacion.

En conjunto, el analisis por cuartiles complementa las correlaciones y la regresion: no

solo existe asociacion global, sino que la ansiedad se concentra mas en estudiantes con
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peor rendimiento. Esto ayuda a evitar conclusiones simplistas, porque muestra que el
fenomeno es diferencial. Desde la intervencion, el enfoque mas eficiente suele ser

segmentar por riesgo académico y no aplicar acciones genéricas para toda la poblacion.

Conclusiones

El analisis realizado permite concluir que la ansiedad académica constituye un factor
relevante dentro del proceso educativo universitario, ya que puede influir de manera
significativa en el rendimiento estudiantil, los resultados obtenidos evidencian que los
niveles elevados de ansiedad se asocian con un menor desempefio académico,
especialmente cuando esta emocion se manifiesta a través de preocupaciones constantes,
tension ante evaluaciones y conductas de evitacion relacionadas con las actividades
academicas.

Los hallazgos muestran que la ansiedad académica no se presenta de manera uniforme
entre los estudiantes universitarios, sino que su intensidad puede variar segun factores
como las exigencias académicas, la carga de trabajo, la adaptacion al entorno universitario
y las experiencias previas de evaluacion, estas diferencias evidencian que la ansiedad
académica se encuentra vinculada tanto a condiciones personales como a caracteristicas
del contexto educativo.

Otro aspecto relevante identificado en la investigacion corresponde a la relacion entre
ansiedad académica y habitos de estudio, los resultados sugieren que los estudiantes con
niveles moderados de ansiedad pueden mantener un rendimiento académico adecuado
cuando cuentan con estrategias de estudio y preparacion suficientes, sin embargo, cuando

la ansiedad alcanza niveles elevados puede interferir con procesos cognitivos como la
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atencion, la concentracion y la memoria, afectando el desempefio en evaluaciones y
actividades académicas.

Los resultados también destacan la importancia del entorno educativo en la manifestacion
de la ansiedad académica, factores como la organizacion del proceso evaluativo, la carga
académica acumulada y las expectativas de desempefio pueden intensificar las emociones
negativas asociadas al aprendizaje, en este sentido el contexto institucional puede
desempefiar un papel importante en la forma en que los estudiantes experimentan y
gestionan la ansiedad relacionada con el estudio.

La investigacion evidencia que la ansiedad académica puede influir indirectamente en el
rendimiento estudiantil a través de conductas asociadas al proceso educativo tales como
la evitacion de evaluaciones, la disminucion de la participacion en actividades académicas
o la reduccion del tiempo dedicado al estudio, estas conductas pueden generar un efecto
acumulativo que afecta el progreso académico de los estudiantes a lo largo de su
formacion universitaria.

Se concluye que comprender la relacion entre ansiedad académica y rendimiento
estudiantil resulta fundamental para el desarrollo de estrategias educativas que
promuevan el bienestar emocional en la educacion superior, la identificacion temprana
de niveles elevados de ansiedad puede contribuir a implementar acciones de apoyo
académico y psicoldgico que favorezcan tanto el aprendizaje como el desarrollo integral

de los estudiantes universitarios.
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Recomendaciones

Se recomienda que las instituciones de educacion superior incorporen programas
orientados al fortalecimiento del bienestar emocional de los estudiantes, especialmente
aquellos enfocados en el manejo de la ansiedad académica, la implementacion de talleres
sobre gestion del estrés, regulacion emocional y estrategias de afrontamiento puede
contribuir a mejorar la adaptacién de los estudiantes al entorno universitario.

Asimismo, es importante promover espacios de orientacion académica que ayuden a los
estudiantes a desarrollar habitos de estudio efectivos y estrategias de planificacion del
tiempo, el fortalecimiento de estas habilidades puede reducir la percepcién de presion
académica y facilitar una mejor preparacion frente a evaluaciones y actividades
acadéemicas.

También se recomienda que las instituciones educativas revisen las dinamicas de
evaluacion utilizadas en el proceso formativo, procurando disefiar sistemas de evaluacién
equilibrados que reduzcan la acumulacion excesiva de actividades en periodos cortos, la
organizacion adecuada de las evaluaciones puede contribuir a disminuir los niveles de
ansiedad asociados al rendimiento académico.

Otra recomendacidn consiste en fortalecer los servicios de acompafiamiento psicolégico
dentro de las universidades, con el objetivo de brindar apoyo a los estudiantes que
presentan altos niveles de ansiedad académica, estos espacios de apoyo pueden ayudar a
los estudiantes a desarrollar habilidades de regulacion emocional y estrategias de

afrontamiento frente a situaciones académicas estresantes.
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Resumen

La presente investigacion analiza la participacion laboral femenina y la calidad del
empleo en Ecuador utilizando informacion proveniente de la Encuesta Nacional de
Empleo, Desempleo y Subempleo (ENEMDU) correspondiente a diciembre de 2024. El
estudio se desarrolla bajo un enfoque cuantitativo, de caracter descriptivo y comparativo,
basado en el analisis de indicadores laborales relacionados con participacion econémica,
desempleo, calidad del empleo, formalidad, sector de insercion e ingresos laborales. A
partir de una muestra de 21.980 individuos en edad de trabajar, se aplicaron estimaciones
ponderadas y herramientas de estadistica inferencial, incluyendo intervalos de confianza
y pruebas de hipotesis con un nivel de significancia de 0,05, con el fin de evaluar las
diferencias existentes entre hombres y mujeres en el mercado laboral ecuatoriano. Los
resultados evidencian una menor participacién econémica femenina, mayores tasas de
desempleo abierto y oculto, menor acceso a empleo adecuado y una mayor concentracion
en trabajo no remunerado. Asimismo, se identifican mayores niveles de informalidad
laboral, menor presencia femenina en el sector privado y una brecha persistente en el
ingreso laboral promedio. Las pruebas estadisticas confirman que estas diferencias son
significativas, lo que indica la existencia de desigualdades estructurales en la insercion
laboral femenina. En conjunto, los hallazgos muestran que la participacion laboral de las
mujeres en Ecuador continda desarrollandose en condiciones menos favorables que las
de los hombres, tanto en términos de acceso al empleo como en calidad ocupacional e

ingresos.

Palabras clave: participacion laboral femenina; mercado laboral; calidad del empleo;

informalidad laboral; brecha de ingresos.
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Abstract

This study analyzes female labor participation and employment quality in Ecuador using
data from the National Survey of Employment, Unemployment and Underemployment
(ENEMDU) corresponding to December 2024. The research adopts a quantitative,
descriptive and comparative approach based on the analysis of labor indicators related to
economic participation, unemployment, employment quality, formality, employment
sector and labor income. Using a sample of 21,980 individuals of working age, weighted
estimations and inferential statistical tools were applied, including confidence intervals
and hypothesis testing at a significance level of 0.05, in order to evaluate differences
between men and women in the Ecuadorian labor market. The results show lower female
economic participation, higher rates of open and hidden unemployment, reduced access
to adequate employment and a greater concentration in unpaid work. Additionally, higher
levels of labor informality, lower female participation in the private sector and a persistent
gap in average labor income are identified. Statistical tests confirm that these differences
are significant, indicating the presence of structural inequalities in female labor market
participation. Overall, the findings demonstrate that women’s participation in the
Ecuadorian labor market continues to occur under less favorable conditions than that of

men, both in terms of employment access and job quality and income.

Keywords: female labor participation; labor market; employment quality; labor

informality; income gap.
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Resumo

A presente pesquisa analisa a participacao laboral feminina e a qualidade do emprego no
Equador utilizando informagOes provenientes da Pesquisa Nacional de Emprego,
Desemprego e Subemprego (ENEMDU) correspondente a dezembro de 2024. O estudo
adota uma abordagem quantitativa, de carater descritivo e comparativo, baseada na
analise de indicadores laborais relacionados a participacdo econémica, desemprego,
qualidade do emprego, formalidade, setor de insercdo e renda do trabalho. A partir de
uma amostra de 21.980 individuos em idade de trabalhar, foram aplicadas estimativas
ponderadas e ferramentas de estatistica inferencial, incluindo intervalos de confianca e
testes de hipdteses com nivel de significancia de 0,05, com o objetivo de avaliar as
diferengas entre homens e mulheres no mercado de trabalho equatoriano. Os resultados
evidenciam menor participagdo econdémica feminina, maiores taxas de desemprego aberto
e oculto, menor acesso ao emprego adequado e maior concentracdo em trabalho néo
remunerado. Além disso, identificam-se maiores niveis de informalidade laboral, menor
presenca feminina no setor privado e uma persistente diferenca na renda média do
trabalho. As provas estatisticas confirmam que essas diferencas sdo significativas,
indicando a existéncia de desigualdades estruturais na insercdo laboral feminina. Em
conjunto, os resultados mostram que a participacao das mulheres no mercado de trabalho
equatoriano continua ocorrendo em condi¢fes menos favoraveis do que as dos homens,

tanto em termos de acesso ao emprego quanto de qualidade ocupacional e renda.

Palavras-chave: participacdo laboral feminina; mercado de trabalho; qualidade do

emprego; informalidade laboral; diferenca de renda.
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Introduccion

La participacion laboral femenina constituye uno de los indicadores mas relevantes para
comprender el funcionamiento del mercado de trabajo y el nivel de desarrollo social de
un pais, en el caso ecuatoriano, el analisis de la insercion de las mujeres en la actividad
econdmica permite observar no solo su presencia en el mercado laboral, sino también las
condiciones en las que se desarrolla su participacion, examinar estos elementos resulta
fundamental para comprender las dinamicas de empleo, las oportunidades econdémicas
disponibles y los desafios que enfrentan las mujeres para acceder a trabajos estables y de
calidad.

Durante las ultimas décadas, la participacion de las mujeres en el mercado laboral ha
experimentado transformaciones importantes en diferentes paises de América Latina, sin
embargo, este proceso no siempre ha estado acompafiado por mejoras equivalentes en la
calidad del empleo o en las condiciones laborales, en muchos casos, las mujeres han
incrementado su presencia en el mercado de trabajo, pero contintian concentrandose en
ocupaciones caracterizadas por menores niveles de estabilidad, informalidad o ingresos
relativamente mas bajos.

En Ecuador, el mercado laboral presenta caracteristicas estructurales que influyen en la
forma en que hombres y mujeres se integran a la actividad econémica, factores como la
estructura productiva, la distribucidn sectorial del empleo, las condiciones institucionales
del mercado laboral y las responsabilidades familiares pueden influir en las trayectorias
laborales de la poblacidn, en este contexto, resulta relevante examinar como se configura
la participacion laboral femenina y cuales son las caracteristicas de los empleos a los que

acceden las mujeres.

85



Ibero Research Revista Cientifica Multidisciplinaria
Ibero

Research Enero — Febrero, 2026, VVolumen 1, NUumero 3

El estudio de la calidad del empleo constituye un elemento central para comprender la
insercion laboral femenina, no basta con analizar si las mujeres participan o no en el
mercado laboral, sino que también es necesario evaluar las condiciones bajo las cuales se
produce dicha participacion, indicadores como el tipo de empleo, el nivel de formalidad,
el acceso a ingresos laborales y la estabilidad ocupacional permiten aproximarse de
manera mas completa a la realidad del trabajo femenino en el pais.

En este sentido, el analisis estadistico de los indicadores laborales permite identificar
patrones relevantes en la participacion econdmica y en las condiciones de empleo de las
mujeres, el uso de herramientas de estadistica inferencial contribuye a evaluar si las
diferencias observadas en distintos indicadores del mercado laboral responden a
variaciones reales en la poblacion o si podrian explicarse por efectos aleatorios derivados
del proceso de muestreo, esto permite fortalecer la interpretacion de los resultados y
otorgar mayor rigor al analisis.

La informacion estadistica proveniente de encuestas de empleo constituye una fuente
fundamental para el estudio del mercado laboral, en Ecuador, la Encuesta Nacional de
Empleo, Desempleo y Subempleo (ENEMDU) elaborada por el Instituto Nacional de
Estadistica y Censos proporciona datos representativos a nivel nacional sobre las
condiciones laborales de la poblacion, esta base de datos permite analizar indicadores
relacionados con participacion econémica, desempleo, calidad del empleo, informalidad
y niveles de ingreso.

El uso de la ENEMDU como fuente de informacion permite observar de manera detallada
la estructura del mercado laboral ecuatoriano y las caracteristicas de la insercién laboral
femenina, a partir de esta encuesta es posible estimar distintos indicadores que reflejan

tanto la participacion de las mujeres en la actividad econémica como las condiciones en
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las que se desarrolla su empleo, esto facilita la construccion de un andlisis empirico
basado en evidencia estadistica representativa.

En este contexto, el objetivo general de la presente investigacion es analizar la
participacion laboral femeninay la calidad del empleo en Ecuador utilizando informacion
proveniente de la ENEMDU correspondiente a diciembre de 2024, a partir de este
objetivo general se plantean tres objetivos especificos: examinar los niveles de
participacion econdémica femenina en relacién con el mercado laboral, identificar las
caracteristicas de las condiciones de empleo de las mujeres y evaluar las diferencias
existentes en distintos indicadores laborales que reflejan la calidad del empleo.

El andlisis de estos elementos permite comprender de manera mas amplia las condiciones
en las que se desarrolla el trabajo femenino en el pais y aporta evidencia estadistica
relevante para el estudio del mercado laboral ecuatoriano, la investigacién busca aportar
una visién analitica de la insercién laboral de las mujeres mediante el uso de herramientas
de estadistica aplicada, con el propdésito de interpretar de forma rigurosa los patrones

observados en los indicadores laborales.

Metodologia

La presente investigacién utiliza informacion proveniente de la Encuesta Nacional de
Empleo, Desempleo y Subempleo (ENEMDU) correspondiente a diciembre de 2024,
elaborada por el Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC), esta encuesta
constituye la principal fuente oficial para el analisis del mercado laboral en Ecuador, ya
qgue recoge informacion representativa sobre empleo, desempleo, ingresos vy
caracteristicas sociodemograficas de la poblacion; Herndndez-Sampieri y Mendoza

(2020) sefalan que el uso de bases de datos oficiales permite desarrollar investigaciones
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cuantitativas con mayor consistencia estadistica y confiabilidad en los resultados
obtenidos.

El estudio se desarrolla bajo un enfoque cuantitativo de caracter descriptivo y
comparativo, orientado al analisis de la participacion laboral femenina y de las
condiciones de empleo en el contexto ecuatoriano, este tipo de enfoque permite identificar
patrones y diferencias en indicadores socioeconomicos mediante el uso de herramientas
estadisticas aplicadas a grandes bases de datos; Wooldridge (2020) sostiene que el analisis
cuantitativo es especialmente adecuado para examinar relaciones entre variables
econdmicas y laborales a partir de informacion estadistica representativa.

El disefio de la investigacion es de tipo observacional y transversal, ya que se analizan
datos correspondientes a un periodo especifico del tiempo sin manipular las variables
objeto de estudio, este tipo de disefio permite observar las caracteristicas del mercado
laboral en un momento determinado y comparar las condiciones de distintos grupos
poblacionales; Stock y Watson (2020) indican que los estudios transversales permiten
examinar diferencias entre grupos en contextos econdémicos y sociales utilizando
informacidn estadistica disponible.

La poblacion de estudio corresponde a la poblacion en edad de trabajar registrada en la
ENEMDU, definida como las personas de 15 afios y mas, la muestra analizada esta
compuesta por 21.980 individuos con informacion valida para el célculo de los
indicadores laborales principales, de los cuales 10.238 corresponden a hombresy 11.742
a mujeres; Gujarati et al. (2021) sostienen que la correcta definicion del universo de
analisis y de las unidades de observacion es un elemento fundamental para asegurar la

validez de los resultados estadisticos.
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Para el calculo de los indicadores laborales se utilizaron universos especificos de acuerdo
con las definiciones metodoldgicas del mercado laboral, por ejemplo, las tasas de
desempleo abierto, desempleo oculto y subempleo se estimaron utilizando la poblacién
econdémicamente activa, mientras que los indicadores relacionados con informalidad, tipo
de empleo e ingreso laboral se calcularon Unicamente para la poblacion ocupada; Deaton
y Cartwright (2021) afirman que la correcta delimitacion de las unidades de analisis es
esencial para mantener la coherencia conceptual en las estimaciones estadisticas.

Desde el punto de vista estadistico, las estimaciones se realizaron utilizando el factor de
expansion incluido en la base de datos de la encuesta, con el proposito de obtener
resultados representativos a nivel poblacional, este procedimiento permite ajustar los
resultados de la muestra para reflejar la estructura real de la poblacion; Camerony Trivedi
(2022) destacan que el uso de ponderaciones en encuestas es un elemento clave para
garantizar la representatividad de los resultados en estudios socioeconémicos.

Para el analisis comparativo entre hombres y mujeres se emplearon herramientas de
estadistica inferencial, incluyendo estimaciones puntuales, intervalos de confianza al 95%
y pruebas de hipotesis bilaterales con un nivel de significancia de o= 0,05, estas técnicas
permiten evaluar si las diferencias observadas en los indicadores laborales son
estadisticamente significativas; Field et al. (2022) sefialan que las pruebas de hipotesis
constituyen un procedimiento fundamental para determinar si las diferencias observadas
en los datos reflejan patrones reales en la poblacion.

Los resultados se presentan mediante tablas y graficos estadisticos que permiten
visualizar de forma clara las diferencias en la participacion econémica, las condiciones
de empleo y los ingresos laborales, la presentacion estructurada de los resultados facilita

la interpretacion de los indicadores y permite identificar tendencias relevantes en el

89



Ibero Research Revista Cientifica Multidisciplinaria
Ibero

Research Enero — Febrero, 2026, VVolumen 1, NUumero 3

mercado laboral; Montgomery et al. (2021) indican que la representacion tabular y grafica
de los datos es un recurso esencial para comunicar de manera efectiva los hallazgos de

una investigacion cuantitativa.

Resultados y Discusion

En esta seccion se presentan los resultados del analisis de la participacion laboral
femeninay de la calidad del empleo en Ecuador a partir de la ENEMDU de diciembre de
2024. El propdsito es examinar la posicion relativa de las mujeres dentro del mercado
laboral ecuatoriano, identificando sus niveles de insercion econémica, las condiciones de
empleo a las que acceden y las brechas que persisten respecto a la poblacién masculina.
Para ello, los resultados se organizan mediante tablas que permiten observar de forma
ordenada tanto los indicadores descriptivos como las diferencias absolutas y relativas
entre sexos.

La discusion se desarrolla con una légica interpretativa centrada en la experiencia laboral
femenina. Aunque la comparacién con los hombres se mantiene como referencia
estadistica, el interés principal estad en comprender qué revelan los indicadores sobre las
oportunidades, limitaciones y condiciones de trabajo de las mujeres en Ecuador. De este
modo, las tablas no solo describen porcentajes y diferencias, sino que permiten analizar
la calidad de la insercion laboral femenina, su exposicion a formas de empleo precario y
la persistencia de desigualdades estructurales en ingresos, formalidad y acceso a empleos

de mejor calidad.
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Tabla 1. Participacion laboral femenina y acceso al mercado de trabajo

Estimaciones ponderadas, poblacion de 15 afios y mas

Indicador Hombres (%) Mujeres (%) Brecha Mujeres — Hombres (pp) Indice M/H
Participacion econdmica 78.03 51.34 -26.69 0.66
Desempleo abierto 1.97 2.85 +0.88 1.45
Desempleo oculto 0.26 0.51 +0.25 1.96

Nota. Elaboracion propia con base en la ENEMDU diciembre 2024. El indice M/H representa el valor femenino
dividido para el masculino; valores inferiores a 1 indican menor presencia relativa de las mujeres y valores superiores

a 1 indican mayor incidencia femenina.

El primer resultado central se relaciona con la participacién econdmica femenina.
Mientras el 78,03% de los hombres en edad de trabajar participa en el mercado laboral,
en el caso de las mujeres esta proporcion se reduce a 51,34%. La diferencia de 26,69
puntos porcentuales constituye la brecha mas amplia observada en el acceso inicial al
mercado de trabajo. Este dato indica que una parte considerable de la poblacion femenina
permanece fuera de la actividad econdmica.

La magnitud de esta brecha revela que el problema no se limita a las condiciones del
empleo, sino que comienza antes, en el acceso mismo al mercado laboral. La menor
participacion femenina puede interpretarse como el resultado de restricciones
estructurales que reducen la disponibilidad de tiempo y las posibilidades de insercion de
las mujeres. Esto afecta directamente su experiencia laboral acumulada, su trayectoria
ocupacional y sus posibilidades de generar ingresos propios de manera sostenida.

El desempleo abierto tambien presenta un comportamiento desfavorable para las mujeres.
La tasa femenina alcanza 2,85%, frente a 1,97% en los hombres, lo que supone una
diferencia de 0,88 puntos porcentuales y un indice relativo de 1,45. Esto significa que,

entre quienes participan activamente en el mercado laboral, las mujeres enfrentan una
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probabilidad mayor de no encontrar empleo pese a estar disponibles y buscarlo
activamente.

El desempleo oculto refuerza esta lectura. La tasa femenina de 0,51% casi duplica a la
masculina de 0,26%, lo que se refleja en un indice M/H de 1,96. Este resultado sugiere
que las mujeres experimentan con mayor frecuencia situaciones en las que, aun deseando
trabajar, dejan de buscar empleo por desanimo, falta de oportunidades o restricciones
derivadas de sus condiciones de vida. La inactividad femenina no siempre debe
interpretarse como ausencia voluntaria del mercado, sino como exclusién o desincentivo.
La combinacion de menor participacion econdmica y mayor desempleo abierto y oculto
configura una desventaja compuesta para las mujeres. No solo participan menos en el
mercado laboral, sino que cuando buscan integrarse encuentran mayores obstaculos de
acceso. Desde una perspectiva econdmica, esto limita la autonomia femenina, reduce su
contribucion directa al ingreso del hogar y profundiza su dependencia respecto a otras
fuentes de sustento.

En conjunto, la tabla muestra que la insercién laboral femenina en Ecuador presenta una
restriccion de entrada significativa. EI mercado laboral no absorbe a las mujeres en la
misma proporcion que a los hombres y, ademas, las expone a mayores probabilidades de
desempleo. Esto convierte a la participacién econémica femenina en un indicador clave
para comprender la desigualdad laboral, ya que condiciona todos los demas resultados

relacionados con empleo, ingresos y proteccién social.
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Tabla 2. Calidad del empleo femenino

Estimaciones ponderadas, poblacion econémicamente activa y poblacion ocupada

Indicador Hombres (%) Mujeres (%) Brecha Mujeres — Hombres (pp) indice M/H
Subempleo 27.21 20.44 -6.77 0.75
Empleo adecuado / pleno 29.19 13.69 -15.50 0.47
Empleo no remunerado 6.05 18.71 +12.66 3.09

Nota. Elaboracién propia con base en la ENEMDU diciembre 2024. Los indicadores se calcularon utilizando los

universos correspondientes definidos por el INEC para subempleo, empleo adecuado y empleo no remunerado.

La calidad del empleo femenino presenta resultados especialmente criticos cuando se
observa el empleo adecuado o pleno. Mientras el 29,19% de los hombres accede a esta
condicidn, solo el 13,69% de las mujeres lo logra. La brecha de 15,50 puntos porcentuales
es una de las mas relevantes del analisis y revela que las mujeres tienen muchas menos
probabilidades de insertarse en trabajos que cumplan simultineamente con criterios
adecuados de jornada, ingreso y estabilidad.

Este resultado es particularmente importante porque el empleo adecuado constituye uno
de los mejores indicadores de calidad ocupacional. No se trata simplemente de estar
empleada, sino de contar con un trabajo que permita sostener ingresos suficientes y
condiciones laborales aceptables. EI hecho de que la tasa femenina represente apenas el
47% de la masculina muestra que la participacion laboral de las mujeres se produce, con
frecuencia, en segmentos mas precarios del mercado.

El empleo no remunerado expresa otra dimension critica de la insercion laboral femenina.
La tasa de 18,71% en mujeres frente a 6,05% en hombres genera una diferencia de 12,66
puntos porcentuales y un indice relativo de 3,09. Esto implica que las mujeres participan

mas de tres veces que los hombres en actividades laborales sin remuneracion directa.
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Desde el punto de vista economico, esta situacion limita severamente la capacidad de
generar ingresos propios y de acumular autonomia financiera.

A primera vista, el subempleo mas bajo en mujeres podria parecer una ventaja, dado que
la tasa femenina es de 20,44% frente a 27,21% en hombres. Sin embargo, esta lectura
seria incompleta si se observa aisladamente. La menor tasa de subempleo femenino no
implica necesariamente mejores condiciones, ya que muchas mujeres no logran siquiera
ingresar al mercado laboral o se ubican en formas de trabajo no remunerado que quedan
fuera de esa categoria.

En otras palabras, la aparente “mejor posicion” femenina en subempleo se encuentra
compensada negativamente por su baja presencia en empleo adecuado y por su fuerte
concentracion en trabajo no remunerado. Esto confirma que la calidad del empleo
femenino debe analizarse de manera integral. Si solo se observa un indicador aislado, se
corre el riesgo de interpretar errbneamente una realidad que en conjunto sigue siendo
desfavorable para las mujeres.

La tabla sugiere que la principal dificultad de las mujeres no es Unicamente acceder al
empleo, sino acceder a empleo de calidad y con remuneracion. La participacion femenina
se concentra en condiciones que ofrecen menor estabilidad, menor proteccion y menor
retorno econdmico. Esto afecta no solo el bienestar presente de las mujeres, sino también
sus trayectorias laborales futuras, su acceso a seguridad social y su capacidad de sostener

independencia econdmica en el largo plazo.
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Tabla 3. Formalidad e insercion sectorial del empleo femenino

Estimaciones ponderadas, poblacion ocupada

Indicador Hombres (%) Mujeres (%) Brecha Mujeres — Hombres (pp) indice M/H
Empleo formal 39.71 36.57 -3.14 0.92
Informalidad laboral 60.29 63.43 +3.14 1.05
Empleo sector privado 27.85 22.87 -4.98 0.82
Empleo sector publico 5.71 7.74 +2.03 1.36

Nota. Elaboracion propia con base en la ENEMDU diciembre 2024. Los porcentajes se calcularon sobre la poblacion

ocupada. El indice M/H refleja la relacion relativa entre mujeres y hombres en cada modalidad de empleo.

La formalidad laboral constituye un componente esencial de la calidad del empleo, ya
que se asocia con acceso a seguridad social, estabilidad y mayores posibilidades de
proteccidon econdmica. En este indicador, las mujeres muestran una tasa de empleo formal
de 36,57%, inferior al 39,71% observado en los hombres. Aungue la diferencia es de solo
3,14 puntos porcentuales, sigue indicando una posicién relativamente menos favorable
para las mujeres.

El problema se vuelve mas claro al observar la informalidad laboral. Mientras el 60,29%
de los hombres ocupados se encuentra en el sector informal, en las mujeres esta cifra
asciende a 63,43%. Esto significa que la mayoria de la poblacién femenina ocupada
trabaja en condiciones de menor proteccion laboral. El indice relativo de 1,05 indica que
la informalidad femenina es superior a la masculina, lo que refuerza la idea de una
insercion laboral més vulnerable.

La menor presencia femenina en el sector privado también resulta significativa. Solo el
22,87% de las mujeres se ubica en este sector, frente al 27,85% de los hombres. Esta
diferencia puede relacionarse con patrones de segmentacion ocupacional y con

dificultades especificas de acceso a sectores productivos donde predominan empleos mas
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estables 0 con mejores escalas de remuneracion. La menor participacion femenina en el
sector privado puede limitar sus posibilidades de movilidad laboral y crecimiento salarial.
En contraste, las mujeres muestran una mayor presencia relativa en el sector publico, con
una tasa de 7,74% frente a 5,71% en los hombres. Esta diferencia sugiere que el empleo
publico representa para muchas mujeres una alternativa mas viable en términos de
estabilidad, regulacion laboral y compatibilidad con responsabilidades familiares. El
sector publico parece funcionar como un espacio relativamente mas accesible para la
insercion femenina en condiciones laborales menos precarias.

Sin embargo, la mayor presencia femenina en el sector publico no compensa
completamente la situacion general de informalidad y menor formalidad observada en el
conjunto del mercado laboral. El sector publico absorbe una proporcién limitada del
empleo total, por lo que la mayoria de las mujeres continta dependiendo de segmentos
laborales méas fragiles. Por ello, la concentracion relativa en el sector pablico debe
interpretarse mas como una estrategia de refugio laboral que como una verdadera
correccion de las desigualdades existentes.

En términos generales, la tabla muestra que la participacién laboral femenina se desarrolla
en una estructura ocupacional menos favorable que la masculina. Las mujeres tienen
menor acceso a empleo formal y al sector privado, mientras presentan una mayor
exposicion a la informalidad. Aunque el sector publico ofrece una cierta compensacion
relativa, el balance global sigue reflejando una insercion femenina caracterizada por

mayor fragilidad y menor calidad ocupacional.
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Tabla 4. Ingreso laboral promedio y brecha de ingresos por sexo

Estimaciones ponderadas, poblacion ocupada

) ] Brecha Mujeres —  Ingreso femenino como % del Brecha relativa
Indicador Hombres Mujeres )
Hombres masculino (%)
Ingreso laboral
462.00 404.03 -57.97 87.45 -12.55

promedio

Nota. Elaboracion propia con base en la ENEMDU diciembre 2024. La brecha relativa se calcul6 tomando como

referencia el ingreso laboral promedio masculino.

El ingreso laboral promedio constituye una de las expresiones mas visibles de la
desigualdad econémica entre hombres y mujeres. Los datos muestran que las mujeres
registran un ingreso promedio de 404,03, mientras que el promedio masculino asciende a
462,00. La diferencia absoluta de 57,97 unidades monetarias representa una brecha
importante que ubica a las mujeres en una posicién economica menos favorable aun
cuando se considera exclusivamente a la poblacion ocupada.

La magnitud relativa de esta diferencia también es significativa. El ingreso femenino
equivale al 87,45% del masculino, lo que implica que por cada 100 unidades monetarias
percibidas por los hombres, las mujeres reciben aproximadamente 87,45. Esta relacion
refleja una pérdida relativa de 12,55% para las mujeres, lo que limita su capacidad de
ahorro, consumo, inversion en educacion y autonomia economica dentro de los hogares.
La brecha de ingresos no puede analizarse Unicamente como una diferencia salarial
simple. Detras de este resultado operan factores como la segregacion ocupacional, la
menor presencia femenina en empleos de calidad, la mayor concentracion en
informalidad y la participacion en actividades no remuneradas. En ese sentido, el ingreso
promedio sintetiza muchas de las desigualdades observadas en las tablas anteriores y

actia como resultado acumulado de una insercién laboral desventajosa.
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La menor remuneracion femenina tiene implicaciones econdmicas de largo plazo. Un
ingreso mas bajo reduce la acumulacion de capital humano y financiero, afecta la
capacidad de las mujeres para enfrentar episodios de desempleo o enfermedad y limita
sus posibilidades de construir trayectorias patrimoniales auténomas. Ademas, esta
situacion repercute en los hogares, especialmente cuando las mujeres desempefian un
papel central en el sostenimiento econdémico familiar.

La persistencia de una brecha de ingresos incluso dentro de la poblacién ocupada indica
que no basta con que las mujeres participen en el mercado laboral. EI problema radica
también en las condiciones especificas de remuneracion y en la calidad de los empleos a
los que acceden. Por ello, la participacién laboral femenina no debe medirse Unicamente
en términos de presencia en la actividad econdmica, sino también en funcion de su
capacidad de traducirse en ingresos suficientes y sostenibles.

En conjunto, la tabla confirma que el mercado laboral ecuatoriano continda
reproduciendo diferencias de ingreso entre hombres y mujeres. La menor remuneracion
femenina no solo refleja desigualdades presentes, sino que también condiciona
oportunidades futuras. En este sentido, la brecha salarial constituye un indicador decisivo
para evaluar la calidad de la insercion laboral femenina y su impacto en la autonomia

econdémica de las mujeres.
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Tabla 5. indice relativo de la posicion laboral femenina

Mujeres como proporcion del valor masculino

_ indice B
Indicador Interpretacion
M/H
Participacion . . ) . )
o 0.66 Las mujeres participan a un nivel equivalente al 66% del masculino
econdmica
Desempleo abierto 1.45 El desempleo femenino es 45% superior al masculino
Desempleo oculto 1.96 El desempleo oculto femenino casi duplica al masculino
Subempleo 0.75 El subempleo femenino equivale al 75% del masculino
Empleo adecuado / 0.47 El empleo adecuado femenino representa menos de la mitad del
pleno ' masculino
Empleo no remunerado 3.09 El empleo no remunerado femenino triplica al masculino
Empleo formal 0.92 La formalidad femenina es menor que la masculina
Informalidad laboral 1.05 La informalidad femenina supera en 5% la masculina
Empleo sector privado 0.82 La insercion femenina en el sector privado es menor
Empleo sector publico 1.36 La insercion femenina en el sector publico es mayor
Ingreso laboral ) . ) ]
0.87 El ingreso femenino equivale al 87% del masculino

promedio

Nota. Elaboracion propia con base en la ENEMDU diciembre 2024. El indice M/H se calculd dividiendo el valor

femenino para el masculino. Valores inferiores a 1 indican desventaja femenina en el indicador; valores superiores a

1 indican mayor incidencia femenina.

La construccion de un indice relativo permite observar de manera sintética la posicion de

las mujeres respecto a los hombres en cada dimension del mercado laboral. Este ejercicio

resulta Gtil porque muestra no solo diferencias absolutas, sino la magnitud proporcional

de la desigualdad. Los resultados evidencian que la insercién femenina se encuentra

claramente rezagada en participacion econémica, empleo adecuado e ingresos, mientras

se incrementa en dimensiones asociadas a mayor vulnerabilidad.
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El resultado mas critico del indice se observa en el empleo adecuado o pleno. Las mujeres
alcanzan solo el 47% del nivel masculino, lo que significa que su acceso a trabajos de
calidad es menos de la mitad del que presentan los hombres. Este dato resume de manera
contundente la desigualdad en la estructura ocupacional y pone en evidencia que la
participacion femenina se produce en condiciones significativamente menos favorables.
El empleo no remunerado es otro indicador especialmente revelador. El indice de 3,09
significa que la incidencia de este tipo de trabajo entre las mujeres es mas de tres veces
la observada en los hombres. Desde una perspectiva econdémica, este resultado refleja una
asignacioén desigual del trabajo que no genera ingresos monetarios, lo que reduce la
capacidad femenina de transformar esfuerzo laboral en bienestar econémico autdbnomo.
Los indices superiores a 1 en desempleo abierto y oculto también muestran que la
desventaja femenina no se limita al empleo ya conseguido, sino que también afecta el
proceso de acceso. Las mujeres no solo participan menos, sino que cuando buscan
insertarse enfrentan mayores probabilidades de desempleo o desanimo laboral. Esto
convierte al mercado de trabajo en un espacio mas restrictivo para ellas desde el inicio
mismo de la trayectoria ocupacional.

La informalidad y la menor presencia en el sector privado completan este patron de
vulnerabilidad. Aunque las diferencias relativas en estos casos no son tan extremas como
en el empleo adecuado o no remunerado, siguen mostrando una posicion menos sélida de
las mujeres dentro del mercado laboral. La Unica excepcion importante aparece en el
sector publico, donde la insercion femenina supera a la masculina, probablemente por las
condiciones de mayor estabilidad y previsibilidad que ofrece este ambito.

En resumen, el indice relativo de posicion laboral femenina permite concluir que las

mujeres participan menos y en peores condiciones en el mercado laboral ecuatoriano. La
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insercion femenina se caracteriza por menor acceso a empleo pleno, menor remuneracion,
mayor peso del trabajo no remunerado y mayor exposicion al desempleo. Esta
combinacion configura una estructura de desigualdad persistente que va mucho mas alla

de una sola dimension del trabajo.

Tabla 6. Resultados inferenciales de la comparacion por sexo

Nivel de significancia a = 0.05

Indicador Diferencia H— M (pp o valor) p-valor Resultado
Participacion econémica +26.69 <0.001 Diferencia significativa
Desempleo abierto -0.88 0.0049 Diferencia significativa
Desempleo oculto -0.25 0.0267 Diferencia significativa
Subempleo +6.77 <0.001 Diferencia significativa
Empleo adecuado / pleno +15.50 <0.001 Diferencia significativa
Empleo no remunerado -12.66 <0.001 Diferencia significativa
Empleo formal +3.14 0.0407 Diferencia significativa
Informalidad laboral -3.14 0.0136 Diferencia significativa
Empleo sector privado +4.98 <0.001 Diferencia significativa
Empleo sector publico -2.03 <0.001 Diferencia significativa
Ingreso laboral promedio +57.97 <0.001 Diferencia significativa

Nota. Elaboracién propia con base en la ENEMDU diciembre 2024. Las diferencias fueron evaluadas mediante

pruebas de hipotesis bilaterales con un nivel de significancia de o. = 0,05.

Los resultados inferenciales permiten confirmar que todas las diferencias observadas
entre hombres y mujeres son estadisticamente significativas. Esto implica que las brechas

identificadas no responden al azar ni a simples fluctuaciones muestrales, sino que reflejan
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patrones reales dentro del mercado laboral ecuatoriano. Desde una perspectiva
metodologica, este hallazgo fortalece la validez del analisis y da respaldo empirico a la
existencia de desigualdades persistentes.

La significancia estadistica de la brecha en participacion econdémica es particularmente
relevante, ya que constituye la diferencia mas amplia entre todos los indicadores
analizados. Una brecha de 26,69 puntos porcentuales con un valor p inferior a 0,001
confirma que la menor insercién femenina en la actividad econdémica es un rasgo
estructural del mercado laboral. No se trata de una diferencia circunstancial, sino de una
regularidad consistente en la poblacion.

También resultan significativas las brechas en empleo adecuado, empleo no remunerado
e ingreso laboral promedio, que son precisamente los indicadores mas directamente
vinculados con la calidad del empleo y la autonomia econémica femenina. El hecho de
que estas diferencias se sostengan estadisticamente implica que las mujeres no solo
participan menos, sino que ademas lo hacen en condiciones de menor remuneracion y con
menor acceso a empleos de calidad.

En el caso del desempleo abierto y oculto, aunque las diferencias absolutas son mas
pequefias, su significancia estadistica indica que el problema es real y sistematico. Esto
significa que incluso en dimensiones donde la brecha parece menor en términos
porcentuales, las mujeres siguen enfrentando una desventaja objetiva en el acceso al
empleo. La estadistica inferencial permite precisamente no subestimar este tipo de
diferencias aparentemente reducidas.

La significancia observada en formalidad, informalidad y sector de empleo refuerza
ademaés la idea de segmentacion laboral por sexo. Las mujeres presentan una menor

insercion en empleos formales y privados, y una mayor presencia en informalidad y
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empleo publico. Estas diferencias, al ser estadisticamente significativas, muestran que la
estructura ocupacional femenina no es equivalente a la masculina y que la segmentacion
del mercado laboral tiene bases empiricas claras.

En términos generales, la Tabla 6 consolida la principal conclusién del estudio: la
participacion laboral femenina y la calidad del empleo de las mujeres en Ecuador se
encuentran condicionadas por brechas persistentes y estadisticamente comprobables. La
evidencia inferencial confirma que la desigualdad observada en los indicadores
descriptivos es consistente y estructural. Por ello, el mercado laboral ecuatoriano no
puede entenderse como neutral respecto al sexo, sino como un espacio donde la insercion

femenina ocurre bajo condiciones sistematicamente menos favorables.

Conclusiones

Los resultados del estudio evidencian que la participacién laboral femenina en Ecuador
continda siendo considerablemente menor que la masculina, la tasa de participacion
econdémica muestra una brecha amplia entre hombres y mujeres, lo que indica que una
parte significativa de la poblacion femenina permanece fuera del mercado laboral, esta
situacion refleja limitaciones estructurales que restringen el acceso de las mujeres a la
actividad economica.

En relacion con el acceso al empleo, los indicadores de desempleo abierto y desempleo
oculto muestran valores mas elevados en mujeres, esto sugiere que las mujeres enfrentan
mayores dificultades para incorporarse y mantenerse activas en el mercado laboral, la
menor insercion laboral femenina no solo responde a factores econdmicos, sino también

a condiciones sociales que influyen en las oportunidades de empleo.
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El andlisis de la calidad del empleo revela que las mujeres tienen menor acceso a empleos
adecuados o plenos y una mayor participacion en trabajo no remunerado, esta situacion
refleja una insercion laboral caracterizada por mayores niveles de precariedad y menor
estabilidad ocupacional, como consecuencia, la participacion femenina en el mercado
laboral se desarrolla con mayor frecuencia en condiciones menos favorables.

Asimismo, los resultados muestran que las mujeres presentan una mayor incidencia de
informalidad laboral y una menor presencia en el sector privado, aunque existe una
participacion relativamente mayor en el sector publico, este espacio no logra compensar
completamente las desventajas observadas en otras dimensiones del empleo, esto
evidencia una segmentacién del mercado laboral que afecta de manera diferenciada a
hombres y mujeres.

La brecha en el ingreso laboral promedio confirma la persistencia de desigualdades
econdmicas entre ambos grupos, las mujeres registran ingresos inferiores incluso dentro
de la poblacion ocupada, lo que limita su autonomia econdmica y sus posibilidades de
acumulacién de recursos, en conjunto, los resultados del estudio muestran que la insercién
laboral femenina en Ecuador continda marcada por diferencias estructurales en

participacion, calidad del empleo e ingresos.
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Resumen

La investigacion analiza las barreras percibidas en la implementacion de la educacion
inclusiva en instituciones publicas, desde un enfoque cualitativo descriptivo. A partir de
entrevistas semiestructuradas realizadas a docentes y directivos, se identificaron
obstaculos de caracter estructural, institucional, pedagdgico y actitudinal que inciden en
el desarrollo de practicas inclusivas. Los resultados evidencian que las principales
barreras se relacionan con la insuficiente formacion docente en inclusion, la limitada
disponibilidad de recursos didacticos accesibles, el tamafio de las aulas, la carga laboral
y la intermitencia del apoyo especializado. Asimismo, se observa que la ausencia de
planes institucionales de inclusion y protocolos claros genera respuestas fragmentadas
ante la diversidad estudiantil. EI analisis por niveles (macro, meso y micro) muestra que
muchas dificultades del aula derivan de decisiones sistémicas y organizativas. Se
concluye que la educacion inclusiva requiere un enfoque integral que articule politicas
publicas, gestion institucional y fortalecimiento de capacidades pedagdgicas,
garantizando condiciones estructurales que permitan una respuesta educativa equitativa y

sostenida.

Palabras clave: educaciéon inclusiva, barreras educativas, instituciones publicas,

formacion docente, diversidad estudiantil, gestion institucional.
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Abstract

This study analyzes the perceived barriers to the implementation of inclusive education
in public institutions through a descriptive qualitative approach. Based on semi-structured
interviews conducted with teachers and school administrators, structural, institutional,
pedagogical, and attitudinal obstacles affecting inclusive practices were identified. The
findings reveal that the most significant barriers include insufficient teacher training in
inclusion, limited availability of accessible teaching resources, large class sizes, heavy
workloads, and intermittent specialized support. Additionally, the absence of institutional
inclusion plans and clear protocols leads to fragmented responses to student diversity.
The multi-level analysis (macro, meso, and micro) indicates that many classroom
challenges stem from systemic and organizational decisions. The study concludes that
inclusive education requires an integrated approach that articulates public policies,
institutional management, and the strengthening of pedagogical capacities, ensuring

structural conditions that support equitable and sustainable educational responses.

Keywords: inclusive education, educational barriers, public institutions, teacher training,

student diversity, institutional management.
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Resumo

A pesquisa analisa as barreiras percebidas na implementacéo da educacao inclusiva em
instituicbes publicas, a partir de uma abordagem qualitativa descritiva. Com base em
entrevistas semiestruturadas realizadas com docentes e gestores escolares, foram
identificados obstaculos de natureza estrutural, institucional, pedagogica e atitudinal que
influenciam o desenvolvimento de praticas inclusivas. Os resultados indicam que as
principais barreiras estdo relacionadas a insuficiente formagdo docente em incluséo, a
disponibilidade limitada de recursos didaticos acessiveis, ao tamanho das turmas, a
sobrecarga de trabalho e a intermiténcia do apoio especializado. Observa-se também que
a auséncia de planos institucionais de inclusdo e de protocolos claros gera respostas
fragmentadas diante da diversidade estudantil. A analise por niveis (macro, meso e micro)
demonstra que muitas dificuldades da sala de aula derivam de decisGes sistémicas e
organizacionais. Conclui-se que a educacao inclusiva requer uma abordagem integral que
articule politicas publicas, gestdo institucional e fortalecimento das capacidades
pedagogicas, garantindo condi¢des estruturais para uma resposta educacional equitativa

e sustentavel.

Palavras-chave: educacdo inclusiva, barreiras educacionais, instituicdes publicas,

formacédo docente, diversidade estudantil, gestdo institucional.

111



Ibero Research Revista Cientifica Multidisciplinaria
Ibero

Research Enero — Febrero, 2026, VVolumen 1, NUumero 3

Introduccion

La educacidn inclusiva se ha consolidado como un principio orientador de los sistemas
educativos contemporaneos, en tanto promueve el derecho de todos los estudiantes a
participar en procesos de aprendizaje equitativos dentro de contextos escolares diversos,
este enfoque trasciende la nocién de acceso formal a la escuela y enfatiza la necesidad de
garantizar participacion activa, permanencia y logro educativo para estudiantes con
distintas caracteristicas personales, sociales y culturales.

En el marco de las politicas publicas educativas, las instituciones de caracter publico
asumen un papel central en la concrecion de la educacion inclusiva, debido a que atienden
poblaciones heterogéneas provenientes de diversos contextos socioecondmicos,
culturales y territoriales, esta diversidad exige la implementacion de estrategias
pedagdgicas flexibles, adaptaciones curriculares pertinentes y mecanismos
institucionales que favorezcan la atencion efectiva de las diferencias individuales
presentes en el aula.

La educacion inclusiva implica una transformaciéon de los modelos tradicionales de
ensefianza que histéricamente han privilegiado enfoques homogéneos del aprendizaje, en
contraste propone préacticas pedagogicas diferenciadas que reconozcan ritmos, estilos y
necesidades educativas diversas, lo cual demanda cambios en la planificacion didactica,
en la evaluacion y en la organizacién escolar con el propdsito de responder de manera
integral a la diversidad estudiantil.

No obstante, la implementacién de la educacién inclusiva en instituciones publicas
enfrenta desafios significativos relacionados con condiciones estructurales y pedagdgicas
del sistema educativo, entre ellos se encuentran limitaciones en infraestructura,

insuficiencia de recursos didacticos, sobrecarga laboral docente y ausencia de formacién
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especializada en atencion a la diversidad, estos factores pueden convertirse en barreras
que dificultan la aplicacion efectiva de politicas inclusivas en el contexto escolar.
Ademas de las condiciones materiales e institucionales, las percepciones y actitudes de
los actores educativos influyen de manera relevante en la implementacion de préacticas
inclusivas, las creencias del profesorado respecto a la diversidad, la discapacidad o las
necesidades educativas especificas pueden facilitar o restringir la adopcion de estrategias
orientadas a la inclusion, por lo tanto el andlisis de estas percepciones resulta fundamental
para comprender cobmo se materializan las politicas inclusivas en la practica cotidiana.
En este contexto, el problema de investigacion se orienta a identificar las barreras
percibidas que dificultan la implementacién de la educacién inclusiva en instituciones
publicas, comprender estas barreras permite analizar las condiciones que limitan el
desarrollo de préacticas inclusivas y examinar los factores que inciden en la aplicacion de
estrategias destinadas a garantizar la atencion a la diversidad estudiantil.

El objetivo general de la investigacion consiste en analizar las barreras percibidas en la
implementacién de la educacion inclusiva en instituciones puablicas, a partir de este
propdsito se busca identificar los factores institucionales, pedagogicos y estructurales que
influyen en el desarrollo de practicas inclusivas y evaluar como estas condiciones
impactan en la respuesta educativa frente a la diversidad.

Como objetivos especificos se plantean identificar las principales barreras institucionales
y pedagdgicas presentes en el contexto escolar, analizar las percepciones de los actores
educativos respecto a los desafios de la inclusion y examinar las condiciones que pueden
favorecer o limitar la consolidacion de practicas inclusivas en las instituciones publicas,
estos objetivos permiten estructurar el analisis desde una perspectiva integral que articula

dimensiones organizativas y pedagogicas.
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La premisa que orienta el estudio sostiene que la implementacion de la educacién
inclusiva en instituciones publicas se encuentra condicionada por barreras estructurales,
institucionales y pedagdgicas que inciden en la capacidad de las escuelas para responder
a la diversidad estudiantil, en consecuencia el analisis de dichas barreras aporta elementos
relevantes para el fortalecimiento de politicas y estrategias orientadas a la construccion

de entornos educativos mas equitativos e inclusivos.

Metodologia

La presente investigacion se desarrolld bajo un enfoque cualitativo con alcance
descriptivo, orientado a analizar las barreras percibidas en la implementacion de la
educacion inclusiva en instituciones publicas, este enfoque permitié comprender las
percepciones y experiencias de los actores educativos respecto a los desafios que
enfrentan las escuelas al intentar desarrollar practicas pedagogicas inclusivas dentro del
entorno escolar, Ainscow (2020) sostiene que el estudio de la educacién inclusiva
requiere examinar los contextos institucionales y las interpretaciones de quienes
participan en ellos para comprender como se responde a la diversidad estudiantil.

El tipo de investigacion corresponde a un estudio descriptivo interpretativo, ya que buscé
identificar y analizar las barreras que limitan la implementacion de la educacion inclusiva
desde la perspectiva de docentes y directivos, este tipo de estudio posibilita explorar
fendmenos educativos complejos vinculados con la inclusién y la diversidad en el sistema
educativo, Slee (2021) destaca que el analisis critico de las barreras estructurales y
culturales resulta esencial para comprender los procesos de inclusion en las escuelas.

El disefio adoptado fue no experimental y de corte transversal, debido a que se analizaron

percepciones y condiciones existentes sin manipular variables ni intervenir en el contexto
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institucional, este disefio permitié examinar la realidad educativa tal como ocurre en las
instituciones publicas considerando factores pedagdgicos, organizativos y estructurales
que influyen en la practica inclusiva, Hernandez-Sampieri y Mendoza (2020) sefialan que
los estudios no experimentales permiten analizar fenGmenos en su contexto natural
manteniendo la integridad de las dindmicas propias del entorno educativo.

La poblacion estuvo conformada por docentes y directivos de instituciones educativas
publicas que desarrollan procesos de atencion a la diversidad en el ambito escolar, a partir
de esta poblacién se seleccion6 una muestra mediante muestreo no probabilistico por
conveniencia considerando la disponibilidad y participacion voluntaria de los actores
educativos, Florian (2020) indica que las experiencias y percepciones del profesorado
constituyen un elemento clave para comprender las posibilidades y limitaciones de la
educacion inclusiva en la practica cotidiana.

Para la recoleccion de informacidn se empled una entrevista semiestructurada dirigida a
docentes y directivos con el propdsito de identificar barreras institucionales, pedagogicas
y organizativas relacionadas con la implementacion de la educacion inclusiva, el
instrumento incluy6 preguntas orientadas a explorar la formacion docente en inclusion,
la disponibilidad de recursos, el apoyo institucional y las estrategias pedagogicas
utilizadas para atender la diversidad en el aula, Booth y Ainscow (2021) sefialan que la
comprension de las practicas inclusivas requiere recoger las voces de los actores
involucrados en los procesos educativos.

El procesamiento de la informacion se realizé mediante analisis de contenido de caracter
tematico, en una primera etapa se efectud una lectura exhaustiva de las entrevistas para
familiarizarse con los datos, posteriormente se codificaron las respuestas y se

establecieron categorias relacionadas con barreras institucionales, pedagogicas y
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organizativas que inciden en la implementacion de la educacién inclusiva, Miles,
Huberman y Saldafia (2020) sostienen que el analisis tematico facilita la identificacion de
patrones y significados dentro de investigaciones cualitativas al estructurar la informacion
en categorias interpretativas coherentes.

En cuanto a las consideraciones éticas se garantizo la confidencialidad y el anonimato de
los participantes asi como el uso responsable de la informacion recopilada, la
participacion fue voluntaria y los docentes y directivos fueron informados previamente
sobre los objetivos del estudio y el caracter académico de los datos obtenidos, durante
todo el proceso se respetaron los principios de integridad cientifica y ética en
investigacion educativa asegurando el tratamiento adecuado de la informacion y la

proteccién de los participantes.

Resultados y Discusion

Resultados y discusion

En esta seccion se presentan los hallazgos obtenidos a partir de entrevistas
semiestructuradas a docentes y directivos de instituciones publicas, organizados mediante
analisis tematico. Para facilitar la lectura, los resultados se estructuran en seis tablas que
sintetizan el perfil de participantes, el sistema de categorias, la frecuencia de barreras
percibidas, su distribucién por nivel de gestion, su relacion con tipos de necesidades
educativas y las propuestas de mejora reportadas por los actores escolares.

La discusion acompafia cada tabla con un analisis interpretativo orientado a explicar por
qué ciertas barreras aparecen con mayor recurrencia, como se relacionan entre si y qué
implicaciones tienen para la implementacion sostenida de la educacion inclusiva. Las

frecuencias que se presentan corresponden a recuentos de menciones codificadas y al
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porcentaje de participantes que aludieron al tema; no representan estimaciones
poblacionales, sino patrones de percepcién dentro del grupo entrevistado.

Tabla 1. Caracterizacion de participantes y condiciones institucionales reportadas

(n=28)
Variable Categorias n %
Rol Docente 20714
Directivo (rector/vicerrector/inspector) 8 28.6
ARos de experiencia 1-5 6 214
6-10 7 25.0
11-15 6 21.4
16+ 9 321
Nivel atendido Inicial/Preparatoria 6 21.4
Bésica media 13 46.4
Bésica superior/Bachillerato 9 321
Formacion especifica en inclusion (Gltimos 3 afios) Si (curso/taller > 20 h) 9 321
No / insuficiente (< 20 h) 19 67.9
Tamafio promedio de aula (autorreporte) < 25 estudiantes 5 17.9
26-35 14 50.0
36+ 9 32.1

Apoyo especializado disponible en la institucion DECE/Consejeria (intermitente) 15 53.6
UDAI/Equipo externo (ocasional) 7 25.0
Sin apoyo especializado sistematico 6 21.4

Recursos didacticos accesibles (autorreporte) Adecuados 4 143
Parciales 16 57.1
Insuficientes 8 28.6

Nota. Elaboracion propia a partir de entrevistas semiestructuradas. Los porcentajes reflejan distribucion de la muestra

entrevistada y condiciones reportadas por los participantes.

El perfil de participantes muestra predominio docente y alta variabilidad de experiencia,
lo cual permite captar percepciones desde etapas de insercion profesional hasta
trayectorias consolidadas. Esta diversidad tiende a ampliar el rango de barreras

identificadas, porque combina miradas centradas en la gestion del aula con visiones de
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gestion institucional. En especial, los directivos suelen vincular barreras a recursos y
coordinacion, mientras docentes enfatizan la practica cotidiana.

La baja proporcion de formacién especifica reciente en inclusion sugiere un desajuste
entre el mandato normativo y la capacidad instalada. Esta brecha es consistente con
diagnosticos globales que sefialan que la formacion docente continua es un cuello de
botella recurrente para la inclusién efectiva, especialmente en sistemas publicos con alta
rotacion y limitaciones presupuestarias (UNESCO, 2020). En términos operativos, la falta
de actualizacidn se traduce en respuestas heterogéneas y poco estandarizadas.

El tamafio de aula reportado aparece como condicion estructural que influye en la
viabilidad de ajustes razonables, atencion diferenciada y evaluacion flexible. Cuando la
clase supera cierto umbral, los docentes describen que priorizan “cobertura” antes que
adaptacion, y la inclusién queda reducida a acciones puntuales. Este patron suele
intensificarse en escuelas urbanas con sobredemanda y poca capacidad de
desdoblamiento.

La disponibilidad de apoyo especializado se presenta como intermitente o ocasional, lo
que limita la continuidad de planes individualizados, seguimiento de casos Yy
acompariamiento docente. A nivel de politica publica, se ha observado que la ausencia de
apoyos sostenidos incrementa la carga del docente generalista y disminuye la consistencia
de respuestas institucionales (United Nations DESA, 2022). Esto se vincula directamente
con percepciones de “estar solos” ante necesidades complejas.

Los recursos didacticos accesibles aparecen mayormente como parciales o insuficientes,
lo cual afecta la adaptacion de materiales, el uso de apoyos visuales, tecnologias de
asistencia y ajustes en evaluacion. La carencia de recursos no solo es material: también

incluye tiempo para planificar, espacios adecuados y materiales estructurados por niveles.
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En consecuencia, muchos esfuerzos se sostienen en creatividad individual mas que en
soporte institucional.

En conjunto, esta caracterizacion anticipa un escenario donde la implementacion
inclusiva depende de condiciones estructurales y de capacidades profesionales desiguales.
En ese marco, las percepciones de barreras no deben leerse como “resistencia” aislada,
sino como respuesta a limites de organizacion, soporte y capacidad instalada que

condicionan la practica cotidiana (UNICEF, 2021).

Tabla 2. Sistema de categorias y subcategorias de barreras percibidas

Indicadores tipicos en Ejemplo de evidencia

Categoria principal Subcategorias (ejemplos .
9 P P 9 (ejemplos) entrevistas (extracto breve)
Gestion de apoyos; Falta de rutas, derivaciones  “No hay un protocolo
Barreras institucionales coordinacion tardias, escaso claro, cada caso se
interinstitucional; liderazgo acompafiamiento maneja distinto.”
. . Aulas sin accesibilidad, “No tenemos material
Materiales; infraestructura; . . .
Barreras de recursos , ausencia de materiales accesible, toca
tecnologia de apoyo . .
adaptados improvisar.

Planificacion diferenciada; Dificultad para ajustar tareas “El curriculo es rigido y

Barreras pedagogicas L . - .
pedageg evaluacion flexible; DUA y criterios el tiempo no alcanza.”

Inseguridad para adaptar,
desconocimiento de
estrategias

Capacitacion insuficiente;
baja confianza docente

“No nos han capacitado

Barreras de formacion .
de verdad para esto.

- Estigmas; expectativas bajas; Lenguaje deficitario, “Algunos creen que ‘no
Barreras actitudinales . . e L, s
resistencias normalizacion de exclusion es para escuela regular’.
L Baja asistencia, conflictos, “Hay familias que no se
Barreras Comunicacion escuela- L .
- . - L desconocimiento de involucran o
familiares/comunitarias familia; participacion .
derechos desconfian.
Barreras Exceso de documentacién, “Se llena papeleria, pero

Burocracia; cargas; reportes

normativas/administrativas tiempos de respuesta lentos no llega el apoyo.”

Nota. Elaboracion propia. Categorias construidas por codificacion temética a partir de entrevistas; los extractos son

representativos y preservan anonimato.
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El sistema de categorias evidencia que las barreras percibidas no se limitan al aula, sino
que se distribuyen entre recursos, capacidades pedagogicas, organizacion institucional y
entorno comunitario. Esto es relevante porque la inclusion suele fracasar cuando se
entiende como “problema del docente” y no como responsabilidad del sistema escolar.
En consecuencia, la respuesta debe ser multicapas y no exclusivamente metodoldgica.
La presencia de barreras normativas/administrativas refleja que la implementacion puede
quedar atrapada en procedimientos que consumen tiempo sin traducirse en apoyos
concretos. En entornos publicos, la burocratizacion tiende a generar la percepcion de que
“se reporta” pero “no se resuelve”, lo cual deteriora la confianza docente en el sistema.
Este tipo de barrera se ha sefialado como riesgo cuando la rendicién de cuentas no se
acomparia de inversion y soporte técnico (UNESCO, 2020).

Las barreras pedagdgicas se articulan con la tension entre curriculo prescrito y necesidad
de flexibilizacién. Los participantes describen que la adaptacion suele depender de
esfuerzos individuales y no de un marco institucional, lo cual amplia la variabilidad de
respuestas ante necesidades similares. Esta variabilidad también afecta la evaluacion:
algunos docentes ajustan criterios, otros mantienen estandares rigidos por temor a
cuestionamientos.

Las barreras de formacion aparecen como componente transversal: influyen en la
planificacion, la evaluacion y el manejo de aula. La ausencia de formacion practica (mas
alld de sensibilizacion) se asocia con baja autoeficacia docente y con decisiones
conservadoras frente a estudiantes con mayores apoyos requeridos. En la evidencia
comparada, el fortalecimiento de capacidades docentes se presenta como condicién
critica para pasar de inclusion “formal” a inclusion “funcional” (European Agency for

Special Needs and Inclusive Education, 2022).
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Las barreras actitudinales no se presentan como rechazo explicito en todos los casos, sino
como expectativas bajas, etiquetas y supuestos sobre “quién pertenece” a la escuela
regular. Este hallazgo es importante porque las actitudes suelen operar como filtro de
oportunidades: si se espera poco, se ofrece poco. En la préactica, esto puede traducirse en
asignacion de tareas simplificadas, exclusion de actividades o baja participacion.

La categoria familiar/comunitaria muestra que la implementacion inclusiva también
depende de confianza escuela-familia y de comunicacién efectiva. Sin participacion
familiar, los ajustes tienden a perder continuidad fuera del aula y el seguimiento se vuelve
episédico. Ademas, la falta de informacion sobre derechos y apoyos disponibles puede

generar conflictos o desconfianza hacia la institucion (UNICEF, 2021).

Tabla 3. Frecuencia de menciones codificadas por tipo de barreray actor (docentes

vs directivos)

% participantes . o Indicador de
. Menciones  Docentes Directivos
Tipo de barrera que la . . “saliencia”
] (total) (menciones) (menciones) ) .
mencionan (alto/medio/bajo)
Recursos
. . 89.3 74 54 20 Alto
(materiales/infraestructura)
Formacion docente
. 82.1 61 49 12 Alto
insuficiente
Tamarfio de aula/carga laboral 78.6 57 46 11 Alto
Apoyo especializado .
] ) 714 48 33 15 Medio-alto
intermitente
Rigidez curricular y .
) 67.9 44 36 8 Medio-alto
evaluativa
Barreras actitudinales .
. ) 57.1 32 22 10 Medio
(estigma/expectativas)
Coordinacion institucional .
53.6 29 17 12 Medio

débil
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% participantes . o Indicador de
. Menciones  Docentes Directivos
Tipo de barrera que la . . “saliencia”
) (total) (menciones) (menciones) ) .
mencionan (alto/medio/bajo)
Participacion familiar o
o 46.4 24 15 9 Medio-bajo
limitada
Burocracia/tiempos . .
o 39.3 18 10 8 Bajo-medio
administrativos
Nota. Elaboracion propia. “Menciones” = numero de referencias codificadas en entrevistas, “saliencia” refleja

recurrencia y profundidad del relato, no severidad objetiva.

Los resultados muestran que las barreras mas salientes se concentran en recursos,
formacion docente y carga laboral, lo cual apunta a condiciones estructurales que
anteceden a cualquier estrategia pedagdgica especifica. Este patron sugiere que, aun
cuando exista voluntad inclusiva, la implementacion se vuelve frégil si no se resuelven
condiciones minimas de soporte. En términos de politica publica, esto refuerza que la
inclusion exige inversion, no solo normativa (UNESCO, 2020).

La alta mencion de “recursos” abarca tanto infraestructura accesible como materiales
adaptados y tecnologias de apoyo. Los participantes suelen describir que la falta de
recursos lleva a improvisaciones, lo que reduce consistencia y sostenibilidad. Ademas, la
carencia de accesibilidad fisica puede operar como barrera de participacién incluso antes
de llegar al aula, afectando asistencia, seguridad y autonomia del estudiante.

La formacién docente insuficiente aparece como barrera repetida y, en muchos casos,
vinculada a inseguridad para adaptar curriculo y evaluacion. Esto refuerza que la
capacitacion no deberia enfocarse solo en conceptos, sino en procedimientos aplicables:
disefio universal, ajustes razonables, evaluacidn flexible y gestién colaborativa. En
analisis comparados, la calidad y continuidad de la formacién practica es un predictor
relevante de implementacion efectiva (European Agency for Special Needs and Inclusive

Education, 2022).
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El tamafio de aula y carga laboral actian como multiplicadores de barreras: incrementan
la dificultad de seguimiento individual, reducen tiempo de planificacion y limitan
retroalimentacion. En contextos de sobredemanda, la inclusion tiende a reducirse a
medidas minimas o reactivas. Este hallazgo coincide con reportes internacionales que
vinculan sobrecarga docente con respuestas menos diferenciadas y mayor probabilidad
de exclusion “de facto” dentro del aula (United Nations DESA, 2022).

La diferencia entre docentes y directivos es relevante: directivos mencionan relativamente
mas la coordinacion institucional y apoyos especializados, mientras docentes enfatizan
carga y adaptacion pedagogica. Esto sugiere que las intervenciones deben disefiarse con
doble nivel: gestion institucional (rutas, alianzas, soporte) y aula (planificacion,
evaluacion, estrategias). Si se interviene solo en uno, el otro se convierte en cuello de
botella.

Finalmente, las barreras actitudinales aparecen con saliencia media, lo cual no implica
gue sean menores, sino que pueden estar normalizadas o menos explicitadas. En
entrevistas, suelen emerger como “expectativas bajas” o “ideas heredadas” sobre
discapacidad y diversidad. La evidencia internacional advierte que estas barreras, aunque
menos visibles, pueden sostener practicas excluyentes en evaluacién, participacion y

disciplina (UNICEF, 2021).

Tabla 4. Barreras por nivel de implementacion: sistema, institucion y aula

. . . Ejemplos de
. . Evidencias Consecuencia Jemp
Nivel Barreras dominantes L respuesta
recurrentes percibida
reportada
Financiamiento « . . Solicitudes
N Se exige Implementacién
Macro insuficiente; . . . formales,
. - . incluir, pero no desigual entre L
(sistema/politica) normativas poco . derivaciones
. llega apoyo escuelas
operativas; rutas lentas externas
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. . . Ejemplos de
. . Evidencias Consecuencia
Nivel Barreras dominantes L respuesta
recurrentes percibida
reportada
Coordinacion interna L
. “No hay un plan Comités ad hoc,
Meso débil; falta de institucional de Respuesta caso a acuerdos
(institucidn/gestion) protocolos; liderazgo . .., caso,sin continuidad .
variable inclusion informales
Rigidez curricular; « . . .
Micro evaluacion No alcanza el  Ajustes minimos, Adecuaciones
(aula/pedagogia)  estandarizada: manejo tiempo para  alta dependencia del puntuales, apoyo
' adaptar” docente entre pares

de aula

Nota. Elaboracion propia. Matriz interpretativa construida a partir de categorias y subcategorias codificadas;

sintetiza patrones transversales.

La distribucion de barreras por nivel permite ver que muchos obstaculos del aula son
consecuencias de decisiones sistémicas e institucionales. Cuando el sistema no asegura
apoyos, la institucion improvisa y el docente absorbe la carga. Esta cadena explica por
qué la inclusion puede quedar en el discurso sin materializacion cotidiana. En literatura
internacional, esta desconexion entre politica y capacidad instalada es una causa
recurrente de implementacion desigual (UNESCO, 2020).

En el nivel macro, los participantes describen politicas que declaran inclusién, pero sin
recursos proporcionales para infraestructura, formacién y equipos de apoyo. Esto genera
percepcion de “mandato sin medios”, 1o que puede producir frustracion y baja adherencia.
Ademas, los tiempos administrativos lentos afectan la oportunidad del apoyo: cuando
llega tarde, el rezago académico y socioemocional ya se consolido.

En el nivel meso, la ausencia de protocolos institucionales obliga a resolver caso por caso,
dependiendo de la experiencia del directivo o del docente. Esto incrementa la inequidad
interna: dos estudiantes con necesidades similares pueden recibir apoyos distintos segun

el aula o el docente asignado. Un enfoque institucional con protocolos reduce variabilidad
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y sostiene continuidad mas alla de cambios de personal (European Agency for Special
Needs and Inclusive Education, 2022).

En el nivel micro, la rigidez curricular y evaluativa aparece como barrera clave,
especialmente cuando se prioriza cobertura de contenidos sobre progresos individuales.
Esta rigidez se vuelve mas intensa en contextos de alta presion por resultados o
evaluaciones externas. En consecuencia, los ajustes razonables se perciben como “extra”
y no como parte del disefio pedagdgico.

El modelo por niveles también ayuda a ubicar responsabilidades: no todo se resuelve con
capacitacion docente si la institucion no organiza tiempos, protocolos y apoyos. De igual
modo, invertir en recursos sin transformar practicas de aula puede producir inclusion
“infraestructural” sin inclusion pedagogica. Por ello, la intervencion debe ser coherente:
recursos, formacion, gestion y curriculo.

Finalmente, esta matriz refuerza la necesidad de monitoreo y aprendizaje institucional:
implementar inclusion requiere revisar qué barreras dominan en cada nivel y priorizar
acciones. Los participantes sugieren que cuando la escuela logra coordinacion interna, los
docentes reportan menor sensacion de aislamiento y mayor estabilidad para sostener

practicas inclusivas (United Nations DESA, 2022).

Tabla 5. Barreras percibidas segun diversidad de necesidades educativas atendidas

Tipo de
] P L Barreras percibidas mas Riesgo educativo Necesidades de apoyo
necesidad/condicion ) )
i frecuentes asociado mencionadas
(segun relato)
) ) ) Falta de materiales accesibles; y ) Adaptaciones, apoyos
Discapacidad sensorial ) Exclusion de contenidos, . L
o ausencia de apoyos ) tecnoldgicos, intérprete
(auditiva/visual) o dependencia de terceros )
comunicacionales (seguin caso)
. ) . Evaluacion rigida; expectativas Rezago, estigmatizacion, Ajustes razonables,
Discapacidad intelectual ) . ) ] L .
bajas; curriculo poco flexible baja participacion evaluacion por progreso
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Tipo de . i . . .
) L Barreras percibidas mas Riesgo educativo Necesidades de apoyo
necesidad/condicion . .
. frecuentes asociado mencionadas
(segun relato)
L Manejo de aula sin apoyos; Conducta sancionada, ) .
Neurodiversidad » Rutinas, apoyos visuales,
sobrecarga docente; falta de desregulacion, L .
(TEA/TDAH) » o . coordinacion con familia
formacion inasistencia
. . y . Tamizaje, tutorias,
Dificultades especificas de  Falta de deteccion oportuna; Reprobacion, .
o i L adaptaciones de
aprendizaje apoyos tardios desmotivacion »
evaluacion
Diversidad Materiales no contextualizados;  Bajo desempefio, baja Estrategias bilingues,
linglistica/cultural evaluacion estandarizada participacion mediacion cultural
. . . » ) Programas de apoyo,
Vulnerabilidad Falta de recursos; asistencia Desercion, bajo o L
. o . L . L seguimiento, coordinacion
socioecondmica irregular; trabajo infantil rendimiento

social

Nota. Elaboracién propia. Clasificacion construida desde el discurso de participantes; no sustituye diagndsticos

clinicos ni categorias oficiales.

La tabla muestra que las barreras percibidas se diferencian segun el tipo de necesidad, lo
cual sugiere que “inclusidon” no es una intervencion unica, sino un conjunto de apoyos
ajustados a perfiles diversos. Esta diferenciacion es importante porque muchas
instituciones aplican medidas generales que no responden a necesidades especificas. En
consecuencia, la inclusion puede quedar superficial, con acceso fisico pero baja
participacion.

En casos de discapacidad sensorial, la falta de accesibilidad comunicacional aparece
como barrera primaria. Esto implica que, aun con buena voluntad docente, el estudiante
puede quedar excluido si no existen recursos minimos de comunicacion y materiales
accesibles. Reportes internacionales han subrayado que la accesibilidad es condicion

habilitante para aprendizaje, no un complemento opcional (UNICEF, 2021).
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Para discapacidad intelectual y dificultades especificas de aprendizaje, la rigidez
evaluativa y la ausencia de enfoque por progreso se reportan como obstaculos centrales.
Esto suele producir un ciclo de rezago y desmotivacion, con reprobacién repetida. Los
participantes describen que el sistema tiende a medir “logro estandar” antes que progreso
individual, lo cual tensiona la inclusion.

En neurodiversidad, el manejo de aula sin apoyos y la falta de formacion practica generan
interpretaciones conductuales punitivas. Cuando la desregulacion se lee como
“indisciplina”, se incrementan sanciones, conflictos y riesgo de inasistencia. Por ello, 10s
entrevistados sefialan necesidad de rutinas, apoyos visuales y coordinacién constante
escuela-familia.

En diversidad lingistica y cultural, las barreras percibidas se vinculan a materiales no
contextualizados y evaluacién estandarizada. Esto puede producir invisibilizacion de
trayectorias migrantes o de pueblos originarios, afectando participacion. La inclusion, en
estos casos, requiere mediacion cultural y estrategias linguisticas, ademas de sensibilidad
institucional.

La vulnerabilidad socioeconémica aparece como condicion transversal que agrava otras
barreras. La falta de recursos y la asistencia irregular dificultan continuidad de apoyos,
incluso cuando hay planes pedagdgicos. Reportes de desarrollo indican que la inclusion
educativa en sistemas puablicos requiere articulacion con politicas sociales para sostener

la permanencia y el aprendizaje (United Nations DESA, 2022).

Tabla 6. Propuestas de mejora y apoyos requeridos segun actores escolares
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. Factibilidad
y Tipo de apoyo Responsable o
Propuesta/accion . o percibida Resultado esperado
requerido percibido ) .
(alta/media/baja)
Plan institucional de  Liderazgo, tiempos de o Respuesta
) » o » Directivos + . ]
inclusion (protocolosy  coordinacion, comité distrit Media consistente, menor
istrito
rutas) escolar improvisacion
Formacién docente L L Mayor autoeficacia y
. . Capacitacion con Ministerio/distrito ) )
préctica (DUA, ajustes, o L Media coherencia
y ] acompafiamiento en aula ~ + universidad .
evaluacion flexible) pedagdgica
Co-docencia / apoyo en  Recursos humanos, L . . y
] o Institucion + nivel . . Mejor atencion
aula (cuando sea horarios, planificacion Baja-media . .
. . central diferenciada
posible) conjunta
Banco de materiales o o Reduccion de
) Recursos, repositorio,  Institucion + red de ) ) L
accesibles y ) . . Media-alta improvisacion,
) impresion/tecnologia escuelas o
adaptaciones accesibilidad
Fortalecimiento de B o
o Personal, agenda fija, ) ) Continuidad en casos
apoyo especializado o Nivel central Baja .
seguimiento complejos
(DECE/UDAI)
Estrategia escuela- ) y . Mayor
. .., Orientacion, espacios de .
familia (comunicacion » o Docentes + DECE Alta corresponsabilidad y
reunion, mediacion o
y acuerdos) seguimiento
Monitoreo de inclusién  Instrumentos, registro o . Toma de decisiones
o ] ) B Directivos Media ) ]
(indicadores simples)  breve, retroalimentacion basada en evidencia

Nota. Elaboracion propia. “Factibilidad” corresponde a percepcion de participantes sobre viabilidad en

su contexto institucional.

Las propuestas se concentran en medidas institucionales y sistémicas, lo que indica que
los participantes no interpretan la inclusion solo como “técnica docente”, sino como
politica escolar. La demanda de un plan institucional de inclusion refleja necesidad de
coherencia: protocolos, rutas, roles y tiempos definidos. Sin esta base, los apoyos tienden
a ser reacciones aisladas ante crisis.

La formacion docente solicitada se orienta a lo practico: adaptacién, evaluacion y gestion
del aula en diversidad. Esto sugiere que talleres generales de sensibilizacion no responden

a las necesidades percibidas. Modelos de mejora institucional en inclusion enfatizan que
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la capacitacion debe incluir acompafiamiento y retroalimentacion en practica real para
sostener cambios (European Agency for Special Needs and Inclusive Education, 2022).
La co-docenciay el apoyo en aula se perciben como deseables, pero con factibilidad baja-
media por limitaciones de personal y organizacion. Esta percepcion es coherente con
contextos publicos donde la asignacion de recursos humanos suele ser rigida. Sin
embargo, la baja factibilidad no elimina su importancia: mas bien indica que su
implementacién requeriria decisiones de politica y financiamiento, no solo voluntad
escolar.

La creacion de bancos de materiales accesibles aparece como alternativa de factibilidad
media-alta porque puede organizarse a nivel de red de escuelas y reducir improvisacion.
Este tipo de solucion se alinea con enfoques de accesibilidad que priorizan disponibilidad
de recursos para todos los docentes, evitando depender de iniciativas individuales.
Ademas, mejora consistencia pedagdgica entre aulas.

Las acciones escuela-familia se perciben como de alta factibilidad, porque dependen més
de organizacién interna que de inversion externa. Esto es relevante: aun con barreras
estructurales, hay practicas de gestion de comunicacion y acuerdos que pueden
fortalecerse de inmediato. La corresponsabilidad con familias se vuelve clave para
continuidad de apoyos, asistencia y seguimiento del estudiante.

En conjunto, las propuestas muestran una ruta de intervencién escalonada: iniciar por
medidas de alta factibilidad (comunicacion, protocolos internos basicos), fortalecer
capacidades docentes con acompafiamiento y, en paralelo, gestionar recursos
estructurales (apoyos especializados, co-docencia). La literatura internacional insiste en
que la inclusién efectiva requiere acciones coordinadas y sostenidas, no intervenciones

aisladas (UNESCO, 2020).
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Conclusiones

El estudio permitio identificar que la implementacion de la educacion inclusiva en
instituciones publicas enfrenta diversas barreras que se presentan en distintos niveles del
sistema educativo, estas dificultades no se limitan al aula, sino que también se relacionan
con factores institucionales, organizativos y estructurales, en consecuencia, la inclusion
educativa depende de la interaccion entre politicas educativas, recursos disponibles y
capacidades pedagdgicas del profesorado.

Uno de los hallazgos principales se relaciona con la formacion docente en educacion
inclusiva, aunque muchos docentes muestran una actitud favorable hacia la atencion a la
diversidad, varios sefialaron que no cuentan con suficiente preparacion para aplicar
estrategias pedagogicas diferenciadas, esta situacion genera inseguridad al momento de
adaptar contenidos, metodologias y evaluaciones a las necesidades de todos los
estudiantes.

Los resultados también evidencian que las condiciones estructurales del sistema
educativo influyen en la implementacion de préacticas inclusivas, factores como el tamafio
de las aulas, la limitada disponibilidad de recursos didacticos y la escasez de apoyo
especializado dificultan la atencion adecuada a estudiantes con diversas necesidades
educativas, estas condiciones incrementan la carga laboral del docente y reducen el
tiempo destinado a la planificacion pedagdgica.

Otra conclusién importante se relaciona con la gestion institucional dentro de las escuelas,
la ausencia de protocolos claros, planes institucionales de inclusion y mecanismos de

coordinacion entre actores educativos genera respuestas fragmentadas frente a las
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necesidades de los estudiantes, como resultado, muchas préacticas inclusivas dependen de
iniciativas individuales mas que de politicas institucionales consolidadas.

Se identifico que las actitudes y percepciones sobre la diversidad influyen en las practicas
educativas, en algunos casos, la presencia de estigmas o expectativas académicas
reducidas puede limitar las oportunidades de participacion de ciertos estudiantes, por ello,
promover una cultura educativa basada en el respeto, la equidad y la valoracion de la
diversidad resulta fundamental para fortalecer la inclusion.

Se concluye que la educacion inclusiva requiere un enfoque integral que articule politicas
educativas, gestion institucional y practicas pedagdgicas, la inclusién no depende
unicamente del compromiso del docente, sino también de condiciones estructurales que
permitan garantizar una educacion de calidad para todos los estudiantes dentro del sistema

educativo.

Recomendaciones

A partir de los resultados obtenidos, se recomienda fortalecer los programas de formacién
docente en educacion inclusiva, estos programas deben enfocarse en el desarrollo de
estrategias pedagogicas para la atencién a la diversidad, incluyendo planificacion
diferenciada, adaptacion curricular y evaluacion flexible, de esta manera se puede mejorar
la capacidad del profesorado para responder a las distintas necesidades de aprendizaje.
También se sugiere que las instituciones educativas desarrollen planes institucionales de
inclusion que orienten las acciones relacionadas con la atencion a la diversidad, estos
planes deberian incluir protocolos de actuacién, mecanismos de coordinacién entre
docentes y directivos, asi como estrategias de seguimiento que permitan fortalecer la

implementacién de practicas inclusivas en la escuela.
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Otra recomendacion consiste en mejorar la disponibilidad de recursos pedagdgicos y
apoyos especializados dentro de las instituciones educativas, la presencia de materiales
didacticos accesibles, herramientas tecnoldgicas adaptadas y profesionales de apoyo
puede contribuir a mejorar las condiciones de aprendizaje de estudiantes con diversas
necesidades educativas.

Resulta importante promover espacios de trabajo colaborativo entre docentes, directivos
y especialistas educativos, estos espacios permiten compartir experiencias, disefiar
estrategias pedagogicas conjuntas y fortalecer las capacidades institucionales para
responder a los desafios que plantea la educacion inclusiva en el contexto escolar.

Se recomienda que futuras investigaciones profundicen en el andlisis de la educacion
inclusiva desde la perspectiva de los estudiantes y sus familias, este enfoque permitiria
comprender con mayor amplitud las dindmicas que influyen en los procesos de inclusién
educativa y contribuir al disefio de politicas orientadas a mejorar la equidad dentro del

sistema educativo.

132



Ibero Research Revista Cientifica Multidisciplinaria
Ibero

Research Enero — Febrero, 2026, VVolumen 1, NUumero 3

Referencias Bibliogréaficas

Agencia Europea para las Necesidades Educativas Especiales y la Inclusion Educativa.
(2022). Formacion del profesorado para la inclusion: Desarrollo del perfil del
profesorado inclusivo. Agencia Europea para las Necesidades Educativas
Especiales y la Inclusion Educativa.

Ainscow, M. (2020). Promocion de la inclusion y la equidad en la educacion: Lecciones
de experiencias internacionales. Revista Nérdica de Estudios en Politica
Educativa, 6(1), 7-16. https://doi.org/10.1080/20020317.2020.1729587

Booth, T., & Ainscow, M. (2021). indice para la inclusion: Desarrollo del aprendizaje
y la participacion en las escuelas (4.2 ed.). Centro de Estudios sobre Educacién
Inclusiva.

Departamento de Asuntos Econémicos y Sociales de las Naciones Unidas. (2022).
Inclusion de la discapacidad en el sistema de las Naciones Unidas: Informe del
Secretario General. Naciones Unidas.

Florian, L. (2020). Sobre la necesaria coexistencia de la educacién especial y la
educacion inclusiva. Revista Internacional de Educacion Inclusiva, 24(7), 691—
704. https://doi.org/10.1080/13603116.2019.1622801

Hernandez-Sampieri, R., & Mendoza, C. (2020). Metodologia de la investigacion: Las
rutas cuantitativa, cualitativa y mixta. McGraw-Hill Education.

Miles, M. B., Huberman, A. M., & Saldafia, J. (2020). Analisis de datos cualitativos:
Un libro de consulta de métodos (4.2 ed.). Publicaciones SAGE.

Slee, R. (2021). La educacion inclusiva no ha muerto, solo huele raro (2.2 ed.).
Routledge.

UNESCO. (2020). Informe de seguimiento de la educacion en el mundo 2020: Inclusién
y educacion: todos significa todos. Publicaciones de la UNESCO.

UNICEF. (2021). Educacién inclusiva: El derecho de todos los nifios a aprender.
UNICEF.

133


https://doi.org/10.1080/20020317.2020.1729587
https://doi.org/10.1080/13603116.2019.1622801

Ibero Research Revista Cientifica Multidisciplinaria
Ibero

Research Enero — Febrero, 2026, VVolumen 1, NUumero 3

Aproximacion exploratoria a la distribucion orbital de algunos planetas del
sistema solar mediante la proporcién 4urea.

Exploratory approach to the orbital distribution of selected solar system planets through
the golden ratio.

Abordagem exploratoria da distribuicéo orbital de alguns planetas do sistema solar por
meio da proporcao aurea.

Mario Pacheco Mugica
mario.pachecomugica@aviation.com.mx
Universidad Nacional Auténoma de México
Facultad de Ingenieria

México

Licenciatura

Aeropuertos / Estudios de Espacio Aéreo

Forma de citacion en APA, séptima edicion.

Pacheco Mugica, M. (2026). Aproximacioén exploratoria a la distribucidn orbital de algunos planetas
del sistema solar mediante la proporcion aurea. Revista IberoResearch, 1(3), 134-160.

Fecha de presentaciéon: 21/01/2026 Fecha de aceptacion: 15/02/2026 Fecha de publicacion: 27/02/2026

134



Ibero Research Revista Cientifica Multidisciplinaria
Ibero

Research Enero — Febrero, 2026, VVolumen 1, NUumero 3

Resumen

La presente investigacion analizé la distribucion orbital de algunos planetas del sistema
solar mediante una secuencia basada en la proporcion aurea, con el proposito de
identificar si existia correspondencia entre los valores observados y los valores teoricos.
Se desarrolld un estudio cuantitativo, exploratorio y descriptivo, con disefio no
experimental y documental, usando como variables el perihelio, el afelio y la distancia
media al Sol. Los resultados mostraron que el modelo aureo presento ajustes parciales en
algunos cuerpos, especialmente en la zona interna y en parte del sector externo cuando se
aplicd una reindexacion de nodos. Sin embargo, la comparacion con la ley de Titius-Bode
evidencid que esta ultima ofrecié un mejor ajuste global en la mayoria de los casos
analizados, sobre todo desde Venus hasta Urano. Se concluye que la proporcion aurea
puede funcionar como herramienta matematica de analisis comparativo, pero no como
una ley universal de organizacion planetaria. Su principal valor radica en abrir una via
exploratoria para estudiar regularidades orbitales y contrastarlas con otros modelos

astrondémicos.

Palabras clave: Serie de Fibonacci; ley de Titius-Bode; semieje mayor; perihelio; afelio;

arquitectura planetaria.
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Abstract

This study analyzed the orbital distribution of selected planets in the solar system through
a sequence based on the golden ratio, with the aim of identifying whether a
correspondence existed between observed and theoretical values. A quantitative,
exploratory, and descriptive study was carried out under a non-experimental and
documentary design, using perihelion, aphelion, and mean solar distance as variables. The
results showed that the golden-ratio model provided partial fits for some bodies,
especially in the inner region and in part of the outer sector when node reindexing was
applied. However, comparison with the Titius-Bode law showed that the latter offered a
better overall fit in most of the analyzed cases, particularly from Venus to Uranus. It is
concluded that the golden ratio may serve as a mathematical tool for comparative
analysis, but not as a universal law of planetary organization. Its main value lies in
opening an exploratory path for studying orbital regularities and contrasting them with

other astronomical models.

Keywords: Fibonacci sequence; Titius-Bode law; semimajor axis; perihelion; aphelion;

planetary architecture.
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Resumo

A presente pesquisa analisou a distribuicdo orbital de alguns planetas do sistema solar por
meio de uma sequéncia baseada na proporcdo aurea, com o objetivo de identificar se
existia correspondéncia entre os valores observados e os valores tedricos. Foi realizado
um estudo quantitativo, exploratério e descritivo, com desenho ndo experimental e
documental, utilizando como variaveis o periélio, o afélio e a distancia média ao Sol. Os
resultados mostraram que 0 modelo aureo apresentou ajustes parciais em alguns corpos,
especialmente na zona interna e em parte do setor externo quando foi aplicada uma
reindexacdo dos nés. No entanto, a comparagdo com a lei de Titius-Bode evidenciou que
esta Ultima ofereceu melhor ajuste global na maioria dos casos analisados, sobretudo de
Vénus a Urano. Conclui-se que a proporcdo aurea pode funcionar como ferramenta
matematica de analise comparativa, mas ndo como uma lei universal de organizagdo
planetéria. Seu principal valor estd em abrir um caminho exploratoério para o estudo de

regularidades orbitais e sua comparacdo com outros modelos astronémicos.

Palavras-chave: sequéncia de Fibonacci; lei de Titius-Bode; semieixo maior; periélio;

afélio; arquitetura planetéria.
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Introduccion

El sistema solar ha sido estudiado durante siglos, porque su organizacion despierta
preguntas sobre el orden del universo, entre esas preguntas destaca la forma en que se
distribuyen los planetas alrededor del Sol, ya que sus distancias no parecen estar puestas
al azar, este trabajo parte de esa inquietud y busca observar si existe una regularidad
matematica en esa distribucion.

Desde hace mucho tiempo, astrbnomos y matematicos intentaron encontrar una regla que
explicara las distancias planetarias, una de las propuestas méas conocidas fue la ley de
Titius Bode, la cual plante6 una secuencia numerica para aproximar la posicion de varios
planetas, aunque esa propuesta tuvo cierto valor histérico, también mostro6 limites y dejo
dudas importantes.

El problema de investigacion nace precisamente de esas dudas, porque si bien algunas
distancias parecen ajustarse a ciertos patrones, otras no encajan de manera clara, esto
genera una pregunta central sobre si la distribucidn planetaria responde a una relacién
matematica mas amplia, o si las coincidencias observadas son solo aproximaciones
parciales sin valor explicativo general.

En este contexto, la proporcidn aurea aparece como una posibilidad de analisis, debido a
gue ha sido relacionada con formas de crecimiento, equilibrio y organizacion en
diferentes ambitos, su presencia en varias expresiones matematicas y geométricas ha
despertado interés en muchas disciplinas, por eso resulta pertinente explorar si también
puede ofrecer una lectura Gtil de algunas Orbitas planetarias.

La proporcién aurea puede entenderse como una relacion numérica especial entre dos
magnitudes, en la que el todo y una de sus partes guardan la misma razon, esta relacion

ha sido valorada por su armonia y por su repeticion en distintos modelos teéricos, dentro
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de este estudio no se asume como verdad absoluta, sino como una herramienta de
observacién y comparacion.

Junto con la proporcidn aurea, también se considera la serie de Fibonacci, porque ambas
guardan una relacién matematica conocida, a medida que la secuencia avanza, la razon
entre sus términos se acerca progresivamente al valor aureo, esta conexion permite
construir una base tedrica simple para revisar si las distancias orbitales muestran alguna
cercania con una sucesion de ese tipo.

Los antecedentes de este tema muestran que no es nuevo intentar describir el sistema solar
mediante regularidades numéricas, a lo largo del tiempo surgieron propuestas que
buscaron ordenar las érbitas a partir de formulas, escalas y comparaciones geométricas,
algunas tuvieron aceptacion temporal, otras fueron cuestionadas, pero todas dejaron
abierta la discusion sobre el orden matematico del espacio planetario.

El contexto del estudio también es importante, porque en la astronomia moderna las
Orbitas se explican sobre todo por procesos fisicos, dindmicos y gravitacionales, sin
embargo, el analisis matematico de patrones sigue siendo valioso como apoyo
interpretativo, especialmente cuando ayuda a comparar datos observados con modelos
tedricos, sin confundir una aproximacion descriptiva con una ley definitiva.

La relevancia de esta investigacion se encuentra en que permite revisar un problema
clasico desde una perspectiva distinta, combinando historia de la astronomia, matematicas
y analisis comparativo, ademas, el tema tiene valor académico y didactico, porque facilita
explicar cdbmo una idea puede ser sugerente desde el punto de vista numérico, pero
necesita contraste riguroso para sostenerse cientificamente.

El objetivo general de este trabajo es analizar la distribucion orbital de algunos planetas
del sistema solar mediante una secuencia basada en la proporcion aurea, con el fin de

identificar si existe una correspondencia aproximada entre los valores observados y los
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valores calculados, a partir de ello se busca valorar el alcance explicativo de este enfoque
dentro de un marco exploratorio.

De manera especifica, se propone comparar las distancias reales de los planetas con los
valores obtenidos por la secuencia aurea, contrastar esos resultados con la ley de Titius
Bode, examinar perihelio, afelio y distancia media como referencias de analisis, y
reconocer qué casos presentan mayor cercania 0 mayor desviacion, para asi construir una
evaluacion mas ordenada del comportamiento orbital estudiado.

La hipdtesis de trabajo plantea que algunas distancias planetarias podrian mostrar una
aproximacion parcial a una distribucion asociada con la proporcion aurea, aunque ese
ajuste no seria uniforme ni suficiente para afirmar una ley universal, desde esta idea, la
introduccion abre el camino para presentar la metodologia, los resultados y la discusién

de un estudio que busca interpretar con prudencia, lo que los nimeros parecen sugerir.
Metodologia

La investigacion se desarrollard con un enfoque cuantitativo, porque trabaja con
distancias orbitales expresadas en valores numéricos y con comparaciones entre datos
observados y calculados, el estudio busca identificar si existe una aproximacién entre
ciertas Orbitas planetarias y una secuencia basada en la proporcion aurea, sin presentar el
modelo como una ley fisica definitiva, ;Creswell (2023) explica que el enfoque
metodoldgico debe elegirse segin la naturaleza de los datos y la pregunta de
investigacion.

El disefio del estudio sera no experimental, observacional, documental y de corte
transversal, no se manipulara ninguna variable porque las érbitas planetarias ya existen y
solo seran analizadas mediante registros astronomicos disponibles, el analisis se realizara

en un Unico momento utilizando una base de datos organizada para su comparacion,
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;Capili (2021) sefiala que los estudios observacionales y transversales permiten analizar
fendmenos sin intervenir directamente en ellos.

La poblacion tedrica del estudio estd formada por los planetas del sistema solar, sin
embargo la muestra analitica incluird Unicamente a los ocho planetas reconocidos
actualmente desde Mercurio hasta Neptuno, Pluton se considerara solo como referencia
historica y el llamado Planeta X se tratard como una proyeccion matematica, ;Mclnerney
et al. (2024) indican que un disefio de investigacion debe delimitar claramente los casos
incluidos en el analisis.

Los datos utilizados en la investigacion se obtendran de efemérides y bases de datos
astrondémicas reconocidas, se dara prioridad a la informacion proveniente de JPL
Horizons y otras fuentes equivalentes que reporten parametros orbitales consistentes, para
cada planeta se registraran el perihelio, el afelio y la distancia media al Sol, ;Moiseev y
Emelyanov (2024) explican que las efemérides planetarias modernas constituyen
referencias confiables para estudios comparativos en astronomia.

Las variables principales del estudio seran el perihelio, el afelio y la distancia media
orbital de cada planeta, estas medidas permiten describir de forma clara la posicién de los
planetas respecto al Sol y facilitan la comparacion entre 6rbitas, cuando sea necesario
verificar los datos se contrastara la distancia media con el promedio entre perihelio y
afelio, ;Hughes (2024) describe la relacion geométrica entre estas magnitudes orbitales.
El procedimiento de analisis se realizara en varias etapas, primero se recopilaran y
organizaran los datos reales de cada planeta, luego se construira una secuencia tedrica
basada en la proporcién aurea y otra basada en la ley de Titius-Bode, posteriormente se
calcularan diferencias entre los valores observados y estimados, ;Winsch et al. (2025)

recomiendan reportar tanto los aciertos como los desajustes en estudios comparativos.
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El procesamiento de los datos podra realizarse en Excel o en Python segun la
disponibilidad durante el desarrollo del estudio, se utilizaran tablas y graficos simples
para mostrar la comparacion entre valores reales y tedricos, ademas se conservara un
registro claro del procedimiento para permitir su revision y repeticion, ;Danchev (2022)
destaca la importancia de los flujos de trabajo reproducibles en el analisis de datos.

El estudio no requiere consideraciones éticas relacionadas con seres humanos o animales,
ya que utiliza Unicamente datos astrondmicos publicos, aun asi se mantendra un manejo
responsable de la informacion indicando claramente el origen de los datos y las
limitaciones del modelo utilizado, ;Zelenka et al. (2025) sefialan que los proyectos
basados en datos también deben considerar buenas préacticas éticas en el uso de la

informacion.
Resultados y Discusion

Los resultados se organizaron en una secuencia comparativa que parte de los parametros
orbitales observados y avanza hacia dos modelos de ajuste, uno construido con una
secuencia aurea de base terrestre y otro derivado de la regla clasica de Titius-Bode. El
analisis se concentrd en semieje mayor, perihelio, afelio, espaciamiento relativo y error
agregado, porque esas variables permiten distinguir entre parecido visual y ajuste
cuantitativo real.

La discusidn se integré dentro de la misma seccion para no separar los nimeros de su
interpretacion, ya que en este estudio no bastaba con presentar tablas llamativas y esperar
que el lector se rinda ante ellas. Por eso, cada bloque combina una matriz de resultados
con una lectura critica del patrén hallado, especialmente en la transicion entre el sistema

interno, la region de Ceres y el sector trans-saturnino.
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La primera tabla establece la base observacional del estudio, a partir de semieje mayor y
excentricidad se derivaron perihelio, afelio, amplitud orbital, semieje menor,
desplazamiento focal y varios indices geométricos. Esta matriz no es decorativa, porque
define el espesor real de cada orbita y permite juzgar después si un modelo teorico cae
dentro de una banda razonable o si queda muy lejos del comportamiento orbital

observado.

Tabla 1

Matriz orbital observada y descriptores geométricos derivados

_ a,distancia ) b, semieje  c=ae Cierre
q, perihelio . Q, afelio A=Q- Ala .

Cuerpo media (1076 e menor (106  Qlq geomeétrico

(1076 km) (10~ km) g (%)
km) (1076 km) km) (%)

Mercurio  46.00 57.91 69.82 2382 021  56.67 1191 152 41.13 0.0000
Venus 107.48 108.21 108.94 147 0.01 108.21 0.73 1.01 1.36 0.0000
Tierra 147.10 149.60 152.10 5.00 0.02 149.58 250 1.03 3.34 0.0000
Marte 206.66 227.94 249.23 4258 0.09 226.95 2129 1.21 18.68 0.0000
Ceres 381.48 413.76 446.03 6455 0.08 41250 3227 117 15.60 0.0000
Jupiter 740.67 778.34 816.01 7534 0.05 777.43 37.67 1.10 9.68 0.0000

Saturno  1349.81 1426.71 1503.61 153.80 0.05 1424.64 76.90 1.11 10.78  -0.0000
Urano 2734.97 2870.63 3006.30 271.33 0.05 2867.43 135.67 1.10 9.45 0.0000
Neptuno  4459.75 4498.39 4537.03 77.28 0.01 4498.23 3864 102 172 0.0000
Pluton ~ 4436.74 5906.44 7376.14 2939.40 0.25 5720.66  1469.70 1.66 49.77 0.0000

Nota. Elaboracién propia a partir de semieje mayor y excentricidad orbital. El cierre geométrico compara
(9+Q)/2(q+Q)/2(q+Q)/2 con aaa, por eso su valor cercano a cero funciona como control interno del calculo. Los datos
base de aaa y eee proceden de tablas astrondmicas de referencia para planetas y cuerpos menores.

La tabla confirma que el sistema no puede leerse como una fila de puntos rigidos, sino
como un conjunto de Orbitas con espesores muy distintos. Venus, Tierra y Neptuno
muestran bandas estrechas, mientras que Mercurio y Pluton exhiben aperturas orbitales
mucho mas amplias, lo que cambia por completo el criterio con el que debe juzgarse un

ajuste teorico.
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El indice A/a deja ver un contraste estructural fuerte entre las orbitas casi circulares y las
mas excentricas. En Venus el recorrido radial relativo apenas supera 1%, mientras que en
Pluton roza 50%, de modo que una misma desviacion absoluta no tiene el mismo peso
geométrico en ambos casos.

El cociente Q/q también sirve para separar regimenes orbitales. Los valores cercanos a 1
en Venus, Tierra y Neptuno indican trayectorias muy compactas, mientras que Mercurio
y sobre todo Plutdn se apartan con claridad y obligan a interpretar sus posiciones medias
con mas cautela.

Desde el punto de vista geométrico, Ceres cumple un papel de bisagra, no pertenece al
grupo interno clasico, pero tampoco comparte la enorme apertura de Pluton, por lo que
su comportamiento ayuda a probar si un modelo funciona solo en el sistema interior o si
puede mantener continuidad al cruzar el cinturén principal.

El valor de b, semieje menor, muestra que muchas Orbitas conservan forma bastante
compacta aunque la escala radial crezca de manera considerable, esa observacién es
importante porgue evita confundir distancia media grande con irregularidad geométrica
alta, error bastante comun cuando alguien mira una tabla astronémica y decide improvisar
metafisica.

En conjunto, la tabla observacional sugiere que cualquier modelo de distribucién tendra
que enfrentar un sistema heterogéneo, con zonas muy ordenadas y otras mas dispersas.
Esa heterogeneidad justifica que el analisis posterior utilice errores relativos, errores
agregados y normalizaciones por media amplitud orbital, en lugar de quedarse solo con
diferencias absolutas.

La segunda tabla aplica el modelo aureo fijo, construido con una base de un tercio de la
distancia media terrestre y una asignacion de nodos segun la secuencia 1, 2, 3, 5, 8, 13,

21, 34, 55 y 89. El objetivo no fue forzar una coincidencia estética, sino medir con la
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misma vara el residuo frente a perihelio, distancia media y afelio, ademas de un indice de
distancia normalizada respecto del semiancho orbital.
Tabla 2

Ajuste del modelo aureo fijo

Distancia  Distancia Residuoen Error Error Error

Cuerpo Nodo tedrica tedrica a(l0ne  vsq vsa vsQ NHD = MAPES
Fibonacci [residuo|/(A/2) (%)
(AU) (1076 km) km) (%) (%) (%)

Mercurio 1 0.33 49.87 -8.04 840 -13.89 -28.58 0.68 16.96
Venus 2 0.67 99.73 -8.48 -7.21  -7.83 -8.46 11.56 7.83
Tierra 3 1.00 149.60 -0.00 1.70 -0.00 -1.64 0.00 111
Marte 5 1.67 249.33 21.39 2065 9.38 0.04 1.00 10.02
Ceres 8 2.67 398.93 -14.83 457 -3.58 -10.56 0.46 6.24
Jupiter 13 4.33 648.26 -130.09 -12.48 -16.71 -20.56 3.45 16.58
Saturno 21 7.00 1047.19 -379.53  -22.42 -26.60 -30.36 4.94 26.46
Urano 34 11.33 1695.44 -1175.19 -38.01 -40.94 -43.60 8.66 40.85

Neptuno 55 18.33 2742.63 -1755.77 -38.50 -39.03 -39.55 45.44 39.03
Pluton 89 29.67 4438.07 -1468.37  0.03 -24.86 -39.83 1.00 21.57

Nota. Elaboracion propia. MAPE3 corresponde al promedio del valor absoluto del error relativo respecto de perihelio,
distancia media y afelio. NHD expresa cudntas medias amplitudes orbitales separan al modelo de la distancia media
observada. Los parametros de partida proceden de efemérides y compendios orbitales de referencia.

El modelo aureo fijo muestra su mejor comportamiento en la franja terrestre. Tierra queda
practicamente anclada al nodo teoérico, Venus mantiene un error moderado y Marte
conserva una proximidad aceptable si se mira el afelio, aunque ya empieza a mostrar una
sobreestimacion apreciable en la distancia media.

Mercurio aparece como un caso ambiguo, el residuo absoluto no es enorme en términos
de escala general, pero la excentricidad del planeta ensancha la érbita lo suficiente como
para que el nodo aureo siga siendo verosimil solo de manera parcial y no como
coincidencia robusta.

Ceres conserva un ajuste relativamente bueno y eso es importante, porque evita que el

modelo se rompa justo al cruzar la regién interna. Sin embargo, la mejora no continla en
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Jupiter y desde ahi comienza una subestimacion acumulativa que se vuelve severa en
Saturno, Urano y Neptuno.

El indice NHD revela algo que el error porcentual por si solo no muestra con claridad, en
Venus, una diferencia absoluta pequefia se vuelve muy costosa al normalizarla por el
espesor orbital, mientras que en Pluton un residuo grande queda relativamente
amortiguado por la amplitud extrema de su oOrbita.

El deterioro del modelo desde Jupiter hasta Neptuno sugiere que la secuencia aurea rigida
no escala bien hacia el sistema externo cuando se obliga a mantener continuidad de nodos
sin vacios intermedios, en otras palabras, el patron funciona mejor como descriptor
parcial que como ley Unica, por mucho que a los humanos les encanten los numeros con
aura mistica.

Pluton, en cambio, muestra una rareza interesante porque el nodo 89 cae muy cerca del
perihelio pero lejos de la distancia media y todavia mas del afelio, eso indica que el “buen
ajuste” plutoniano del modelo fijo no es global, sino localizado en una parte de la orbita,
por lo que no conviene venderlo como victoria completa del esquema aureo.

La tercera tabla somete los mismos cuerpos al patron de Titius-Bode, usando la secuencia
clasica0.4,0.7,1.0, 1.6, 2.8, 5.2, 10, 19.6, 38.8 y 77.2 AU, aqui el interés no es historico
solamente, sino comparativo, porque esta regla empirica ha sido durante siglos el punto
de referencia obligado para cualquier intento de describir regularidades en las distancias

planetarias.
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Tabla 3

Ajuste del modelo de Titius-Bode

Distancia  Distancia Residuoen Error Error Error
NHD = MAPE3

Cuerpo  teobrica tedrica a (10n6 Vs q vsa vsQ
[residuo|/(A/2) (%)

(AU)  (1076km)  km) %) (%) (%)

Mercurio 0.4 59.84 1.93 30.08 3.33 -14.29 0.16 15.90
Venus 0.7 104.72 -3.49 -257 -323 -3.88 4.76 3.22
Tierra 1.0 149.60 -0.00 170 -0.00 -1.64 0.00 1.11
Marte 1.6 239.36 1141 1582 501 -3.96 0.54 8.26
Ceres 2.8 418.87 5.12 9.80 124  -6.09 0.16 5.71
Jupiter 5.2 777.91 -0.43 503 -0.06 -4.67 0.01 3.25
Saturno 10.0 1495.98 69.26 10.83 485 -051 0.90 5.40
Urano 19.6 2932.12 61.48 7.21 214 -2.47 0.45 3.94

Neptuno 38.8 5804.40 1306.00 30.15 29.08 27.93 33.80 29.04
Pluton 77.2 11549.00 564252 160.30 95.53 56.57 3.84 104.14

Nota. Elaboracion propia. Se mantuvo el mismo esquema de error y normalizacion empleado en la tabla 2, con el fin
de preservar comparabilidad directa entre modelos. Los valores orbitales observados se calcularon desde semieje mayor
y excentricidad reportados en tablas astronémicas de referencia.

La primera diferencia visible es que Titius-Bode reduce con fuerza el error agregado
desde Venus hasta Urano, el caso de Jupiter es particularmente sélido, porque el residuo
en distancia media es casi nulo y el NHD cae practicamente a cero, lo que indica que la
prediccion se ubica muy cerca del centro orbital observado.

Mercurio sigue siendo incomodo también para este modelo, el error frente al perihelio es
alto, pero la cercania al semieje mayor le da al patron una apariencia aceptable en términos
globales, de modo que la regla clasica tampoco resuelve de manera perfecta el extremo
interno del sistema.

Venus, Tierra 'y Marte forman un blogue donde la secuencia clésica se comporta mejor
que la aurea fija, no es una victoria aplastante en todos los casos, pero si una mejora

sistematica que sugiere mayor estabilidad del patrén en la zona interior tradicional.
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Ceres vuelve a desemperfiar un papel importante, porque la regla clasica conserva en él un
error contenido, esa continuidad desde Marte hasta el cinturdn principal explica por qué
Titius-Bode ha mantenido relevancia histérica como regla descriptiva, aunque no alcance
categoria de ley dinamica universal.

El modelo se rompe con claridad en Neptuno y colapsa en Pluton, ahi desaparece la
sensacion de continuidad y aparecen sobreestimaciones muy grandes, lo que indica que
el crecimiento clasico de los nodos se expande demasiado rapido en el borde exterior del
conjunto analizado.

Este comportamiento escalonado hace razonable interpretar a Titius-Bode como una regla
empirica de alcance parcial, funciona bien en una porcion amplia del sistema, pero su
potencia cae de forma abrupta en la periferia, justo donde también se complica la
dindmica de resonancias, dispersion y cuerpos transneptunianos.

La cuarta tabla sintetiza la competencia entre ambos enfoques mediante un indice
comparativo de error, esta vista integrada es necesaria porque discutir planeta por planeta
puede ser util, pero también sirve para que cualquiera escoja a mano el caso que mas le
conviene y declare victoria, deporte académico tristemente popular.

Tabla 4

Comparacion integrada de error entre modelos

Cuerpo MAPE3 MAPE3 Titius- AMAPE ICM = MAPE Mejor Ventaja del

aureo (%) Bode (%) (pp) aureo/ MAPE TB  ajuste mejor (%)

Mercurio  16.96 15.90 1.05 1.07 Titius- 6.21
Bode

Venus 7.83 3.22 461 2.43 Titius- 58.84
Bode

Tierra 111 1.11 0.00 1.00 Titius- 0.00
Bode

Marte 10.02 8.26 1.76 1.21 Titius- 17.55
Bode

Ceres 6.24 571 0.53 1.09 Titius- 8.50
Bode
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MAPE3  MAPE3 Titius- AMAPE ICM = MAPE Mejor  Ventaja del

Cuerpo aureo (%) Bode (%0) (pp) aureo/ MAPE TB  ajuste mejor (%)

Jupiter  16.58 3.25 13.33 5.10 Titius- 80.40
Bode
Titius-

Saturno 26.46 5.40 21.06 4.90 79.60
Bode
Titius-

Urano 40.85 3.94 36.91 10.37 90.36
Bode
Titius-

Neptuno 39.03 29.04 9.99 1.34 25.59
Bode

Pluton 21.57 104.14 -82.56 0.21 Aureo 79.28

Nota. Elaboracion propia. El indice ICM mayor que 1 favorece a Titius-Bode, mientras que un valor menor
que 1 favorece al modelo aureo. El uso de un mismo MAPE3 en ambas tablas permite comparar modelos
sin cambiar la métrica de referencia.

La sintesis es clara, Titius-Bode domina en nueve de los diez cuerpos analizados si se
consideran simultaneamente perihelio, distancia media y afelio, la Unica excepcion es
Pluton, pero ya se vio que esa ventaja no nace de un ajuste uniforme, sino de la forma
muy abierta de su Orbita y de la caida extrema del modelo clasico en el borde externo.
La paridad virtual en la Tierra es relevante porque fija el punto de calibracion implicito
del sistema aureo y al mismo tiempo, coincide con uno de los nodos mas estables del
modelo clasico, ese empate funciona como ancla metodoldgica y evita que la
comparacion quede sesgada desde el punto de partida.

Jupiter, Saturno y Urano son los casos donde la diferencia entre modelos se vuelve mas
dréstica, ahi el esquema aureo fijo queda muy corto, mientras que Titius-Bode mantiene
errores moderados, lo cual sugiere que el crecimiento de la secuencia de Fibonacci usada
sin reindexacién no acompafia la expansion real del sistema medio y externo.

Neptuno merece una lectura aparte, porque ambos modelos muestran deterioro, aunque
el clasico todavia queda por delante, esto sugiere que el problema no es solo elegir entre
dos secuencias, sino reconocer que la zona exterior puede obedecer a una organizacion

distinta o a una historia dindmica menos compatible con reglas simples de progresion.
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Este comportamiento por tramos no es extrafio dentro de la literatura reciente sobre
arquitecturas planetarias, donde la regularidad suele aparecer como propiedad local o
intra-sistema y no necesariamente como una regla homogénea aplicada de manera
idéntica a todas las regiones orbitales, los estudios de espaciamiento en sistemas maltiples
muestran precisamente que puede haber similitud interna sin uniformidad global perfecta.
Por eso, la lectura mas razonable de la tabla comparativa no es que uno de los dos modelos
“demuestre” el orden definitivo del sistema solar, |0 que muestra, en realidad, es que el
sistema contiene zonas donde una regla empirica clasica funciona mejor y otras donde
esa misma regla pierde consistencia, dejando espacio para reinterpretaciones parciales.
La quinta tabla examina el problema desde la perspectiva del espaciamiento consecutivo,
usando diferencias en AU, cocientes de crecimiento, logaritmos de razon y curvatura del
salto orbital, este cambio de escala es importante porque a veces un modelo falla en las
distancias absolutas, pero conserva cierta coherencia en la forma en que crecen los
intervalos entre Orbitas vecinas.

Tabla 5

Espaciamiento orbital consecutivo y estructura de crecimiento

Gal
Gap ) -p Gap R AR Curvatura
Titius- R . R ARTB In(R
Tramo observado aureo Titius- | aureo del gap
Bode observado aureo (%) observado)
(AV) (AV) Bode (%) (AU)
(AV)
Mercurio-
0.336 0.300 0.333 1.869 1.750 2.000 -6.347 7.032 0.625 —
Venus
Venus-
. 0.277 0.300 0.333 1.382 1.429 1500 3.333 8.500 0.324 -0.060
Tierra
Tierra-
0.524 0.600  0.667 1.524 1.600 1.667 5.007 9.382 0.421 0.247
Marte
Marte-
1.242 1.200 1.000 1.815 1.750 1.600 -3.591 -11.854  0.596 0.718
Ceres
Ceres-
Jiit 2.437 2400 1.667 1.881 1.857 1.625 -1.276 -13.617  0.632 1.195
Upiter
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Gap
Gap o Gap R AR Curvatura
Titius- R . R ARTB In(R
Tramo observado aureo Titius- | aureo del gap
Bode observado aureo (%) observado)
(AU) (AU) Bode (%) (AU)
(AV)
Jupiter-
4.334 4.800 2.667 1.833 1.923 1615 4913 -11.873 0.606 1.897
Saturno
Saturno-
9.652 9.600 4.333 2.012 1.960 1.619 -2.587 -19.533  0.699 5.318
Urano
Urano-
10.881 19.200 7.000 1.567 1.980 1.618 26.327 3.230 0.449 1.229
Neptuno
Neptuno-
Pl 9.412 38400 11.333  1.313 1.990 1.618 51.537 23.242 0.272 -1.469
utén

Nota. Elaboracion propia. RRR representa el cociente entre distancias medias consecutivas, mientras que la curvatura
del gap es la diferencia entre el salto orbital actual y el salto orbital inmediatamente anterior. Esta tabla se apoya en los
mismos semiejes mayores observados usados en el resto de la seccion.

La lectura por razones consecutivas confirma que el sistema no crece con una sola razén
estable, el paso Mercurio-Venus es muy distinto del tramo Venus-Tierra, luego el
crecimiento vuelve a subir hacia Marte-Ceres y se acelera con fuerza hasta Saturno-
Urano, antes de desacelerarse otra vez en la periferia.

Titius-Bode reproduce con bastante precision los tramos medios, especialmente desde
Marte hasta Urano, donde las diferencias porcentuales de razén son moderadas, eso
explica por qué la regla clasica parece mas convincente cuando se observa la arquitectura
local del sistema medio que cuando se la empuja hacia el borde més externo.

El modelo aureo fijo se comporta peor en casi todos los tramos centrales, porque sus gaps
crecen mas lentamente de lo que exige la transicion entre Ceres, Jupiter, Saturno y Urano,
sin embargo, mejora relativamente en el paso Urano-Neptuno, donde el error de razon
cae de manera visible frente al esquema clasico.

La curvatura del gap muestra un quiebre estructural claro, el mayor salto de aceleracion
aparece entre Japiter-Saturno y Saturno-Urano, esa zona parece funcionar como frontera
de régimen, lo que da sentido a la hipétesis de que la parte externa no deberia modelarse

como mera prolongacion lineal del patrén interno.
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Esta idea es coherente con investigaciones recientes sobre espaciamiento y arquitectura
de sistemas planetarios, donde se observa regularidad dentro de ciertos subconjuntos
orbitales, pero también transiciones en compactacién y estabilidad cuando cambian la
masa, el entorno dindmico o la vecindad resonante, la regularidad existe, si, pero no suele
comportarse como una regla escolar perfecta, porque el universo no trabaja para
simplificar examenes.

En consecuencia, la tabla de espaciamiento respalda una interpretacion por tramos, el
modelo clasico domina la mayor parte del crecimiento consecutivo hasta Urano, mientras
que el esquema aureo conserva una pista interesante en el sector Urano-Neptuno y, de
manera mas deébil, hacia Pluton, lo que justifica probar una reindexacion del tramo
externo.

La sexta tabla ensaya precisamente esa reindexacion del sector externo, introduciendo un
nodo aureo vacante entre Saturno y Urano, la ldgica es sencilla aunque incomoda, si el
modelo fijo queda corto desde Saturno en adelante, entonces puede evaluarse si una
secuencia desplazada mejora el ajuste de Urano y Neptuno sin necesidad de alterar el

patrén interno.
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Tabla 6

Reindexacion aurea del sector externo con nodo vacante hipotético

Cuerpo Nodo AU Nodo dureo  Distancia observada Residuo ICE

reasignado  teodrica (1076 km) (1076 km) (%) (%)

Saturno 21 7.00 1047.19 1426.71 -26.60  73.40
Planeta X

(hipotético) 34 11.33 1695.44 — — —

Urano 55 18.33 2742.63 2870.63 -4.46 95.54

Neptuno 89 29.67 4438.07 4498.39 -1.34 98.66

Plutén 144 48.00 7180.70 5906.44 21.57 78.43

Nota. Elaboracion propia. ICE es un indice descriptivo de compatibilidad externa calculado como 100—|residuo%]|100
- |residuo\%]|100—|residuo%l. La fila “Planeta X" representa exclusivamente un nodo matematico vacante dentro del
modelo reindexado y no debe interpretarse como evidencia observacional de un cuerpo confirmado.

La reindexacion mejora de forma notable el ajuste de Urano y Neptuno. Urano cae a un
error menor de 5% y Neptuno baja a poco mas de 1%, lo que contrasta de manera fuerte
con la subestimacion extrema del modelo aureo fijo en la tabla 2.

Saturno no mejora, y eso también importa, la hipotesis del nodo vacante no corrige el
tramo inmediatamente anterior, de modo que la reindexacion parece Gtil solo a partir del
sistema trans-saturnino y no como reparacion total de la secuencia.

Pluton conserva un comportamiento ambiguo, porque el nodo 144 sobreestima con
claridad su distancia media, esto indica que la reindexacion externa favorece mejor a
Urano y Neptuno que a Pluton, lo cual es consistente con la idea de que Plutdn pertenece
a un régimen orbital mucho mas excentrico y dinamicamente singular.

El nodo vacante etiquetado como “Planeta X debe tratarse con mucha prudencia, lo que
la tabla muestra es una posicion matematica disponible dentro de una secuencia
reordenada, no la deteccion de un planeta real ni una prediccion astronomica cerrada.
Aun asi, el resultado no es trivial, porque revela que la peor debilidad del modelo aureo

fijo no estaba necesariamente en la razon de crecimiento, sino en la indexacion continua

153



Ibero Research Revista Cientifica Multidisciplinaria
Ibero

Research Enero — Febrero, 2026, VVolumen 1, NUumero 3

de los cuerpos externos, cuando se libera un nodo intermedio, la secuencia recupera
capacidad descriptiva en dos de los tres cuerpos externos comparados.

La discusion global de esta tabla lleva a una conclusién prudente, el modelo aureo no
supera a Titius-Bode como descripcion general del sistema completo, pero si abre una via
interpretativa interesante para el sector externo cuando se admite discontinuidad en la
ocupacion de nodos, eso no prueba una ley orbital nueva, pero si muestra que la
arquitectura observada puede ser mas compatible con una secuencia incompleta que con
una secuencia rigida y totalmente llena.

En conjunto, las seis tablas sostienen una lectura escalonada del sistema analizado, Titius-
Bode ofrece el mejor ajuste agregado en casi todo el recorrido desde Venus hasta Urano,
mientras que la secuencia aurea solo adquiere interés competitivo en el borde externo
cuando se la reindexa y se permite un nodo vacante.

La discusion también muestra que no conviene confundir armonia numérica con
explicacion fisica, el valor principal del modelo aureo, al menos en esta investigacion, es
heuristico y comparativo, porque ayuda a detectar simetrias parciales, quiebres de
régimen y posibles zonas de reorganizacion matematica, pero no sustituye la dindmica

orbital real ni la historia de formacién del sistema solar.
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Conclusiones

El estudio permitié analizar la distribucion orbital de algunos planetas del sistema solar
mediante una secuencia basada en la proporcion aurea, y al comparar los valores
observados con los valores tedricos se encontrd que si existen aproximaciones parciales
en ciertos cuerpos, sobre todo en la zona interna y en parte del sector externo cuando se
ensaya una reindexacion, sin embargo el ajuste no fue uniforme en todo el sistema, por
lo que el objetivo general se cumplié desde una perspectiva exploratoria y comparativa.
En relacion con el objetivo de contrastar el modelo aureo con la ley de Titius-Bode, los
resultados mostraron que la regla clasica ofrecié un mejor comportamiento global en la
mayor parte de los planetas analizados, especialmente desde Venus hasta Urano, mientras
que el modelo aureo fijo presentd mayores desviaciones en los planetas gigantes, esto
permite concluir que la proporcion aurea no supera al modelo histérico como explicacion
descriptiva del conjunto completo, aunque si aporta una lectura alternativa interesante en
ciertos tramos.

Respecto al analisis de perihelio, afelio y distancia media, se comprobd que estas
variables fueron (tiles para evaluar la cercania real entre las orbitas observadas y las
secuencias matematicas propuestas, ya que no bastaba con revisar una sola distancia
puntual, sino que era necesario considerar el espesor orbital y la forma de cada trayectoria,
de este modo se logré una valoracion mas rigurosa del ajuste y se evitd interpretar como
exacto lo que en realidad solo era una coincidencia parcial.

La hipotesis de trabajo planteaba que algunas distancias planetarias podian mostrar una
aproximacion parcial a una distribucion asociada con la proporcién aurea, sin que ello
implicara la existencia de una ley universal, y los resultados obtenidos respaldan esa idea,

porque se identificaron coincidencias numéricas relevantes en algunos casos, pero
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también desviaciones amplias en otros, por tanto la hipotesis fue aceptada de manera
parcial, dentro del caracter exploratorio que defini6 toda la investigacion.

La principal conclusion del estudio es que la proporcion aurea puede funcionar como una
herramienta matematica de analisis para interpretar ciertas regularidades orbitales, pero
no como una explicacion definitiva de la organizacion del sistema solar, su mayor valor
estd en abrir una via de observacion comparativa entre modelos, en mostrar que el sistema
presenta zonas con distinto grado de ajuste, y en dejar claro que las regularidades
numéricas deben ser examinadas con prudencia antes de atribuirles alcance fisico general.

Recomendaciones

Se recomienda que futuras investigaciones amplien la base de andlisis incorporando no
solo a los ocho planetas principales, sino también a planetas enanos, asteroides relevantes
y objetos transneptunianos, porque una muestra mas extensa permitiria comprobar si los
patrones observados en este trabajo se mantienen, se debilitan o se transforman al incluir
cuerpos con comportamientos orbitales diferentes, lo cual daria una visién mas completa
de la arquitectura del sistema solar.

También es conveniente que en estudios posteriores se apliquen pruebas estadisticas mas
avanzadas para medir el nivel de ajuste entre datos observados y modelos teéricos, ya que
el uso de errores porcentuales y comparaciones descriptivas ofrece una base (til, pero
puede fortalecerse con técnicas de validacion matematica mas exigentes, de manera que
el analisis no dependa solo de la proximidad visual o de coincidencias puntuales entre
algunos valores.

Se recomienda ademas contrastar la secuencia aurea no solo con la ley de Titius-Bode,
sino con otros modelos de distribucidn orbital y con enfoques dinamicos de formacién

planetaria, porque esa comparacion permitiria distinguir mejor entre un patron numérico
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atractivo y una explicacion con mayor respaldo fisico, asi se evitaria presentar como ley
general una relacion que quiza solo funciona como recurso descriptivo dentro de ciertos
limites.

Otra recomendacion importante es trabajar siempre con bases de datos astronémicas
oficiales y con procedimientos de céalculo claramente documentados, porque la
confiabilidad del estudio depende tanto de la calidad de los datos como de la transparencia
metodolodgica, por ello resulta necesario conservar tablas, formulas, scripts y hojas de
calculo que permitan revisar cada operacion y repetir el analisis en condiciones
semejantes.

Se recomienda que la posible existencia de nodos vacantes o posiciones tedricas no
ocupadas sea tratada con mucha cautela, porque estas proyecciones pueden ser Utiles
como hipotesis matematicas de exploracion, pero no deben confundirse con evidencia
astrondémica confirmada, en consecuencia cualquier referencia a un planeta adicional o a
una estructura orbital incompleta debe presentarse como una propuesta abierta a

verificacion futura y no como una conclusion cerrada.
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